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Persoanei Va larréte we 34151/, du 23 mai 1931 portast création -

ARRETE No 545-33/CP. du 27 juillet 1933 fixant
Ye Stafyl parfrewlier du cadre supéricar des Ser-

vicas Adminisiratifs, Financlers ef Comptables du

Togo.

LE GOUVERNEUR DE LA FRrancE D'QUTRE-MER,
OFfICER DE LA LEGION D'HONNEUR
CoMmissamss pe LA REpUBLIQUE av Toco

vu le décret du 23 mars 1921 ‘déterminant “les attributions
Bt 188 pouvorrs U Tommissaire de Ia Républigue au Togo;

Vi &8 décret du 3 janvier 193G portant rdorganisation
administrative du Rrroirt du Togo et créabisn d'asstmblées
représentatives ;

Vu 2 décret du 3 juillet 1897, portant réglea®at sur o
Cndempités € route €f de séjour, 165 concessions de passages,
les frais o voyage 3 Uétranger £t M5 indemmtés de rout el
de séjour d€s Tonctionnaites, employ#s et ageofs des servicts
dc 14 Franet (Outre-Mer, tnsemble tous acies quw lont
modifig ou complété; '

Va e décr€l du 2 mars 1910, portant réglement suc la
splte Bt #5- allocations acoesSerés des fomclionnair€s, em-

ployés et agfnts des ServieBs ¢ [ France doubre-mir, en-

".sembie tous actes qui Pont modifié ou compléts;

Vu la lot ne '50.772 du 30 juin 193¢, fixant les modalités
TdZattributions des soidts er mdemnfftés des  fonctlonnaires
cvils &1 militares relevant du Muypstdre d€ ja Frame® droutre-
4ner, 18 conditions d€ recrut®mepnt, <F mise ©n congé on 3 Ia

© retraite df oes .mémes fonchionnants;

Vu e déer®t no 51511 du 5 mai 1951 fixant en application
de 1a jou no 50.772 U 30 juin 1930, le8 régimes d€ rémund.
ration,: des préstations famiblales, des congés admimstratifs
de - ¢lrinin: cadres de fonciionnan®s cwvils rélovant du Misis-
tere db (2 Franet $outrt-mer;

Vu Farrite ue 643-31F, du 1 scfgf‘?mhrﬁ 1951, portaat
. reglement des déplacements des fonchonnaires €t agents ¢
vils it Toge;
vy Varegtd oo 146-52/P. en dal? du 13 février 1052, por-
tant répartition des cadr®s d¢ fonchionnaires di Togo ¢n ca-
dres supérieurs ou locanx;

Vi Varrgté mo 147-52/F, en datt du 13 février 1052, fixam
¢ statut général des cadmes supdeiturs € locaux du Terrl
nre s Togo, -

Vu Faregtas ne 148-5%/P. €n dafe du 13 février 1052, fixant
e régime df congés et dBs autorisafions d'absence pouvant
&tre acoordss aux fonctionnai®s des cadres' supériurs
focaux du Togo; '

Vu Varrate mo 203/P. du 7 juin 1045 fixant fe statut par.

ticuber ¢ cadre locar <88 Chémns d€ Fer et du whacf, €t
tous actes modifieatifs;

Vu Paredté no 280/P, du 7 jwn 1043, fixant I stapul par-
tigilier du cadre local % Commis d’Adminstration du.Toge
€ tous actfs modificatfs,

yy Parraté we 318/P. du 15 jum 1945 fixant le statut du

cadre Jocai supdrifur des Travaux Publics du Togs;

Vu Parrdté me 474/P. du 20 jun 1046 fixant le statut du
cadit local - steondair® des Chemins d¢ Fer du Togo;

Vy Parrsty me 330-51/P. du 23 mar 1051 inshfuant une

luérarchie transitoure  de€s Chemins o€ Fer €t du wharf du ~

Togo;

_ Financiers ¢t Comptables;

du cadre supéricur d¢s Commis des Servioes Agmindstratifs, |
Finangrers €t Comptables au Togo; . - ;

Yy Pavis émus par PAssemblé® Représentative du Togo '3_:
dan® s& séance du 7 févritr 1952; v :

Le cons€il privé enténdu dans sa séance du 13 février 1952;

yu approbation minsstérelle donné® par dépéche oo 32.070- ;
PEL-BE du 9 juillet 1953; . ) . 4
; 3
ARRETE: ' L
ARTICLE PREMIER, - Le recrutement- dans les ca-
dres locaux des Commis d’Administration et des Ecri-
vains des Chemins de Fer et du Wharf du Togo, f
est suspendy, t "j

Ces cadres dispa;‘aitmn{ par voie dextinction. E

ART. 2. — A compter du I¢r janvier 1953, il est ¥
créé au Togo un cadre supérieur des services adminis- )
tratifs, Financiers et Comptables, dont le personnel i
est 3 la disposition du Commissaire de Ia République.

Ce cadre forme denx corps: :
— l& Corps des Commis des Services Administratifs, J

— le Corps des Secrétaires d’administration.

Le stalut particulier de ces corps, prévit i Parti-
cle 2 de Parrété no 147-52/P. du 13 février 1952, -;
applicable 3 compter de la date ci-dessus aux fonc -
tionnaires desdits corps est déterminé conformément.

aux dispositions du présent arrété. E

§

_ TITRE 1 5
Caf;}s des Commis des Services AdminiSiratifs,

.y Financiers ef Complables, - ol

. - 4

CHAPITRE PREMIER.

Dispositions (Générates, . %

ARY, 3. — Les fonctionmaires du Corps des Com- §

mis des Services Administratifs, Financiers et Comp- 3

tables, oconcourent i DAdministration Générale des
divers Services administratifs, techniques et financiers J
du Territoire du Togo.

Quels que soient leur grade ou les fonctions dont
ils sont chargés, ils sont toujowrs subordonnés aux
fonctionnaires "du Corps des Secrétaires d’adtﬁiﬁi&ﬁ%
tration, :

ART. 4. — La hiérarchie, le classement indiciaire -
et fa péréquation du Corps des Commis des Services:
administratifs, Financiers et Comptables, sont fixés
par le tableau ci-aprés:

; . .
I
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GRADES ET ECHELONS - INDICES ; PEKEQUATION
— COMnis pfinci;&al de classe a;&cﬁptimn&tie . 558 i 100
— Commis prineipal 3® échelon 536 2
2e échelon . - 314 20 9%
fer gihelon . aon_ \
’ N |
~— Commis de 1re classe 3e échelon 470 T
- Je échelon 447 30 o
ler échelon 424
|
— C"Ommls de 28 classe 4¢ échelon 402 ) _

. 3¢ échelon 380 o
ge échelon 357 i 40 %
1er échelon . 335 )

~ Commis stagisire: . 335 I

‘Le personnel du Corps des Commis des Services
Administratifs, Finaneciers et Comptables est répac-
41 en frpis grades ;

1¢/ — Les Commis principaux .

¥/ — Les Commis de 1r¢ classe,

‘3¢ — Les Commis de 2e classe.

Le grade de Commis principal comporte une clas- |

#e exceptionnelle,

Le-grade de” Commis de 2¢ classe comporte 4 éche-'

lons,
Les grades de Commis de fre classe et de Commis
rprincipal comprennent 3 échelons,

La classe exceptionnelle de Commis principal com-
porte un senl échelon,

- CHAPITRE 1L
Recrutement,

AgT. 5. — Le nombre maximum d¢ Commis 3 ad-
améetire dans le Corps est fixé, chague année, par
décision du Commissaire de la République.

19/ — Peuvent &ire nommés commis stagiaires ;

Au concours direct — Les candidats pourvus de
Pun des diplomes suivants :

— Brevet €lémentaire;

- Breyvet de fin d’études secondaireés du 1er cycle;

— Brevet d’enseignement commercial ou diplome
teconnu équivalent par la Direction de PEnseignement,
€t ayant subi, en oufre, avec spccks, les épreuves
dun” concours dont fes modalités et Ie programme
sont .indiqués & Vannexe [ du présent arrété.

2/ — Peuvent étre nommés Commis de 2¢ classe
1er échelon les fonctionnaires de Pancien cadre local
des Commis d’administration du Togo, les Secrétaires
«actylographes et les écrivains du cadre local des
«Chemiins de- Fer e du Wharf, ayant 5 ans de ser-
‘vices effectifs dans le cadre et ayant subi avec suc-
£is les gpreuves dhum concomwrs projessionnei dont les

modalités et le programme sont fixés & Pannexe l[
du présent arrété, ‘

3¢9/ — Les agents provenant des cadres u-dessus
seront Soumis i un stage,

Le stage sera rappelé dans la limite d’un an pour

I’avancement.
4o/ — La possibilité de se présenter aux dlfferents

concours directs et professionnels est limité & trois-

fois pour un méme candidat. f -

Sof — Lage maximum des candidats admis & se

présenter aux concours professionnels est fixg 3 35
ans, cette limite pouvant, sans touiefois dépasser 38
ans, étre prolongée d’une durée égale i celle des
services militaires,

Les candidats sont admis ‘spivant les poﬁrcenta-
ges fixés comme suit

Concours direct : 83 o5

Concours professionnel » 20 0,

&1 dans un mode de recrutement le nambre des

candidats ne permet pas datteindre le pourcentage
fixé ci-dessus, la différence entre ce mombre et celui
des places prévues pourra tre répartie proportionnel-
lement entre les autres modes de recrutement.

ARtT, 6. — Les candidats admis dans le Corps des
Commis des Services Administratifs, - Financiers €t
Comptables, autrement gu’au concours professlonnel
doivent accomplir en qualité de fonctionnaires sta-
giaires le stage d’une année reglementé par le titre

111, chapltre Ter, de Parrété ne 14752/ P. du .13 février
1852, ‘

Le temps de stage est rappelé ‘dans la limite d’un
au pour Pavanocement.

CHAPITRE 111, ..
Avlucenisnt,

- ArT. 7. — L% avancements de grade se font
uniquement au clhioix par voie dlinscription i un ta-

bleany d’avancement conformément gux dzs sitions dwe

Titre V de Parrété no 147.52/P. du 13 février 1952,
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Les avancements d’échelon sont fonctions de 1’an-
cienneté oonformément au titre V de Parrété no 147-
52/P. du 13 février 1952,

ART. 8. — Sont promus Commis deé 2e classe. (1

" échelon) les Commis staglalres titularisés en fin de
stage.

Peuvent seuls étre promus :

Commis @€ 1 classe (1er échelon )—les Commis
de 2e_classe qui ont effectué- une année de service
B "échelon le plus éleyé de ce grade et comptant 4
ans de services effectifs dans le Corps.

Commis principal (1er échelon), — les Commis de 1re
classe qui ont effecttié 2 années de service i 1’échelon
le plus élevé de ce grade et comptant 8 ans de

services effectifs dans le Corps dont 4 ans dans le’

grade de Commis de 1r¢ classe,

-Comiris principt de classe exceptionnelle — les Com-
"'mis principaux qui ont effectué trois années de service
au 3¢ échelon du grade de principal et comptant 12

ans de services effectifs dans le Corps, dont 4 ans

dans le grade de Commis principal. .

ART. 9. — Le temps i passer dans chague échelon.

sauf 1€ plus élevé de chaque ‘grade est de 2, ans.

DU. TERRITOIRE DU TOGO
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CHAPITRE IV
Dispositions diverses,

1

. X
-

ART. 10. — Le nmombre des fonctionnaires du Corps:
des- Commis des Services administratifs, Financiers
et Comptables en position de détachement ou de dis-
ponibilité . sur leur demande ne peut ‘excéder pour
Pensemble de ces deux positions 200, de 1’effect1fs
ghobal du Corps.

Les fonctionnaires détachés depuls 10 ans peuvent
étre intégrés dans le Corps des Commls des Serviceg
administratifs, financiers et comptables, 4 égalité d’in-
dice ou 3 indice immédiatement supérieur et sous

réserve qu'ils remplissent les oonditions statutaires.

prévues par le présent arrété.

' CHAPITRE V
Dispositions transitoires.

ART. 11, — Seront reclassés pour compter du ler

AT N e e S Y L M

E p—y

. T . st . B
EE Y- RN CNIPRII ST WAL SV [ AL R R

janvier 1953, dans le Corps des Commis institué..

par le présent arrété, conformément aux tableaux.
de concordance ci-apras : T

16) — lgs fonctionnaires du cadre des’ Commis
des Services Administratifs, Financiers et Comptables
du Togo, en service au 31 décembre 1952;

20) — Tes écrivains des chemins de fer et du wharf,,
appattenant ta hiérarchie transitoire créée par ar-
rété nv 339.51/P, du 23 mai 1951, et en gervice att 31
décembre 1952,

* Yo/ — Commis des services administratifs, financeers et Comptables,
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Cadre Supérieur des Serviees| [ .. - Corps des Commis des Servic;:s ) Vlndices ) :
Administratifs, Financiers et I Administratifs, Financiers et locaux Observations .
Comptables du Togo ceaux Comptables o }
Cis. Ppal. hors classe, . - . 1
aprés 8 ans . 558 Cis. Ppal, cl. except. 558 Ancienneté conservée:
apres 4 ans . o, 525 Cis. Ppal. 3¢ échelon, 536 Anc. limitée 3 3 ans
avant 4 ans . . . 491 Cis, Ppal. 19 échelon. . 491 ‘Anc. Sup. 4 2 ans coms..
'["'Cis. Principal :
aprés 36 mois 447 Cis. 1o cl, 20 échelon, 447 Anc. limitée 4 2 ans
.. apres 18 mols . 4924 Cis, 1o cl, 1o éc‘h-el‘o_n. 424 Anc. limitée 3 2 ans
avant 18 mois 402 Cis. 20 cl. 4o gchelon, 402 Anc. limitée 3 1 an. . .
. Commis : ﬁ
aprés 18 mois. T a57 Cis. 2» cl. 20 &chelon. 357 Anc. limitéfi i 2 ang- y
.avant 18 m013. ‘335 Cis. 2c cl. 1o échelon, 335, Anc, limitée 3 1 an
:_J ‘Commis -stagiaire . 335 Commis stagiaire . . 335 Anc. de stage conservée

.ﬂ —
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207 — Ecrivains des Chemins de Fer appartenant g la hiérarchie tramsifoire,

Hiérarchie transitoire des Indices Corps des Commis des Services Indices
Ecrivains du G, F, T, I ) . Administratifs, Financicrs et . - Observations
et du Wharf ocaux Comptables locaux i
:Chef écrivain Ppal. de
1re classe: . . . - 558 Cis. Ppal, cl. except. 558 Ancienneté conservée
22 classe: . , . 538 Cis. Ppal, 30 échelon - 558 Ancienneté néant
3¢ classe’ . . . . 518 Cis, Ppal. 20 échelon _ 536 | Ancienneté néant
(Chef écrivain de:
1e classe: . . . 495 Cis, Ppal, 1o échelon 536 Ancienneté néant
_ . eclasse: . . . 475 Cis. 1o cl, 3¢ échelon - 401 Ancienneté néant
Ecrivain hors classe 475 Cis. 1o cl, 3¢ échelon . 491 Ancienneté néant
- Ectivain principal de -
. 1@ classe : .- . . 445 Cis. 1o cl. 20 échelon. 447 Ancienneté oonservée
2e classe: . . . . 423 Cis, 10 cl. 1o &chelon ' 424 Ancienneté conservée
Ecrivain de: . . ’
1t classe: . . . 401 Cis. 20 cl. 4o échelon ' 402 Ancienneté oconservée
e classe; , |, .- 379 Cis. 20 cl. 3o Echelon " 380 Ancienneté oonservée
3e.classe . . . . 357 Cis. 20 cl. 20 échelon . 357 Ancienneté conservée -
o . 4B classe ., . . 335 Cis. 20 cl, 10 échelon - 335 Ancienneté conservée
‘Ecrivain stagiaire. : 335 Commis stagiaire . . . . . 335 Anc. de stage oonservée

ART. 12. — Dans un délai de 2 ans 5 compter de
1a date de parution du présent arrété, ‘les agents
«des cadres locaux des Commis d’administration el
des écrivains des Chemins de Fer pourront, au titre
«de la qualification professionnelle, sur leur demande
€t sur proposition des chefs de service, de bureau,
wu des Commandants de Cercle, et aprés examen
-favorable de la Commission de classement, &tre infé-
£rés dans le corps des Commis des Services Adminis-
tratifs, Financiers et Comptables, sous réserve d’avoir
rempli les fonctions énumérées ci-dessous : '

lo —, Commis d’administration ou écrivains des
«hemins de fer ayant rempli 7 ans les fonctions
d’agent spécial; '

20 — Commis d’administration ou écrivains, ayant
exercé pendant 7 ans les emplois de chef de section
dans un setvice ou bureau du Territoire;

"32 — Commis d’administration ou écrivains, ayant
remplt pendant 7 ans les fonctions de chef de secré-
tariat au Cabinet du Commissaire de la République
ou dans un service ou bureau du Territoire;

4o — (Commis d’administration ou écrivains qui
ont exercé pendant 7 ans au moins les fonctious de
secrétaire municipal d’une commune Mixte;

50 — Cemmis d’administration ou écrivains ayani
assuré le Commandement par intérim d’un poste ou
dune Subdivision sous Ja direction du Commandant

L

de Cercle pendant une période de 7 ans au moins.

et régulierement investis par un acte de PAutorité
administrative; ! N

6° — Commis ‘d’administration ou écrivains ayant
rempli pendant 7 ans au moins les fonctions de
controleur ou de confroleur rédacteur des contribu-

tions directes, titulaires dune Hivision de controle .

(service actif) ou chef de bureau des réles, du con-
tentieux ou de la taxe sur les transactions; )
7o . Commis d’administration ou écrivains qui,
par leur connaissance de toutes les attribitions d’un
bureau de ’Enregistrement, des Domaines, du Tim-
bre, de la Conservation Foncigre et de la Curatelle
aux successions vacantes, ont rempli ‘pendant 7 ans
au moins les fonctions d’adjoint au gestionnaire dudit
bureau; .
& — Commis d’administration qu écrivains ayant
rempli pendant 7 ans les fonctions de comptable
gestionpnaire, d’un service ou d'une Subdivision im-

portante des Travaux Publics;

Qo - Commis d’administration ou écrivains ayant
exercé pendant 7 ans les fonctions de chef de section

dans une ‘trésorerie ou bien ayant-tenu pendant,

le méme temps, en qualit€é d’adjoint aux payeurs,
préposés du Trésor ou chefs d€ service des Tré-
soreries, les emplois de comptabilité et de controle
limitativement énumérés ci-aprés: _ : \

e e T f,
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B78 .
A ~— Tenue des livres: . ‘
a}) — De comptabilité genem}g (journal, grand-

livre, comptes divers);

b) — De comptabilité buﬁgétaire {Service de PE-
tat, locaux nunicipaux);

© ¢} — De comptabilité¢ des offices et eiabitssement&
publics,

B -~ Contrile des :erdonnancements, de Papurement
des agences spéciales, du recouvrement des impdts et
amendes des tribunaux, ainsi gue du paiement des
pensions,

100 — Commis d’administration ou &crivains ayant
exered pendant 7 ans dans un Bureau des Finances
ou un sous-ordonnancement les gmplois énumérés ci-
apres :

— apurement des agences spéciales;

— apurément des transmissions Togo-Métropole.

ARrT. 13,
compter du premier jour du trimestre gut suit la.
date de mise en viguewr du présent arrété dans le
cas ot les conditions susvisées é&taient acquises i
cette date ou pour compter du premier jour du ri-
mestre qui suit la date 4 laquelle elles ont été fem-
plies

Durant la période de deux ans prévue i Varticle
12, les demandes d'admission ne seront recevables.
gque pendant un délai de frois mois, 3 compter de

la date 4 laquelle le droit & Dlintégration sera ot
vert,

Les agents qui n’auront pas formulé leur demande
dans ¢ délal seront considérés comme ayant oplé

pour i€ maintien dans leur ancien cadre local,

Les “intégrations se feront conformément aux fa-
bleaux de concordance ci-dessous :

o/ — Conunts dadministration,

— Ces intégrations auront. effet pour -

Cadre local des Commis Indices Corps des Commis des Services Indices Ancienneté civile
Administratifs, Financiers et
d’'Administration locaux Compthbles locaux conservée
13
Commis principal de : .
Tre classe . . . . 530 Cis. Ppal 38 échelon. 536 Ancienneté conservée
Je classe . , . 495 Cis. Ppal, 2e échelon, 314 Néant
3t classe . .., . 465 Cis, 1o o, 3¢ échelon, 470 Ancienneté conservée.
Comms ordinaire de
1re classe 433 Cis. 1o ¢, 2¢ échelon, 447 Ancienneté 6 nois
o® clasge | 410 Cis, 1o o, e échelon. 494 Anciemeté 6 mois.
Commis adjoint de : } *
Hors classe . 410 Cis. 1o ¢, 1er gchelon . 424 Ancienneté 6 mois
11 classe . . 375 Cis. 2o ¢l, 3¢ échelon 380 Anclenneté conservée
2& classe | 360 Cis. 2o ¢l 32 &chelon . 380 Neéant
3e classe . . . . 345 Cis, 20 ¢l 28 échelon . 357 Ancienpeté 6 mois
48 glasse . . . 330 Cis. 20 of, Ter gchelon . . 333 Ancienneté conseryée
5e classe 315 Cis, 20 cl. 1er échelon . | 335 Néant
6 classe . . . 300 |. Cis, 20 cl. 12 échelon . | 335 Néant
~ Commis stagiaire : " 290 | Cis. 20 ol T& échelon . . 335 | Ancienneté de stage
. . oonservée
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Wi — Eclivains 4es Chemins de Fer et du Wharf,

— — i

Cadrt&v local des Chemins Indices Carps 'ée‘s Cor.nmis*des §ervices Indices Anclenneté civile
. .. Administratifs, Financiers et
de Fer et du Wharf | fogaux Comp?alzles focaux conservée
" Chef é&crivain Ppal. de »
1re classe . . . ‘530 Cis, Ppal 3¢ échelon, ' 535 | Ancienneté conservée
2€ classe ., |, . . 493 Cis. Ppal. 2e échelon, 514 Néant ‘
¢ 3classe . .. L 465 Cls, lﬂ cl. 3¢ échelon. 470 Ancienneté conservée :
Chef écrivain de: - :
10 classe . .. . . 435 Cis. 1o ¢l, 2e échelon, 447 | Anclenneté conservée
2¢ classe . . . . , 410 Cis, 1o cl. 1&r échelon. - 424 Ancienneté 6 mois
Ecrivain principal de: - 3
Hors classe . . . 410 | Cis. 1o cl. 1er écheton . 424 | Ancienmeté 6 mois L
e classe ., . . 175 ° Cis. 20 cl. 3¢ échelon . 380 Ancienneté oconservée ;
2 classe . [ . . 360 Cis, 2% cl. 30 échelon . 380 Néant ¢
Ecrivain de : . ’ 3
e classd . . . . 345 -1 Cis, % cl. 2= échelon . 357 Ancienneté 6 mois
2 classe . ., . 330 Cls. 20 cl. Ter échelon . 333 Ancienneté conservée - ;
. @eglasse ., . . 313 Cis, 20 cl. I&r gehelon . 333 Néant ‘ ;
4e classe . . . . 300 Cis, 2 cl, Ter Bchelon . 335 Néant :
Staglaire . . . . 200 Cis, 20 cl. Te &chelon . 435 Ancienneté de stage 3
' ) cunservée é

TITRE 11 les divers services Financiers et Comptables du Ter-
Corps des Secrétatres @ administration. ritoire du Togo et dans les services du Trésor et de  §
¥ L)
CHAPITRE I VEnregistrement. &
Dispositions géhérales ART. 15. — La hiérarchie, le' classement md;cfaxre 3
ART. 14. - 15 fonctionnaires du Corps des Secré- et la péréquation du Corps des Secrétaires d’Admi- 'i
faires d’Administration sont appelés i servir dans  nistration sont fixés par le tableau ci-aprés: ‘E
GRADES ET ECHELONS INDICES PEREQUATION
 Secrétaire principal d’admmwtratlcn de classe excep- .
tonnelle: . . L. L ., L o0 o0 oL 804 1004
Secrétaire principal d’administration :
3 gchelon: . ., ., ., 782 2
2 égchelon: . . . . . . : 748 209, ;
& gehelon: L L 715 S 3
Secrétaire d’administration de 1@ classe ”
38 échelon: . . ., . . . . : 681 o
2 échelon: . . . . . . . | 637 L 0%
. lee-"écheton: . ., ., . . . . ) 5%
Becrétaire d’administration de 2e classe
3¢ gchelon: . . . . . ., 547 l
2¢ échelon: . . . . . . ’ 503 400/
{ © ler gchelon: . . . L. ) 458 é
Secrétaire d’administration stagiaire: . . . . . 413 o
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Le personnel du t':'.orps des Secrétaires d’Adminis-
tration ©st réparti en trois grades.
1o/ .— Les Secrétaires principaux d’Administration,
20/ — Les Secrétaires d’Administration de 1= clas-

¥/ -— Les Secrétaires d’Administration de 2e clas-
se

Le grade de Secrétaire principal d’administration
comporte une classe exceptionnelle,

Les grades de Secrétaire ¢’administration de 26

classe, de 1r® classe et de secrétaire principal d'ad-
ministration comprennent chacun 3 échelons.
La classe exceptionnelle de Secrétaire principal d’ad-
ministration comprend un échelon unique, .
CHAPITRE 1L
Recratement,

Art. 16. — Le nombre maximum des Secrétaires
’administration a admetire dans e ocorps est fixé,

chaque année, par décision du Commissaire de la

Républigue au Togo.

1o/ — Peuvent étre pommés Secrétaires d’adminis-

tration stagiaires:

Au concours diréct : |es candidats pourves des

diplémes suivants :

— Baccalauréat,

— Brevet Supérieur, :

— Certificat de fin ®’études d'une Ecole Supérieure
de Commerce ou dipléme reconnus équivalents par
Ia Direction de I’Enseignement et ayant subi, en
outre, avec succss, les épreuves d'un concours dont fes
modalités et le programme sont indigués i l'annexe
111 du présent arrété,

20/ — Peuvent &tre nommés Secrétaires ¢’adminis-
tration de 2e classe (1% échelon) les fonctionnaires
du Corps des Commis des Services Administratifs,
Financiers et Comptables, ayant 5 ang de Services
effectifs dans t¢ cadre et ayant subi avec succes
les épreuves d'un Conrcours professiofinel domt les
‘”modall?tés et le programme sont fixés i Dannexe 1V
du .présent arréie, ‘

3o/ - Les agents provenant du corps des commis
seront soumis i un stage.

Le stage sera rappelé dans la limite d’un an pour
PPavancement. _

40/ — La possibilité de se présenter aux différents
ooncours directs et professionnels est limitée 3 trois
fois pour un méme candidat.

50/ — L’3ge maximum des candidats admis & se
présenter aux concours professionnels est fixé i 35
ans, cette limite pouvant, sans toutefois dépasser 38
ans, &fre prolongée d’une durée égale 2 celle des
~ services militaires, ) ‘

Les candidats seront ‘admis - suivant les pourcen-
tages fixés ocomme, suit:

Concours direct 709
Concours professionnel : 309

Si dans un mode de recrptement, le nombre abs
candidats ne permet pas atteindre I¢ pourcentage
fixé c-dessus la différence entre c¢© nombre et celui

des places prévues pourra é&ire répartie proportion—
nellemeni entre les auptres modes de recrutement,

ART. 17. — Les candidats admis dans le Corps des:
Secrétaires d’Administration, autrement qu’au concours.

_ professionnel, doivent accomplir en qualité de fonc-

rionnaires stagiaires, le stage d’une année réglement&

par le titre Il chapitre 1er de Parrété ne 147-52/P...

du 13 février 1952,

Sont promus Secrétaires d’Administration de 2o clas--
s& (1er échelon) les Seerétaires d’Administration sta-
giaires titularisés "en fin de stage.

Peuvent senls &re promus .

— Secrétaires d’administration de Ire clagse (1
échelon), les Secrétaires d’administration de 2¢ classe:
qui ont effectué une année de service § P’échelon le

plus élevé de ce grade et comptant quatre années.

de services effectifs dans l¢ Corps.

[~ — Secrétaires principaux d’administration (1er éche--
lon) les Secrétaires d’administration de 1re

classe,,
gui ont effectué une année de service i Déchelon.
le plus glevé de ce grade et comptanf 8 ans de ser--
vices effectifs dans ¢ corps, dont 4 an$ dans le gra--
¢ de secrétaire d’administration de 1re clagse,

— Secrétaires principaux’ d’administration de clas--
se exceptionnelle, les Secrétaires principaux d’admi--
nistration qui ont effectué trois années. de services.
au 3¢ gchelon du grade de principal et comptant 12-
ans de services effectifs dans le corps, dout 4 ans:
dans !e grade. de secrétaire’ principal d’administra--
tion, ;

ART. 18, — Le temps 3 passer dans chaque échelon,.
sauf l¢ plus élevé de chague grade, est de 2 aps.

CHAPITRE 1IV.
. Digpositions Diperses, ,

ArT. 19. — Le nombre de fonctionnaires du Corps:
des Secrétaires d'administration en position de déta-
chement ou de disponibilité sur leur demande ne-
peut excéder, pour Pensemble de ces deux positions,
200, de Peffectif global du Corps. '

Les fonctionnaires détachés depuis 10 ans peuvent.
gtre intégrés dans le Corps des Secrétaires d’ad--
ministration 3 égalité d’indice ou & un indice immé-
diatement supérieur et.sous réserve gu'ils remplissent.
les conditions prévues par le présent arrété.

CHAPITRE V.
Dispositions Transifoires,

ART. 20, — Dans un délai de 2 ans a compter
de la parution du présent arrété, des concours pro--
fessionnels spécianx seronmt ouverts aux agents ap--
partenant au cadre local des Comptables des. Tra--
vaux Publics, ‘¢t des Comptables de Pancien cadre:
seoondaire des Chemins de Fer, titulaires {du bacca--
lauréat ou comptant cing ans de services dans. ces
cadres. .

Les modalités et le programme des concours sont.
fixés 3 Pannexe V du présent arrété, Les intégrations.
se feront conformément au tableau de concordance.
cl-dessous,

—_— b .
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1o/ . Comptobies du cadre local ¢S Travaux publics,
v —— ’ pr e p—————— e
Cadre iLoczai Supérieur des Indice Ca&mx .‘.?ftzpér:efqzr fies St‘:rvzces Indice Anciennetd eivile
. . - Administratifs, Financiers et
Travaux Publics du Toge local Comptables du Togo iocal conservée
Lomptable Principal : _ Secrétaire d’administra-
' tion 2e classe,
~— avant 18 mois ' 436 1o échelon 458 Néant
-~ aprés 18 mois T 460 20 échelon 503 Néant
*— aprds 36 mois 503 3¢ échefon . 503 Ancienneté conservée
«Chef Comptable : _ Secrétaire d’administra-
tion de lre classe
e avant 2 ans . © 558 1o gchelon 502 Néant
— aprés 2 ans © 603 2 échelon . 637 Néant
«Chef Comptable Ppal.
— avant 2 ans . 650 3¢ échelon . . . . 681 Neéant .
— aprés 2 ans, -. 704 Secrétaire Ppal, d’admi- 715 | Ancienneté 6 mois

nistration 1o échelon.

LComptables de l'ancien cadre

Cadre Supéricur des Services

secondaire des Chgﬂ‘];ns de Indice Administratifs, Financiers ot Indice Ancienneté civile
Fer. (Arrétd p* 474/P. du local Comptables du Toge local conservée
2/8/48)
-Comptables 3 I'indice . 402 |Secrét. d’adm. stagiaire 413 Anc. stage consy,
» » 424  |Secrét, d’adm, 2ecl. Ter éch, T 458 Anc. néant
» . £ 446 » » t 458 | Anc. 6 mois
» Co » 469  |Secrét. d’adm. 2 ¢l. 2¢éch, 503 Anc. néant
» \ » 491 ». » 503 Ane, 6 mois
» » 495 » » 503 Anc, 9 mois
» » 507 |Secrét. d’adm, 2¢¢l, 3edch, © 547 Anc, néant
» » 513 » % 547 Anc néani
» » 524 5. » 547 - Anc, néant
® » 536 » » 547 Anc, 6 mois
» » 544 B » 547 Anc, 1 an
» ) . 540 |Secrét. d'adm, 1ecl, 1er éch. 502 Ang, néant
» » - 558 » » 502 Anc, néant
B » 562 » » 502 Anc. néant
» » 565 » $v 502 Anc. néant
» » 580 » » 592 Anc, 6 mois
» » 504  |Secrét. d’adm. e cl, 2eéch, 637 Ane, néant
» » . 800 » » 637 Anc, néant
» » . 603 » » 637 Ane, néant
» » T 606 » - 637 Anc, néant
» 5 » 614 » » 637 Anc, néant
» » 618 » : » 637 Anc, 6 mois
» » 625 » » 637 Anc. 1 an
“» » 636 » » 637 Anc, 18 mqis .
» » 638 » » 637 Anc, 2 anS |
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Comptables ‘de Pancien cadre ; :
secondairci ‘c,les Cherpins de Indice _c:g:il::::_:?;:}g;ﬁ?::;(::: Indice . Ancienneté civile
Fer (Arrété n® 474, P. du local Comptables du Togo local . conservde
20,6/46) :

Comptables a Pindice, 647 |[Secrét, d7adm, 1mcl, 3¢ éch, 681 Anc, néant.

. » : » 654 » » 681 Anc, néant
» » 638 » » . 681 Anc, néant
» » 870 » 3 , 681 Anc, 6 mois
2 ® ¢ H78 » » 681 Anc, 1 an
» ‘ » 681 » » ¢ BRI Ane, 2 ans
» » 687 |Secrét, Ppal, d’adm. 1 éch, .0 T15 Anc, néant
» 2 602 LI » ., 715 Anc, néant -
» » 604 » » . 715 Anc, néant
» » 704" ¥ » 715 Ane, 6 mois
P » 112 » » : TOT715 Anc, 1 an
» - » 716 » _ o » - 715 Aunc, 2 ans
» . » 723 |Secrét, Ppal. d’adm, 2¢ éch 748 Anc, néant
» » | T30 .o» 9 748 Ane, néant
% » CTI » 9 748 | Anc. 6 mois

Arr. 21, — Le présent arrété qui abroge toutes
dispositions antéricures € notamment Parrété ne 341-
51/P. du 23 mal 1951, gera enregistré, publié et
communiqué partout oh besoin sera.

Lomé, & 27 juillet 1953,

: -P. Le Commissaire de la République en congé,
- Le Secrétaire général,
Y. (GAvoN,

ANNEXE 1 & Parrété no S453%CP. du 27 juiliet
. 1053 jexant i€ Statut parficuller du cadre supérieur
des ServiceS Adminisiratils, Financiers ef Comp.
tables du Toge.
Le concours direct pour Uemploi de¢ Commis sia-

giaire des Services Administratifs, Financiers et Comp-
fables comporte quatre épreuves écrites:

EPREUVES Ceflicients Durée
- Composition Francaise v 3 3 heures
Mathématiques 3 3 Heures
Droit Administratif. . 2 3 heures I
Géographie - P2 3 heures

»

Chague matigre sera notée de O 3 20,
Toute note inférieure 3 7 sera éEliminatoire;

Une note umqueé $éoriture et de présenfation de
O 4 20 avec coefficient 1 sera atfribuée & Pensemble
des quatre épreuves,

L nombre minimum de points exigés pour admis-
sion est 132 points, '

Lez sujets des épreuves de Prangais, mathémati-.

ques ¢t (Géographie sont choisis par & Commissaire
de la République au Togo entre deux séries propo-
sées par le Directeur de I’Enseignement et portant.
sur 1 programme officiel du Brevet Elémentaire,

Le sujet de Droit Administratif est choisl par le
Commissaire de la République au Togo entre deux
Suyets proposés par le Secrétaire Uiénéral et portant
sur le programme sulvant : '

— La constitution de la République Frangaise,

— QOrganisation de "Union Francaise,

- Le Contentieux Administratif,

~ Les fonctionnaires : définition, recrutement, sta-
tut {cadres généraux, cadres communs supérieurs, ¢a~
dres locaux). -

— Réglementation du travail. Conventions Collec-.
tives, ‘

— Domaine public, domaine privé, concessions {pro-
visoires et définitives), expropriation pour cauge d’uti-
lité publique, ‘

La Commission’ de correction des épreuves est dé-
signée par Décision du Commissaire de !a République’
au Togo.

Elle comprend :

Le Secrétaire Général ou son DéElégué

— Le Chef du Service des Finances ou |
son -Délégué e e e e e

e Un Délégué -du Directeur de PEnsei-
gnement

— Un Commis du Corps des Services
Administratifs dats le grade e plus élevé |

Ce. concours est soumis par ailleurs, aux ragle-
ments généraux fixant les modalités et Ja discipli-
ne des concours.ouvrant accés aux emplois adminis..
tratifs, R

President

Membres;
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