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DECRETN?® 2009-296 /PR du 30/ 12 /2009 portant
missions, attributions,organisationef foncfionnement
de I'Autorité de régulation des marchés publics

LE PRESIDENT DE ‘LA REPUBLIQUE,

Sur le rapport du ministre de 'Economie et des Finances,

Vu la constitution du 14 octobre 1992 ;

Vu FActe Uniforme relatif au droit de I'arbitrage pris en applicationdu
traite du 17 octobre 1993 relatif a I'narmonisation du droit des affaires
en Afrique ;

Vu la loi n® 2009-013 du-30 juin 2009 relative aux marches publics et
delegations de service public;

Vu la directive n® 04/2005/CM/UEMOA du 9 décembre 2005 portant
procedures de passation, d'execution et de reglement des marches

‘publics et des delegations de service public dans I'Union Economique
‘et Monétaire Ouest-Africaine ;

Vu la directive n® 05/2005/CM/UEMOA du 9 decembre 2005 portant
‘contréle et régulation des marchésipublics et des délégations de service
‘public dans: l'Un;on Econpmique et Monétaire Quest-Africaine , .- .
Vu le decret n® 2008-050/PR du 7 mai 2008, relatif auxaltnbutlons des
ministres d'Etat.et ministres ;

Vu le décret n° 2008—090/PR du 29 juillet 2008 portant organlsatlon
des departements ministeriels ;

Vu le decret n° 2008- 121/PR du?7 septembre 2008 portant nomination

“du Premler mlmstre

Vu Te décretn 2008—122/PR duls septembre 2008 portant oomposmon
'du gouvernement ensemble les textes modificatifs ; -~
Vu le décret n° 2009 277/PR ‘du 11 névembre 2009 portant code des

‘marchés’ pubhcs et delegattons ‘de service public ;*

Vu le décret n® 2009-...IPR du ..... , portant missions, attributions.

organisation et fonctionnementde la direction nationale du controle.

des marchés publics ;
Le conseil des ministres entendu,

DECRETE:

Article premier : Le present decret porte missions,
attributions, organisation et fonctionnementde I'Autorité
de Regulation des Marches Publics (ARMP) chargée
d’assurer la regulation independante du systeme des
marches publics et delegationsde service public.

Son siege est fixe a Lome. Des antennes regionales
peuvent, en tant que de besoin, étre creees, sur deliberation
du conseil de regulationde I'Autorité de regulation.

Art. 2 : L’Autorité de regulation des marches publics est
une Autorité administrative independante qui jouit d'une
independance fonctionnelle et organique sur toutes les
guestionsrelatives a ses missions telles que definies dans
le presentdecret.

Elle est dotée de la personnalite juridique et d'une
autonomie de gestion administrativeet financiere.

CHAPITRE 1* : DES MISSIONS ETATTRIBUTIONSDE
L'AUTORITE DE REGULATIONDES MARCHES
PUBLICS -

Art. 3 : L'Autorité de régulation des marches publics a pour
mission d'assurer la regulation du systeme de passation
des marches publics et des conventionsde delegationde
service public.

Ace titre, elle :

- emet des ayis, propositions ourecommandations dans le
cadre de la definition des politiques et de I'assistance a
I'élaboration de la reglementationen matiére de marches
publics et de delegations de service public ;

- assure, en collaboration avec la direction nationale du
contréle des marches publics, I'information, la formation
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de I'ensemble des acteurs de la commande publique, le
developpement du cadre professionnel et I'évaluation des
performances des acteurs du systerne de passation,
d'exesution et de contréle des marches publics et
délégations de service public;

- execute les enquétes, met en ceuvre des procédures
d’audits techniques etlou financiers independants,
sanctionne les irregularites constatees, procéde au
réglement non juridictionnel des litiges survenus a 'eccasion
de la passation des marches publics et délégations de
service public.

Art. 4: 1’ autorité de regulation, des marches publics peut
étre chargée de la realisation de toute missionrelative aux
marches publics ou aux delegationsde service public qui
lui serait confiée par le gouvernement.

Section 1™ : Des missions et attributions en matiére
administrative et consultative

Art. 5 : L'Autorité de regulation des marches publics est
chargée :

- de veiller, par des etudes de suivievaluationdu systeme et
des avis réguliers, ala saine applicationde la réglementation
et des procedures relatives aux marches publics et
délégations de service public et de proposer au gouvemement
et aux institutions chargées des marches publics et
delegations de service public toute mesure legislative ou
reglementaire, ou recommandationde nature a améliorer et
renforcer I'efficience du systeme des marches publics,

- d'elaborer, de diffuser et de mettre a jour, en concertation
_ avecla directionnationale du contréle des marches publics,
" les ministeres techniquement compétents et les
organisations professionnelles ainsique la societe civile,
les textes d’application relatifs a la reglementation des
marches publics et des délégations de service public,
notamment les documents-types, tes manuels de
procédures, guides d'evaluation et progiciels appropries;

- de contribuer a la promotion d'un environnement
transparent favorable au jeu de la concurrence et au
developpement des entreprises et de campetences
nationales stables et performantes;

- de promouvoir en collaboration avec les institutions en
charge de la lutte contre la corruption, la mise en ceuvre
par I'ensemble des acteurs du systeme de dispositifs
éthiques et de pactes d'integrite visant a proscrire la
corruptioneta ensanctionner les effets ;

- de diffuser I'ensemble de la reglementation relative aux
marches publics et delegations de service public et, ainsi,
de garantir I'information du public et des operateurs

économiques sur les pracédures de passationdesmarches
publics et délégations de service public, en procedanta la
publication dans ses propres supports d'information, des
plans prévisionnels, des avis d'appels d'offres, des résultats
d'attribution, des montants et delais d'execution des
marches publics et delegations de service public, tels que
communiqués par les maitres d'ouvrage ou les maitres
d'ouvrage delegues, ainsi qu'au recensetnentdes marches
publics et delegations de service public;

- d'initier, en collaboration avec la direction nationale du
contrdle des marches publics des programmes deformation;
de sensibilisation et d'information des operateurs
economiques et des institutions concernees par les marches
publicset delegations de service public enrelationreguliere
avec les centres ou ecoles de formation mis en place, au
niveau national, sous-regionalou internationalet spécialisés
dans le domaine de la pratique des marches publics et
delegations de service public;

- de participer aux reunions régionales et internationales
ayant trait aux marches publics et delegations de service
public et d'entretenir des relationsde cooperation technique
avec les arganismesreégionaux et internationaux agissant
dans ce domaine.

Art. 6: Pour realiser les missions mentionnees a l'article 5
ci-dessus, I'Autorité de regulation des marches publics :

- participe en collaboration avec la direction nationale du
contirble des marchés publics ala collecte eta la centralisation
de toute ladocumentationet de toutes les donneesrelatives
al'attribution, I'execution etle contrdle des marches publics
et delegations de service public, en vue de la constitution
d'une banque de données alaquelle elle a directementacces ;
elle regoit egalementdes Autorités contractantes copies des
avis, autorisations, prods-verbaux, rapports d'evatuation,
contrats et tous rapports d'activite dont elte assure la bonne
tenue etla conservationpar archivage ;

- assure I'edition et la publication d'une revue periodique
ayant pour objetd’informerie public des activités de 'Autorité
de regulation des marches publics ; sont, notamment,
pubtiees dans eette revue, suivant une periodicite annuelle,
les previsions des marches;;

- gere un site internetotl sont publiées toutes les informations
pertinentes en matiére de passation et d'execution des

'marches publics et de delegations de service public;

- evalue periodiquement les capacites humaines, logistiques
etfinancieresdesinstitutionschargées des marches publics
et delegations de service public, en tenant compte des
indicateurs de performance en matiére de passation et
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d'execution de marches publics et delegations de service
public;

- assure le contrble des procedures de certification des
entreprises. Acet effet, I'Autorité-de regulation des marches
publics pourra procéder a des audits reguliers des
procedures de certification diligentees par I'organisme
certificateur;

- participe a I'élaboration des normes, specifications
techniques, systemes de management de la qualite
applicables aux marches et delegations de service public,
en adequation avec les regles adoptees au sein des
organisationsinternationalesou regionales.

Section 2 : Des missions et attributions en matiére
d'audit et d’eniquéte

Art. 7 : L'Autorite de regulation des marches publics est
chargée :

- d'initier sur labase d'une demande ou information €manant
de toute personne interessee, a tout moment, toute
investigation relative a des irregularites ou violations a la
reglementation commises en matiére de marches publics
et delegations de service public et de saisir les Autorites
competentes de toute infraction constatee. A ce titre,
I'Autorite de regulation des. marches publics est habilitee a
ester en justice dans le cadre de sa mission visant a
s'assurer du respect par I'ensembledes acteurs du systeme
de la reglementation en matiére de marches publics et
delegations de service public, et notamment a proscrirela
corruption; ces investigations sontrealisees par des agents
de I'Autorite de regulation des marches publics
assermentesdont le recrutement, le statut et les pouvoirs
sontdetermines par voie reglementaire ; la supervision des
activites de ces agents est assuree par le conseil de
regulation;

- de procéder selon une procédure de selection competitive
au recrutement et a la designation des observateurs
independants aux fins d'exercer les missions quileur sont
devolues par le code des marches publics et delegations
de service public;

- de saisir ou assister, en tant qu'organe de liaison, les
organisationsinternationales ou regionales, dans le cadre
de la surveillance multilaterale en matiére de marches
publics ou de delegations de service public;

- de faire realiser des audits techniquesetlou financiers en
vue de contrdler et suivre la mise en ceuvre de la
reglementationen matiére de passation, d'execution etde
contrdle des marches publics et de delegation de service

public ; dans ce cadre, I'Autorité de regulation commande, a
la fin de chaqueexercicé budgétaire, un auditindependant
sur un echantillon aléatoire de marches et delegations,
transmet aux Auforites competentes les cas de violations
constatées des dispositions reglementaires et etablit des
rapports circonstancies sur la passation et I'execution des
marches et conventionsdont elle assure la publicationetla
transmission auxdites Autorites

Section 3 : Des missions et attributions en matiére
contentieuse

Art. 8 : L'Autorite de regulation des marches publics est
chargée :

- de recevoir les recours exerces par les candidats et
soumissionnaires, ou méme s'auto saisir des violations de
la reglementation en matiére de marches publics et
delegations de service public, tenter de concilier les parties
concernees, avantde statuer sur le differend ;

- de statuer sur les differends opposant les Autorites
contractantes etlou les candidats et soumissionnaireset la
direction nationale du contréle des marches publics nes a
I'occasion de I'application de la reglementation relative a la
passation des marches publics et delegations de service
public, ainsi qu'en matiére de refus d'approbation du marché
par I'Autorite competente.

Section 4 : Des missions et attributions en matiére
disciplinaire

Art. 9 : L'Autorite de regulation des marchés. publics est
chargée :

- de prononcer des sanctions administratives d'exciusion et
pecuniairesa l'encontre de tout candidat ou soumissionnaire'
ayant viole la reglementation applicable en matiére de
passation, d'execution et de contrdle des marches publics
et delegations de service public. L'Autorite de regulationdes
marches publics tient la liste des personnes physiques ou
morales exclues ala dispositiondes Autorites contractantes
et qui doit Qtre rendue publique dans le Journal officiel des
marchés publics ou tout autre journal habilite ;

- contrdler les remises de penalites de retard d'un marché .
decidees par le maitre d'ouvrage ou le maitre d'ouvrage
delegue.

Section 5 : Du rapport annuel

Art. 10 : L'Autorité de régulation des marches publics adresse
chaque année au president de la Republique, au president
de I'Assemblée nationale, au president du Sénat, au president
de la cour des comptesun rapport presentantl'ensemblede
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ses activités au cours de Fannée précédente, el-rendant
compte de Fefficacité et fa fiabilité du systéme de passation,
d’exécution et de contréte des marchés publics et
délégations de service public, asserti de toufes
recommandations susceptibles de Faméliorer. Ge rapport
feral'objetd'une publication.

“§ CHAPITRE Il - DE L'ORGANISATDNET DU
FONCTIONNEMENT DE L’AUTORITE DE REGULATION
DES MARCHES PUBLICS

L A
. Z4¢t. 11 : L'Autorité de regulation des marches publics est
compeasée de quatre organes : le conseil de regulation, le
comite de réglement des differends, la commission
disciplinaire et ladirection generale.

Section 1¢ : Du conseil de regulation

Art. 12 : Le conseil de regutationest 'organe supreme de
I'Autorite de regulationdes marches publics. H dispose des
pouvoirs les plus etendus pour administrer I'Autorite de
regulation, définir et orienter sa politique generale et évaluer
sa gestion dans les limites fixees par ses missions
organiques ou slatutaires.

A ce titre, il :

- determine de maniere generale les perspectives de
developpementde I'Autorite de régulation des marches publics,
examine et approuve chaque année le programmed'activites
de I'Autorite de régulation des marches publics pour 'exercice
avenir, sur propositionde la directiongenerale ;

- regoit directementde la direction generale, communication
des rapports periodiques, annuels et tous autres rapports
et délibére a leur sujet ;

- evalue, selon une periodicite qu'il determine, le respect
des orientations, le niveau de realisation des objectifs et
I'accomplissement des performances;

- adopte, sur proposition du directeur general, toute
recommandation, projet de réglementation, document
standard, manuel de procedures, dans le domaine des
marches publics et délégations de service public en vue de
sa transmissionaux Autorites competentes ;

- ordonne les enquétes, contréles et audits ;

- adopte le budget de I'Autorite de regulation des marches
publics;

- arréte de maniére definitive les comptes et etats financiers
annuels et les rapports d'activites, et en transmet copie
au presidentde la Republique, au presidentdel’Assemblée
nationale, au presidentdu Sénat et au presidentde la Cour
des comptes;

- adopte; sur proposition du directeur général, e réglement
intérieur de I'Autorité de régulation des marchés publics,
I'organigramme, les manuels de procédures internes,
administratives, financiéres, comptables, de recrutement et
de gestion des ressources humaines, la grille des
rémunérations et des avantages du personnel de la direction
générale et des directionstechnigues ;

- approuveles nominations du personnel d'encadrement ;

- accepte tous dons, legs et subventions dans le respect
des dispositions des tois en vigueur ;

- approuve les contrats de I'Autorite de regulation des
marches publics d'un montant supérieur ou egal a quinze
millions (15.000.000) de FCFA ou toutes autres conventions,
y compris les emprunts, proposes par le directeur general
et ayant une incidence sur le budget ;

- autorise l'alienation des biens meubles ou immeubles,
corporels ou incorporels, conformément alaloi;

- autorise la participation de I'Autorite de regulation des
marches publics dans les associations, groupemenls ou
autres organismes professionnels, dont I'activité est
necessairementliee a ses missions et met fin a de telles
participations.

Dans le cadre de ses missions organiques et statutaires
telles que precisees a l'article 3 et suivants du present
decret, I'Autorite de regulation des marches publics peut,
faire appel, en cas de necessite, aux services de vabinets,
societes et personnes qualifiees dans les domaines
consideres.

Les procedures d'utilisationde ces services exterieurs sont
definies dans un manuel de procédures diment elabore par
le directeur general et approuvepar le conseil de regulation.

Art. 13 : Le conseil de regulation est un organe tripartite
composede neuf (9) membresrepresentant, sur une base
paritaire, 'administration, le secteur prive et la societecivile.

Il est compose comme suit :

- un representantdu ministere charge des Finances;

- un représentant du ministére charge du Développement ;
- un magistrat, representantdu ministere charge de la Justice
- trois (3) membres representant les organisations
professionnelles representatives des operateurs
economiques des sectenrs des batiments et travaux publics,

du commerce et des services, designes selon les modalites
visees a l'article 14 du present decret ;
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- trois {3) membres representant les organisations ou
associations csuvrant dans le domaine de | a bonne
geuvernance, de I'éthique et delalutte contrela corruption,
désignés selonlesmodalités viseesal'article 14 du présent
décret:

Art. 14 Lies membresdu conseil deregulationsont choisis
parmiles personnalites ou cadres de reputationmorale et
professionnelle etablie dans les domaines juridique,
technique, économique et financier €. maitrisant la
réglementation et les procédures de passationdes marches
publics et delegations de service public.

lls sont nommeés par déeret en conseil des ministres, sur
proposition des administrations, organismes socio-
professiannels et organisationsde la societe civile auxquels
ils appartiennent.

lis ne peuvent étre, sousréserve des dispositionsde larticle 15
du présent décret, poursuivis, recherches, arrétés ou jugés
a l'occasion des actes accomplis, des mesures prises ou
des opinions ou des votes émis dans I'exercice de leurs
fonctions. 1ls exercent leurs fonctions en toute impartialité
eten touteindépendance.

Iis sont tenus a |'ebligation du secret des deliberations ef
dégisions du conseil de régulation, au respect du secret
professionnel’ pour. les .nformations, faits, actes et
renseignements dont ils ont connaissance dans l'exercice
de leurs fonctions, ainsiqu'af'obligation de discrétien pour
ce qui concerneles procédures de réglement des différends
et de sanctions conduites par et devant '‘Autorité de
regulation des marches publics.

lis deivent, lors de leur entree en fonctions et ala fin de
celles-ci; faire sur I'henneur une déclaration écrite de tous
leursbiens et:patrimoine adressée au president de la Cour
des comptes.

Art.. 15:Les membres dit.conseil de régutation sonthommes
pour un mandat de trois (3) ans, renouvelable une fois. Ce
mandatprend fin, soit:a 'expiration normale desa dirée; soit
par décés ou par démissien ouparperte de lagualité qui avait
motivé la nomination. Il prend égalementfin par révocation; ala
suite d'une faute.grave ou d'agissements incompatibles avec
leurs fonctions; sur-proposition du conseil de régulation.cudée
leur administrationou organisation d'origine:

Constitue notamment une faute grave et sans préjudice des
poursuites judieiaires, I'un des faits ci-aprés :
- non respect:du secret des délibérations et décisions ;

- corruption active ou passive et toute autre infraction
assimilable;

- violation des dispositions des textes législatifs et
réglementaires regissantles marchés publics et delegations
de service pubiic.

En cas de décés en cours de mandat ou dans toutes les
hypotheses otiufrmembre n'est plus en mesure d'exercer
son mandat, il est immédiatement pourvu a son
remplacement dans les mémes conditions que pour sa
nomination, pour la periode dumandat restant a courir.

Art. 16 : Le conseil de régulation est preside par une
personnalité élue par ses pairs.

| Art: 17 : Un membre dirconseil de regulation ne peutprendre

part a 'examen de questions liées aux entreprises dans
lesquellesil a de'influence ou des intéréts.

Les membres du conseilderegulationne peuvent participer
a une deélibération du conseil si, au ceurs des deux années
précédant leur nomination, ils ont, directernent ou
indirectement, collaberé aux activitesde I'entreprise ou de
la personne coneernée par la délibération quileur est swmis.

De méme, il est interdit a tout membre du conseil de
regulation dans I'année.a compter de la cessation de ses
fonctions, de prendre des participations ou de s'engager
par contrat de travailou.de prestationde services, dans une
entreprise ayant: participé a une procedure soumise a
'appréciationde I'Auterité deregulationdes marches publics.
Tout mernbre qui se sert:d'une-information obtenue dans
I'exercice ot a I'occasion de I'exercice de ses fonctions
pour s’assurer un avantage quelconque est passible des
dispositions du code civil.

Axrt. 18 : Le conseil de regulation se réunit au moinsune
fois par trimestre an session ordinaire sur convocation de
son president. Saufencas d'urgence, les convocations sont
faites par télécopie, lettre, courrier éléctronique ou toutautre
moyen laissant trace ecrite, sept (7) jours calendaires au
meins, avanit la date prévue pour laréunion. Elles indiquent
la date,'lelieu et l'ordre du jour de la réunion.

Le conseil de régulation examine toute question inscrite a
I'ordre du jour, soit par son président ou le directeur general,
soit a la demande d'un tiers au moins des membres. Les
piéces annexées a l'ordre du joursontmises a la disposition
de chaque membre trois jours avant la reunion.

Le president du conseilde régulation peut convoguer ure
session extraordinaire sur sa propre initiative ou a la
demande d'un tiers {173} au moins des membres.

Art: 19:: Tout membre empéché peut se faire representer
aux-reunions par un autre membre du conseil deregulation.
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En tout etat de cause, aucun membre dudit conseil ne peut
représenter plus d'un membre au cours de.la méme reunion.

Aucun membre ne peut se faire representer plus d'une fois
par semestre. Tout membre qui aura été absent a deux

- -reunions du conseil de regulation, au cours d'une méme

année, sans motif legitime, sera considéré comme ayant
demissionne de ses fonctions.

En cas d’'empéchement du president, le conseil de regulation
élit en son seinun president de seance ala majorite simple
des membres presents ou representes.

Art. 20 : Le conseil de regulation ne peut valablement
deliberer que siles deux tiers (213)au moins de ses membres
sontpresents ou représentés. Sice quorum n'est pas atteint,
une autre reunion, convoquée a sept (7) jours d'intervalle au
moins, pourra délibérer valablement quel que soit le nombre
des membres presents, des lors qu'au moins un membre
de chaque catégorie est represente.

Chague membre dispose d'une voix. Les decisions sont
prises a la majorite simple des membres presents ou
representes. En cas de partage des voix, célle du président
estpreponderante.

. L. . TR T . N
Art. 21 : Le conseil de régulation peut faire appel a toute
personne dont la compétence est jugée nécessaire pour
I'examen de dossiers particuliers. Cette personne a voix
consultative.

Art. 22 : Les &liberations du conseil de regulation sont
formalisées par des proces-verbaux coersignés dans un
registre spécial tent au siege de. 'Autorité de regulation
des marches publics et signes par le president du conseil,
le directeur general, lequel assure le secretariatdes reunions,
ainsique par tous les membres presents ou représentés.
Ces procés-verbaux mentionnent les noms des membres
presents ou representes ainsi que ceux des personnes
inviteesa titre consultatif; il est lu et approuve par le conseil
deregulationlors de la session suivante.

Art. 23 : Uneindemnite forfaitaire mensuelle et des avantages
divers, fixes par arrété du ministre charge des Finances,

remunerent tes activites du president de I'Autorite de -

regulation des marches publics qui exerce sesfonctionsa

temps plein. Les membres du conseil de regulation reqonventj‘
'une indemnite de session. Ces indemnites et les autres

avantages sont fixes par arrété du ministre chargé des
Financessur propositiondu conseil.

Art. 24 Le president du conseil de régulation représente .

I'Autorite de regulation des marches publics dans tous les

actes delavie civile etenjustice, sous reserve des pouvoirs.

dévolus au directeurgeneral. . . c e

o %

Conformement au reglement interieur et aux decisions du
conseit, il planifie et organise, en coltaboration avec le
directeur générail;le travail de YAutorité‘de regulation des
marchés publics. A ce titre, il convoque les réuriions de
I'Autorité de regulation dont il fixe les dates.

Le presidentdu conseil de regulation est I'ordonnateur du
budget, des depenses et des recettes de I'Autorité de
regulation des marches publics.

Il peut solliciter du ministre charge des Financesla'creation
d'uneregie derecettes.

Art. 25 : Le president peut deleguer certaines de ses
attributions a un membre du conseil de regulation.

Il est suppléé, en cas d'absence ou d’empéchement; par un
membre du conseil.

En cas de vacancedu poste de president, le:membre dont
la nomination dans cettefonctionest la plus ancienne assure

I'intérim.

.. ON
ﬁrllltsérim

plus

t été nommés le méme jour, le agé assure

Art. 26 : Le président peut déléguer sa signature au directeur
général pour engager les dépenses et recouvrer les

ressources de I'Autorité de régulation des marchés publics.

Section 2 : Du comité de réeglement des diffé-ehds

Art. 27 : Un comite de r'eglement des differends est etabli
aupres de I'Autorite de regulation des marches publics.

Le comite de réglement des differends est compose de fagon
tripartite et paritaire de trois (3) membres du conseil de
regulation, designes par le conseil pour une periode de trois
ans nonrenouvelable.

Sa presidence est exercée de droit par le representantdu
garde des sceaux, ministre de la Justice au seindu conseil
de regulation ou, en cas d’empéchement, par toute personne
designee a cet effet, parmi ses membres, par le conseil.

Art. 28 : Les membres du comite de reglement des
differends sont soumis aux mémes regles d'incompatibilité -
gue celles prevuesa l'article 1.7 ci-dessus.

Lorsque le comité examine des réclamations ou des recours
Concernant I'adrninistration d'origine de ses membres ou

«des entreprises dans lesquelles ses membres representant

du secteur privé ou de la societe civile ont des intéréts, ces
derniers n'assistent pas aux délibérations et sontremplacés
sur décision du pre5|dent du conseil de regulation.
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Art. 29; Lecomite de réglement des differendsest chargede :

- recevoir les dénoriciations des irrégularités constatees par
les parties interessees ou celles connues de toute autre
personneavant, pendant et apresla passationou I'execution
des marches publics et delegations de service public si
ces faits caracterisent des violations de la reglementation
relative a la passation des marches publics, le presidentdu
conseil de régulation saisit, soit le comite, soit lacommission
disciplinaire, qui statuent selon le cas conformement aux
termes des dispositions ci-apres ; cette saisine suspend,
le cas échéant, la procedure de passatian. Si ces faits
constituent egalement une infraction pénale, I'Autorité de
regulation des marches publics en saisit les institutions et
juridictions competentes, sans prejudice de leur, examen
immediat par ses organes internes au titre des violations.
la reglementation applicable en matiére de marches publics
et delegations de servicepublic;

- recevaoir, enregistrer et examiner les recours exercés par
les candidats et soumissionnaires aux marches publics et
delegations de service public relatifs a la procedure de
passation des marches publics et delegations de service
public.

Art. 30 : Le comite de reglement des différends est saisi
des litiges relatifs a la procédure de passation des marches
et delegations, dont I'objet est précisé par les dispositions
de l'article 123 du Code de:s marchés publics et delegations
de service public.

Il a pour missions :

- de tenter de concilier les parties concernees et de statuer
sur les irregularites et violations des reglementations qu'il
constate ;

- d'ordonner toute mesure conservatoire, corrective, ou
suspensive de I'exécution de la procedure de passation,

I'attribution definitive du marché etant suspendue jusqu‘au
prononcé de la decisiondu comite.

Les decisions du comite sont executoires et ont force
contraignante pour les parties; elles sont definitives, sauf
en cas de recours devant les juridictions compétentes, ce
dernierrecours n‘ayant pas d'effet suspensif.

Art. 31: Lesrecours prennentla forme de requéte adressee
par lettre recommandee avec accuse de reception Qu par

tout moyen electronique, devantcontenirles nom et adresse
du demandeur, I'objet de la demande, I'expose sommaire
des motifs, I'enonciation des pieces dont le requeranf entend
se servir et viser, le cas échéant, la décision attaquée, La
requéte affranchie d’un timbre fiscal, conformément aux

textes en vigueur, est inscrite sur un registre d'ordre tenu
par ladirectiongenerale.

Art; 32 : Le directeur général, a lareception de la requéte,
delivre au requérant un recepisse sur le champ, en cas de
dépot direct, ou des le premier jour ouvrable, en cas de
saisine par voie electronique.

*

Il informe toutes les parties concernees de la reception de
la requéte.

La saisinedu comite fait obstaclea une saisine concomitante
par les parties au litige detoute autre juridiction competente,
et ce tant que le comite ne s'est pas definitivement
prononce. Elte suspend les delais contentieuxdevant cette
juridiction. Toutefois, un recours judiciaire peut Qtreengage
en cas d'absence de decision rendue par lé comite de
reglementdes differends dans un delaid'un mois, a compter
de sa saisine.

Art. 33 : Alareceptionde la requéte, le presidentdu conseil
de regulationdesignel'un de ses membres pour instruire le
dossier ; le membre instructeur impartit un delai a la partie
defenderesse pour presenter ses observations ; il peut
ordonner toutes mesures qui paraissent necessaires a
I'instruction de I'affaire, notamment : productiondes pieces,
comparution personnelle des parties, enquétes et expertises
sans prejudice de'celles auxquelles le comite pourra
eventuellementrecourir ; il presente un rapportala session
pleniere du comite dans un delai qui ne peut excéder cing
(5) joursa compter de la saisine de I'Autorité de regulation
des marches publics. Le rapporteur dans le cadre de
I'instruction du dossier peut a la demande des parties au
litige solliciter la communication de toute piece utile a sa
resolution.

Le rapporteur ne participe pas aux deliberations.

Art. 34 : Le comite se réunit sur convocation de son
president. Avant la reunion, un ordre du jour detaille est
envoye a chague membre avec en annexe copie du recours,
du mémoire en reponse, des pieces annexeeset du rapport.

La procedure est contradictoire. Les parties au litige ont
acces al'ensemble des pieces du dossier, al'exception du
rapport.

Le comite entend le requerant qui peut Qtreassiste par un
avocat ou toute personne de son choix. Il peut, ala demande
du président, ou d'une partie'aulitige entendre toute personne
dont 'audition jugée utile:
Art. 35: Le comite ne peut deliberer qu'en presence de tous
ses membres. Cette deliberation se tient a huis clos et ses
debats sont revétus du secret absolu. Il se prononce a la
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majorite simple. La decision du comite est publiee dans le
journal des marches publics.

Section 3 : De la commission disciplinaire

Art. 36 : Une commission disciplinaire est etablie aupres
de I'Autorite de regulation des marches publics.

Elle est composee de fagon tripartite et paritaire de trois
(3) membres du conseil de regulation, designes par le
conseil pour une periode de trois ans nonrenouvelable.

Sa presidence est exercee par un des membres du conseil
deregulationdesigne a cet effet par le conseil.

Les membres de la commission disciplinaire sont soumis
aux mémes regles d'incompatibiliteque celles prevues a
I'article 17 ci-dessus.

Lorsque lacommission examine des dossiers concernant
I'administration d'origine de ses membres ou des entreprises
dans lesquelles ses membres representantdu secteur privé:
ou de la societe civile ont des intéréts, ces derniers'
n‘assistent pas aux deliberations et sont remplacés sur
decisiondu president du conseil de regulation.

La commission disciplinaire a pour mission de prononcer
des sanctions, sous la forme d'exclusion et de penalites
pecuniaires, telles que definies a I'article 132 du code des
marches publics et delegationsde service public, a I'encontre
des candidats, soumissionnaires ou titulaires de marches
publicsou de délégations de service public, encas de violation
de la reglementation sur la passation et I'execution des
marches publics et delegationsde service public.

Ces sanctions peuvent egalement Qtreprononcees par le
comite de reglementdes differends statuanten matiére de
recours.

Art. 37 : Les modalites de saisine de la commission
lorsqu’elles émanent d'une partie privee doiventrespecter
les formes prevues a l'article 31 du present decret. Les
dispositions des articles 32 et suivants du present decret
sont egalement applicablesa la procédure suivie devantla
commission. Toutefois, a titre derogatoire, la commission
doit statuer dans un delai n'excedant pas deux mois a
compter de sa saisine, laremise du rapport devantintewenir
dans les huit jours precedant sa reunion.

Art. 38 : Préalablement au prononcé de sanctions, la
commission disciplinaire peut ordonner, le cas echeant,
aux interessesde mettre fin aux pratiques mises en oeuvre
en violation de la réglementation applicable en matiére de
marches publics dans un delai determine ou imposer des
conditions particulieres. Elle peut aussi accepter des

engagements proposes de nature a mettre un terme aux
pratiques irregulieres constatés.

*
o

La sanction pecuniaire applicable peut étre infligee soit
immediatement, soit en cas d'inexecution des injonctions,
soit en cas de non-respect des engagements acceptes.

r
Les sanctionspecuniaires sont proportionneesa la gravite
des faits reproches, a I'importance du dommage cause a
I'economie, ala situationde I'entreprise sanctionneeou du
groupe auquel l'entreprise appartient et a I'éventuelle
reiteration de pratiques prohibees.

Elles sont determinees individuellement pour chaque
entreprise et de fagon motivée pour chaque sanction.

Le montant des penalites est également fonction du montant
du marché et des avantages que l'auteur a pu en tirer. La
penalite pecuniaire ne peut excéder, pour chaque
manquement, 5 % du chiffre d'affaires annuel realise par
l'auteur de la violation constatee, sans prejudice de la
reparation des dommages subis par I'Autorite contractante.

Lorsqu'une entreprise ne conteste pas la realite des griefs
qui lui sont notifies et s'engage a modifier ses
comportementspour lI'avenir, la commissiondisciplinaire
peut prononcer la sanction pecuniaire prevue en tenant
compte de l'absence de contestation. Dans ce cas, le
montant maximum de la sanction encourue est reduit de
moitie.

Une exoneration totale ou partielle des sanctions
pecuniaires peut Qtreaccordée a une entreprise qui a, avec
d'autres, mis en oeuvre une pratique prohibée par les
dispositionsde la reglementationapplicable en matiére de
marches publics si elle a contribue a etablir la realite de la
pratiqgue prohibée eta identifier ses auteurs, en apportant
des elements d'information dontI'Autorite de regulation des
marches publics ne disposait pas anterieurement.

A la suite de la demarche de I'entreprise, la commission
disciplinaire adopte a cette fin un avis de clemence, qui
precise les conditions auxquelles est subordonnée
I'exoneration envisagee, apres que l'entreprise ait presenté
sesobservations, cet avis est transmisal'entreprise et n'est
pas publié. Lors de la decision prise en applicationdu present
article, lacommission peut, siles conditions preciseesdans
l'avis de clemence ont ete respectees, accorder une
exoneration de sanctions pecuniaires proportionnee a la
contributionapportee a I'etablissement de I'infraction.

L’Autorité de regulation des marches publics peut ordonner
la publication, la diffusion ou I'affichage de sa decision ou
d'un extrait de celle-ciselonles modalites qu’elle precise.
Elle peut egalement ordonnerl'insertionde la decision ou
de l'extrait de celle-ci dans le rapport etabli sur les
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operations de l'exercice par les gerants, le conseil
d'administration ou le directoird de I'entreprise concernee.
Les frais sont supportes par la personneinteressee.

Art. 39 : L'Autorité de regulation des marehés publics doit
informer les Autorites de tutelle campetentesainsique les
institutions de I'Etat et les Autorites judiciaires et juridictions
financieres competentes des fautes commises par les
agents publics aloccasion de la passationou de I'execution
des marches publics et delegations de service public.

Section 5 : De la direction generale

Art. 40: La directiongénérale est assuree par un directeur
general, recrute surappel a candidatures par le conseilde
regulation, sur ta base de criteres d'integrite morale, de
qualification et d'experience professionnelle dans les
domaines juridique, technigue et economiquedes marches
publics et delegations de service public.

Le directeurgeneral est nomme par decreten conseil des
ministres, sur proposition du conseil de regulation, pour un
mandat de trois (3) ans renouvelable une fois.

Ses fonctions exercees a temps plein sont incompatibles
avec toute detention directe ou indirected'intéréts dans les
entreprises soumissionnaires des marches publics, toute
fonction salariee, ou tout bénéfice, rémunération ou avantage
sous quelque formeque ce soit accordé par ces entreprises.
It ne peut davantage exercer de fonctionelective et d'activite
commercialeou de consultationen rapport avecles missions
de I'Autorite de regulationdes marches publics.

Il est tenu a Il'obligation du secret des deliberations et
decisions du conseil de regulation.

En cas de vacance du poste de directeur general pour
cause de deces, de demissionou d'empéchement definitif
et en attendant la nomination d'un nouveau directeur par
I'Autorite competente, le conseil de regulation prend toutes
les dispositions necessaires pour assurer la bonne marche
de I'Autorite de regulationdes marches publics en designant
un interimaire choisi parmi les directeurs techniquesvises
al'article 47 du present decret.

Sous section 1™ : Des missions du direeteur general

Art. 41 : Sous I'Autorite du president et le contréle du
conseit de regulation, le directeur generalest charge :

- de I'application de la politique generale de I'Autorité de
regulationdes marches publics et des decisions du conseil ;

- de la directiondes services administratifsde I'Autorite de
régulation des marches publics. Hl peut recevoir du president
delegation pour signer tous les actes et decisionsd'ordre

administratif. Il prend les mesures necessaires a la
prépatation eta l'organisation des travaux du conseil.
1

F

A ce titre, il :

- assure la preparationtechnique des dossiers a soumettre
au conseil de regulation, prepare ses deliberations, assiste
en qualité de secretaire rapporteur du conseil aux reunions
de celui-ciavec voix consultative et execute ses decisions ;

- soumet a l'adoption du conseil de regulation les projets
d'organigrammeet de reglementinterieur, ainsi que la grille
des remunerations et des avantages du personnel;

- elaborele programme annuel d'activites de I'Autorite de
regulation des marches publics, tout rapport d'activite
executee dans lé cadre des missions de l'Autorité de
regulation des marches publics, toute recommandation,
projet de reglementation, document standard, manuel de
procedure, programme deformationou de développement
du cadre professionnel dans te domaine des marches
publics et delegations de service public. I propose au
conseil de régulation de diligenter les enquétes, controles
et audits sur les procédures de passation et d’exécution
des marches publics et delegations de service public;

- prepare le budget, les rapports d'activites, ainsique, les
comptes et les etats financiers a soumettre au conseil pour
approbation et arrété des comptes;

- assure guotidiennement la gestion technique,
administrative et financiere de I'Autorite de regulation des
marches publics ;

- recrute, nomme et licencieles membres du personnel et
fixe leurs rémunérations et avantages, sous reserve des
prerogativesreconnues au conseil de regulation;

procéde aux achats, passe et signe les marches, contrats
et conventions lies au fonctionnemenl de I'Autorite de
regulation des marches publics, sous reserve de
I'approbation du conseil de regulation pour les acquisitions
et contrats dont le montant est fixe par voie reglementaire
et en assure I'execution et le contréle, dans le strictrespect

‘du budget, conformementaux dispositions legislatives et

reglementaires envigueur ;

- prend dans les cas d'urgence, apres avoir consulte le
president du conseil de regulation, toute mesure
conservatoire necessaire a la bonne marche de I'Autorite
de regulation des marches publics, a charge pour lui d'en
rendre compte au conseil de regulation ;

- execute, toute mission relevant des competences
generalesde I'Autorite de regulation des marches publics,
sous reserve des prerogatives specifiques devolues aux
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termes du present decret au conseil et aux autres organes
deI'Autorite de regulationdes marches publics.

Art. 42 : Le directeur general est responsable devant le
conseil de regulation qui peut le sanctionner en cas de
faute grave ou de comportement susceptiblede nuire a la
bonne marcheou a l'image de I'Autorité de regulation des
marches publics,  suivant les modalités fixées par la
reglementation en vigueur.

Art. 43: La rémunration et les avantages divers du directeur
general sontfixes par le conseil de regulation.

Art. 44 Le directeur general peut, sous sa responsabilite,
deleguer sa signature ou partie de ses pouvoirs et
attributions aux cadres occupantdes postes de direction.

Sous-section 2 : Des services et des directions
techniques de la direction générale

Art. 45 : Les services de la direction generale sont le
secretariatparticulier, le service administratif et financier et
les trois directions techniques.

Le secretariat particulier est chargé :

- de I'enregistrement, du traitement et de I'expedition du
courrier confidentiel ;

- d'assister le directeur general dans ses fonctions de
secretaire rapporteur du conseil de regulation de I'Autorite
de regulationdes marches publics, et en collaborationavec
le service administratif et financier, dans le cadre de la
preparation des documents, projets de deliberation, etats
et rapports que le directeur general doit soumettre a
I'approbation du conseil de regulation de I'Autorite de
regulation des marches publics;

- de toutes autres taches quilui sont confiees par le directeur
general.

Le serviceadministratifet financierestcharge

- de I'enregistrement, du traitement et de I'expedition du
courrier ordinaire ;

- de la gestion des biens et ressources finanoieres de
I'Autorite de regulation des marches publics;;

- de la preparation et de la production des etats financiers ;

- dela gestiondu patrimoine de I'Autorite de regulation des
marches publics ;

- dela gestion du personnel de I'Autorite de regulation des
marches publics;

- de la conservationdes marches, et delegations;

-de toutes autres taches qui i sont confiees par Ie directeur
général.

Art. 46 : La direction generale de I'Autorite de regulation
des marches publics est assistée dans I'exécution de ses
missions par les directions techniques suivantes :

-ladirectionde la réglementation et des affairesjuridiques;
- la direction de la formation et des appuis techniques;
- la direction des statistiques et de la. documentation.

L'organisation et les attributions des directionstechniques
sont determinees par le directeur general apres avis du
conseil de regulation.

Art. 47 : Chague direction technique est placee sous
I'Autorite d'un directeur qui est responsable devant le
directeur general.

Lesdirecteurs sontrecrutes par voie d'appel a candidatures
par la direction generale et nommes, sur proposition de
celle-ci, par le conseil de regulation.

Art. 48 : Chaque direction technique dispose d'un
secretariatde directionchargede :

-lareceptionet de I'enregistrement du courrier qu'il soumet
au visa du directeur ;

- la gestiondes fournitures de bureau et du materiel ;

- la dactylographie ou de la saisie de tous documents
administratifs ;

- toutes autres taches de secretariata lui confiees par le
directeur technique.

Section 4 : Des audits et enquétes

Art. 49 : LUAutorité de regulationdes marches publics fait
proceder, au plus tard le 1°" mars suivantlafin de I'exercice
budgetaire, a des audits independants, confies a des
cabinets d'audit independants de reputation professionnelle,
et prealablementrecrutes dans le respect des dispositions
envigueur.

Art. 50 : Le cabinet d'audit peut demander et obtenir
communication au nom de I'Autorite de regulation des
marches publics de tout document ou piece qu'il juge
necessaire a l'accomplissement de sa mission.

Il peut, apres en avoir informé I'Autorite de regulation des
marches publics et obtenu autorisation, procéder aux
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auditions et visites qu'il juge necessaires a
I'accomplissement de sa mission. Dans ce ¢as, il preserve
le droit au contradictoire de 'administration, service,
organisme ou entreprise concerne par I audlt

L'Autorité de régulation des marchés publics transmet les
rapports d’audits aux Autorités compétentes chargées du
contrble a priori, & l'inspection generale des finances, a
linspection generale d’Etat, & la cour des comptes et aux
institutions de 'Etat en charge dela bonne gouvernanceet de

lalutte contre la comuption. Leurs conclusions sont mentionnées
danslerapportannuel visé a I'article 10 du présent décret.

Art. 51: Gonformément aux dispositionsde I'article 7 du présent
decret, le Conseil de régulation peut ordonner des enquétes.

Art. 52 : Les enquétes peuvent étre engagees a l'initiative :
- du president de la Republique;

- du prksidgnt de I'Assemblée nationale ; -

- du Premier ministre ;

- du president du Sénat ;

- du ministre chargé des Finances ;

- de chaque ministre, pour les affaires relevant de son
departement;

- desrepresentantsdes collectivités territoriales ;

- des representants des personnes miotales de droit public

visées a l'article 7 du decret portant code des marches
publics et delegations de service public;

- du president ou du procureur general pres la cour des
comptes ; -

- des institutions de lutte contre la corruption.

Les enquétes peuventegalement étre engagees dofficeou

sur denonciationou plainte de toute personne physique ou
morale interessee, qui se pretend victime d'une violationa
la reglementation des marches publics ou de toute
association qui par son action ou ses statuts lutte contre
la corruption et les malversations economiques dans les
marches publics et delegationsde service public.

Art. 53 Le conseil de régulation de I'’Autorité de regulation
des marches publics désigne un membre charge
d’enquéter sur le marché public ou la delegationde service
public pour lequel ’'Autorité deregulation a été saisie. i

lui fixe un délai pour realiser son enquéte et fournir le*

rapport que celle-ciappelle.

L'enquéteur est a55|ste dans I'execution de sa mission par
les agents assermentés vises a 'article 7 du presentdecret

Il peut egalement faire appel, en tant que de besoin; aux
competences et moyens d’investigations des institutions
chargées de la lutte contre la corruption.

Art. 54 : Outre I'exploitation des documents en possession
de FAutorité de régulation des marches publics, 'engquéteur
peut procéder 3 toutes auditions et visites et obtenir copie de
tout documentgu'il juge necessaire, sans qu'it ne puisse lui
étre oppose de secretcommercial, professioiinel ou bancaire:

Les auditions et visites donnent lieu a un compte-rendu:

énongant la nature, la date et le lieu des wnstatations ou

contrbles effectues. Ce compte-rendu est signe de
Penquéteur et de la personne concernée par Fenquéte. En
cas de refus de cette derniere, mention en esf faite au
wmpte rendu, et prods-verbal en estdresse.

Art. 55:A lissue de ses investigations,'enqubteur établit
un rapport qu'il notifie a la personne concernee. Celle«ci, a

compter de cette notification, dispose d'undelai de dix (10) .

jours pour prbduire ses observationsevenfuelles.

Art 56 : Au terme du delai vise a [l'article ci-dessus,
I'enqubteur presente et soumet son rapport au conseil de,
regulation.

Art. 57 : Le rapport d’enguéte est adresse aux Autorités .

ayant demande I'enquéte, et, le cas échéant, a la
commission disciplinaire.

Art. 58: Le president du conseilde regulationde I’Autorité
de regulationdes marches publics communique le rapport
d’enquéte & la cour des comptes, aux institutions chargées

de la lutte contre la corruption et au parquet si 'enquéte’

revele des cas de violation de la reglementationen matiére

de marches publics et delegations de -service publicoude

reglesdedroit penal. e w .

CWAPITRE Il - DES RESSOURCES DE L’AUTORITE
DE REGULATION DES MARCHES PUBLICS

Section 1% : Des ressources humaines

Art. 59 : Le personnel de I'Autorité de regulation des
marches publics bénéficie d'un statut propre approuve par
le conseil de regulation.

Art. 60 : L'Autorite de regulation des marches publics peut
employer : .

- un personnel contractuel recrute directement;
- les fonctionnairesen positionde detachement ;; -

- les agents de I'Etat relevant du'code du travail en
suspensiond'engagement ou toute dutre position permise
par la réglementation en wgueur

Art. 61 : Les fonctionnaires e détachement et les agents .

de I'Etat affectes a I'Autorité de regulation des marches

T
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publics sontsoumis, pendanttoutela.durée de leur emploi
en son sein, aux textes régissantJ'Autorité de régulation
et a lalégislation du travail; sous réserve; en ce quiconceme

les:fonctionnaires, des dispositions du statut général.de |a.

fonction publiquerelatives al'auancemsnt, alaretraite eta
{afin de-détachement,

Le personnel de I'Autorité de regulation des marches
publics est recruté selon une procedure transparénte et
concurrentiglle.

Les membresdes directions techniques et du personnel
de I'Autorité de régulation des marches publics ne doivent
enaucun:cas exercer une activitecommerciale ou salariée
ou bénéficier d'une rémunération sous quelque forms que
ce spit; ou avoir un intérét direct ou indirect dans une
entreprise participant:ala commande publique.

Les conflits entre I'‘Autorité de régulation des marches
publics et les membres de son personnel relevent de la
compétence des juridictions de droit:commun, sauf en ce
qui.concerne les fonctionnaires enpositionde détachement.

Art. 62 : Les salaires ainsi que les avantages d'ordre
financigr et:matériel du personnel de l'Autorité de régulation
des marehéspublics sontfixés, surpropesition du directeur.
général; par le conseil de régulation:

Section.2 : Des rsssources financiéres st matérielles
de l"autorité de régulation des marches publics

Arti 63 : Les ressources de {'Autorité de regulation des
marchés publics, UL I € les ressources inscrites au compte
d'affectation spéciale, sont constituées par :

- les produits des prestations rendues aux infervenants du systéme
desmarchés publics et:délégations de service public;

- les produits de toutes autres prestations enrelation avecles
missionsde{'Autorité de régulation desmarchés publics(vente
au secteur prive des publications de I'Autorité de régulation,
revenus générés paria publicité sur le site internet:..) ;

- 50% des produits des ventes des dossiers d’appel d'offres
mis enceuvre par les personnes morales visées a l'article
3de ladoi nt 2009:01.3-du 30 juin 2009 7elative aux marchés
publics et délégations de service public ;

' -.l&_é_frais d'enregistrement des recours selon des modalités :

définies.par le conseil de régulation ; -

- les revenus de ses biens, fonds.et valeurs ;
- les dons etlegs ; '

- - les, contributions ou, subventions exceptionnelies
" d'organismesinternationaux;

- toute ressource affectée parla:loi definances:

Les modalités de |a collecte du produitdes ventes des
dossiers d'appsldioffres sontfixées par-arnété duministre
charge desfinances.

Art. 64 : Les resseurces de 1Autorité de régulation des
marches publics sontdes deniers pubiies; gérées:suivant
les régles dela comptabilité publique.

Section 3 : Du budget et des: comptes

Art, 65 : Lebudget de MAutorité de régulation des marches
publics prévoit et autorise les recettes etles dépenses et
en determine la nature etde montant. I:est préparé par le
directeur général, sous I'Autorité du président-du conseil
deregulation. 1l.est ensuite seumis au conseil pow examen
au plus tard deux mois avantia fmde I'anpée budgétaire en
cours. Le budget est arété par te conseil:au plus tard le
1¢ décembre dela méme année.

Art. 66 : L'exercice budgetaire commencele 1#" janvieret
se clot le 31 décembre de 1'année; 2 I'excaption du
1#" exereice qui courra a:compter du jour:de {linstallation du
conseil derégulation de{'Autorité de régulation des marchés
publics.

Section 4 : Du contrdle externe

Art. 67 : Le contrile externe de la gestion de I'Autorité de
regulation des marchés publics est assure par un
commissaire aux comptes.

Art. 68.; e commissaire aux comptes est nommeé pour une
durée de trois.ans:non renouvelable: I procéde au moins deux
fois par an a une verification approfondie des comptes de
trésorerie el; au moins une fois par an, a une vérification de
tousles comptes del'Autorité de régulation des marchés publics.

It adresse son rapport directement au président.et aux
membres du-conseil derégulation avec copie au directeur
général de I'Autorité deregulationdes marches publics.

Art:69 : Les comptes de I'Autorité de régulation des
marchés publics doivent.étre audités une fois par an parun

: 'vcabinetrd_’-audvit;exterhe reconnu.paur:sa compétence et:

sélectionné par voie d'appel-doffres.
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'Eecabinétd’aqdﬁ'externe""" » devra adresser directeme ntstm
rapport au président et aux membres du- conseil de
- régulation avec copie au directeur général. -

Art. 70 : L'Autorité de régulation des marchés publics est
également soumise a la vérification des organes de contréle
delEtat et de lacour des comptes.

CHAPHTRE 1V - DISPOSITIONS FINALES

Art. 71: Le present decret sera publié au Journal officiel de
la Republique togolaise.

Fait a Lome, le 30 decembre 2009

Le Presidentde la Republique
Faure Essozimna GNASSINGBE

Le Premier ministre
Gilbert Fossoun HOUNGBO

Le ministre de I'Economie et des Finances
Adji Oteth AYASSOR

DECRET N°2009-297 /PR du 30 /12/2009 portant
attributions, organisation et fonctionnementdes
organes depassation et de contréle des marches

publics

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

Sur le rapport du ministre de I'Economie et des Finances,

Vu la constitutiondu 14 octobre 1992 ;

Vu I'Acte Uniforme relatif au droit de [‘arbitrage pris en application du
traite du 17 octobre 1993 relatif & I'narmonisation du droit des affaires
en Afrique ;

Vu la loi n® 2009-013 du 30 juin 2009 relative aux marches publics et
delegations de service public ;

Vu la directive n° 04/2005/CM/UEMOA du 9 decembre 2005 portant
procedures de passation, d'execution et de réglement des marches
publics et des delegations de service public dans I'Union Economique
et Monetaire Ouest-Africaine ;

Vu la directive n° 05/2005/CM/UEMOA du 9 decembre 2005 portant
controle et regulationdes marches publics et des delegationsde service
public dans I'Union economique et monetaire Ouest-Africaine;

Vu le decret n® 2008-050/PR du 7 mai 2008 relatif aux attributionsdes
ministres d’Etat et ministres ;

Vu le decret n° 2008-080/PR du 29 juillet 2008 portant organisation
des departements ministeriels ;

Vu le decret n® 2008-121/PR du 7 s;;\)te}nbre 2008 portant nomination
du Premier ministre ;

Vule decretn® 2008-122/PR du 15 septembre 2008 portant composition
du gouvernement, ensemble les textes modificatifs ;

Vu le decret n® 2009-277/PR du 11 novembre 2009 portant code des
marches publics et delegations de service public ;

"

Vu le décret n® 2009 - .... /PR du.... portant missions, attributions,
organisation et fonctionnemenit de Fautorité de régulation des marchés
publics ;

Vu e décret a* 2009 - ..... /PR.du..... portant-missions, attsibutions,
organisation el fonctionnement de la direction nationale du contréle
des marchés publics ; 2

Le conseil des ministres: entendu,

DECRETE:

CHAPITRE 1* - DE LA PERSONNE RESPONSABLE
DES MARCHES PUBLICS (PRMP)

Article premier : La personne responsable des marches
publics est chargée de conduire la procédure de passation
depuis le choix de cette derniére jusqu'a la designationdu
titulaire et I'approbation du marché definitif ou de la
delegation. Elle est habilitee a signer le marché ou la
delegation au nom de I'autorite contractante.

A ce titre, elle a pour mission :

1. la planification des marches publics et des delegations
de service public ; elle elabore en collaboration avec les
directions chargées de la planification et de la gestion des
ressources financiéres un plan annuel de passation des
marchespublics qu’elle communique a la direction nationale
du contrdle des marches publics et aux autorites chargées
d'elaborer le budget de I'Etat ; elle en assurela publication;

2. I'execution budgetaire des marches par la reservation
du credit et sa confirmation, et ce jusqu’a leur naotification;

3. I'élaboration des dossiers d'appel d'offres et de
consultation,et des specifications techniques en
collaborationavec les services techniques competents;

4. ladeterminationde la procedure et du type de marché ;

5. les appels ala concurrence dont elle assure la publicite,
au méme titre que les autres actes de la procedure de
passation en application des dispositions réglementaires ;

6. I'organisationdes phases d'ouverture, d'evaluation des
offres et de contrble des procedures ;

7. laredaction des projets de contrats et avenants ;

8. le suivide I'executiondes marches et delegations ; ace
titre, elle participe aux receptionsdes ouvrages, fournitures
et services, objet des marches et conventions ; dans ce
cadre, elle assurela mise en ceuvre, en collaboration avec
l'autorite de regulation des marches publics, des outils
standard de gestion, manugls de procedure, logiciels
informatiques, site internet et intranet lui permettant de
disposer en temps reel des instruments necessaires a
I'execution de cette mission ;



