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du t·~ Janvier 1924 "Sera enregistré, communiqué et publié 
partout où besoin sera. 

Lomé, le i H Janvier Hl24. 

BO:'!NECAIHI.ÈRE 

ÀRltÉr~' .Vo J. /ï:t:flllt les indelJwités'wlI/Uelles {Cerlait'a.qe 
à alloue,. afU Hecl:'t'eurs el gérattt,~ de:; lJureulu; dt: Po.sle. 

Le Gouverneur des Colouies, 

Chevalier de ln L(;gion d'Honneur, 

COlo miuaire de la Répuhlique. 

Vu le décret du 23 Mars 1921 dHcrminant les attrilmtîons 
et les pouvoirs du Cornmlssaire de la Hépublique au Togo. 

Vu Je déerel du ao pécembre Hl]2 ~nr le régime fInAncier 
dea Colonies.; 

Vu le décret ,lu 2 ~Iars ŒIO portant re~lern.nt sur la 
lolde et les acoessoires de süldp. du pf>;fsonnel colonial et les 
actes subséquent.s porlant lllotlifi,'ntion dudit règlement en 
particulier les décrets des 2 Juif! 1911 el Il Septembre 
ilI20 ; 

Vu les prévisions budgétaires; 

Sur la propositîoll du CheI liu Seel'élariat Général; 

ARRÊTE: •:-"'" 
ARTICLE t-'. ~ LèS fnùomnit(>s annùelles .l'éclairage à 

aUouer pour la période du -1 u- Janvier au 3i Décembre t924 
aux Receveurs et gérants des hureaux de poste ùu 'ferritoire 
du Togo placé sous le mandat de la Francs sont ainsi 

fixé.. : 

Recevèur Principal Lomé . 600 Fr. 

G~rant du bureau de poste d'Aoécho 300 

-do d'Atakpamé 200 
~do de Palimé . 120 

do de Sokodé· . 120 
-do- d. S. ! Mango 120 

A~T, 2, Ces indemnités qui seront payé~s mensuel
lement fieront imputées sur les crédits du' Chapitre X 
"péponse. des Exploitations Industrielle, (Matériel), Art. {". 
Postos, Télégraphes et Téléphone, § 10 - Feal. d'édairage 
des bureaux de Poste. 

ART. 3. Le Chet du Secretariat Général, le Chel du 
Service des p, T. T. et ~es Commandants de Cerole sont 
ohargés de Pexéculion du présent arrêté qui sera. enre~i8tr~ 
et commuuiqué pal'tou t où lJesoin sera, 

LOItHL if' 11 Janvier Hl24, 

1l0:"i:'!ECARltÈll.E 
-_....... 
_- .-.

ARRÊTÉ No 6. ol'gaailanl le cadre du pf'l'stlIITIel des Ser
vices Civils du Territoire du Togo, 

1.0 f':r{)Uverueur des Colonies, 

Chevalier de la. Lé~ion d'Honneur. 

Commissaire de la République. 

Vu le décret du 23 Maro :1921 déterminant 1.1 attributions 
et lei pouvoir. du Commissaire de la République au Togo. 

Vu 1. décret dU :10 Juillet t920 réorganisant 1. per.onnel 
de.. administrateurs coloniaux, 

Yu le décret du 2llars -1910 riur la 1'\olde cLlps RccessoitPs 
de solde, modifié par les lle"rel., du 12 Juin 1911 et. Il Sep
temhre H120 et par lps f'{>f!lements renùus cn exécution de 
ces textes, 

Vu Ir décret du aJuillet 1Rrf7 l'Ul' les déplat't'ments t'LIes 
pas:-ages (lu pel';,,<ollHel coloniill. modifiè par les détT(>t~ des 
ta Juin 1912, 1J Septembre Hf20 dies l'èglemenls rendus 
en exécution de tel< textes, 

Vu JII. loi du 17 AyrH 19Hi, réservant dun-; ù(;,'S ('ontlitions 
svéciales, des ernploi~ aux militaire~ el marins rrformès n~ 1 
on retraitéR par ,mile de hles~uœs!Jll d'infir'!flité:-t .'ontrne
tées en servieû penda~t la f.!uerre actuellt;, 

Vu l'artide 65 lie la loi ik'fimlIlct's du 22 Avril 1905 et la 
cil"Culaire 'ministérielle (colonies) (lu 2~l Féyrier wm" rela
tive à la pf'océdure lIe!' ;;on~l'îlf:' d'NHluète, 

Vu le décret du 22 ~ovemhrc 192:~ 

Le Conseil ù'Administration ontendu; 

ARRÊTE: 

TITIlE PREMrgll 

Constitution du cadre 

ART1Cl.E j",.- li est ('réé dans les Territoires ~Ill 'TO!;O un 
cadre d'agenls dC5 SenfÎces r.ivils, 

ART, 2, ~.. Ce pe-rsonneleonstitue un eorps Huxiliatl'C de 
celui des ailmlnistrateur6; ceux qui en font pal-lie lont tou~ 
jours subordonnés, quel que SDit leur grade ou leut' trailement, 
aux Ionctionnaires de ce Ilel'nier corps. Ils IHm,,"ent indis
tinctement être a.ppelés à des ronetions aùmi~istrafives ou 
judkiaire8 

ART. 3, ~ La hiérarchie, la solde et le da~semcnt au 
point de vue de la concossion des passages el des indemnité. 
de roule et de séjour du p!~I'~onnel des service::; civils, sont 
fixés comme suit: 

CATÉGOlUn PRONlB'tlOMSoLDBGRADes RT GLÀS~E:-; 

Mi.mL prinoipal hm sim. 

Il'' 

teme 

j 1.000 

10.000 

9.000 

1, 2' un a\l maximum lllel~ 

11lI!. _. 8.000 

Adjninl de lén elaui 7.000 1 
3' environ lb " ~ 

lime -- !l.&)O \ 
\ 

Commis da 1ère &:iau, tL~UO 

lima 

l!m. 

w·__ 

-

r..UOO 

4.5UO 

1 
) 

a' au minimum 10 ~!~ 

l.es agents de:; Sî\rvices Civils servant hors de leur pays 
d'origine pe.rçoiv~nt. en outre, suivant le cas, un supplément 
colonial oU une indemnité lie dépaysement dont la quotité 
et les conditions d'attribution sont fix.ées par le règlement 
général sur le solde et les BOcessoire. de solde du personnel 
d•• 1ervice. loc&u. 
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AHI. j.. -- Oulre le traitemenl d des!'ll!' iudiiIu~ une in· 
demnîtè :"pl\.('j,Il(· ('~t allouée flUX !l1Xents des ~ervic~R dvHs 
qui. nppf"h~i< il fl.('l'vir tinn:, Ir1\ hureuux (1('$ cheI~ -lif'uX (le 

l'olollir:. tltHI:'. les ('ondHion~ de l'arlil'le 2 du d~~('l'et du JO 
Juillel W20, r.'ol':.rilllh'ant 1~ emIre lte~ iHhninistrntrurs 
{'olonintJ:\, nt' lH~n{'fidl'lIt pH~ 11('!'- avant.a;l:('(! Cn naluI'edoul 

JOIlÎt lr m~nw IWl'I\\'IBI.,l en f;;CI'vÎt;e dans l'int[.rirur. 

ART. t;. L(' IHUX d,' l'îndNlHiitè :-péciah'\ {H'l'·vnf: à l'nr-
Uelf' prc;('è'~I('llt f~~t fixt'· pHr nnPté du. Comrnh;sairp (h~ la 

nppllhti'IU'~. 

TITRE Il. 

Reçrulemen t 

ART. tL --, Tout emHlidat à. un Nuploi daus lp ,'ndrt: des 
~ervÎ(,(,fi dvils du .Togü doit èlre FranÇ8i~ el. avoir satisfait 
(lux oh1il--rations impo:'tèl'~ pal' la loi sur le recrutement de· 
l'armi';:~, JI doil "·tt'!' (Îf.{(i de :21 ans au moins, de :l0 an ... au 
pins. La limite 'd'fige peuL :'tans toutefois: dépasf'ier 35 aH~ 
~au[ eH Cf' qllÎ i'onC('l,('f\e le~ (>andiflnls miIilnlr-el:< dnsi'è~ puur 
l'emploi df' Commil'l de :-lrmf' t'lft:'.i1e des Servicf':' Civils ou 
pPH~ionHfof\ dans les t'oudition~ fixt~es par l'ilrtide tl) pura
f\r:lplH"$: ... pt 5 (tu dt:cret du 1'2 Juillet HH 2\ f'tre prorogée 
(('unp rllll'PP pgalf' à ('e)l~ (}('s sen'ices militaires ou dvils 
donnant droit à ppnsion ile. l'Etat ou sur la Ciliss(~ lot:ale dt' 
rfltraite de l'Afri(IUf:' Occidentale fran~li"e, de l'Afritiue 
Equatoriale Fran~:aîRe et d~ Madagascar. 

AIn. i, Tour postulant il un emploi dans les servir.er:; 
dvils doit produire- un dOfi:siet' (',omposé des pÎrcBIII Imivantes: 

1 ~ Copie de l'at~lf:' de I1uit:;.\<itl1ce 

2" Certificat de bonne vie et. mœur~ 

3~ Extrait dn car-;Ît:r judiciaire 

4" CertUit:ats de visite et de contre - visite délivrés par l.es 
autorité::: médiralf's militait'es <:onstatant l'aplitude phytoliqne 
dn candidat nu Rervice l'olnnial actif. 

CC5 tl'oi~ 4!l'rnÎ?>res piècet' ayant moins dc trois moi:-; de 
dalk devront Mrt> dlÎmenf légalh::('f's, df' mi'me que la 'eopie 
de rfli'l(' ;J(' naifols,mce. 

5~ Etat ~ii:maléliiJnf' pl 41es ~(>I'vkf!S militaires. 

(in Diplùnws nnivPfsitatt'e::: ën original ou en t'opte t't>l'Ufiée 
t~onrOrtn(' pal' le Mairl' on le Commh~ail'e de police. 

J\u. H. - PmJvpul t"tre nommè", h un f':TIlploÎ de Commis 
de 3èmp da1'se ôc", f'er"Ü"~s d'Vil:, : 

PRI:UfJÈRB CATKflQRIB A. ~- L(~~ ruilifaireH defl. armées de 
tt'rre et de mer remplissant It:s comlitions prùvucf< par 
l'artielf> H pr(icitp, rp[orméR 'Jn 1 on retraite!' par -:mile 
d'infirmHès rl"suIlant de hlc~sllI't'S ou .le maladi<::-;. ('olltnlc
fées (levant l't'nnerui au conrs til~ la gnerre"HH4 - HH9 dan::; 
If'R eondît!otJli dHt'rminées par la "loi ;iu 17 AVI'H t91H. 

Lt"s aH('i{'Ill-< FOUS - officie!'!'!, brigadiers et caporaux comp
tant au moins qnatl'P annécto' de servÎe.es militaires (Il dassés 
pal' )ps soinH du MiltÎlüre de Ja gnerre conform(~mellt anx 
di~pofi:Hions dl~ la loi l'ur le l'e(~rlltpment de l'al'lUl'e. 

La moitié dpI" vaCfLnees est réservée à crs {'anditlatH. 

HHUXIÈMB G.UHGOI'IIR B. - Pour l'autre moitié des vacances 
le::; candidats }'fjmplissant les l'onditions fixées par J'article 
Ü prêcHé et ponrvu du brevet supérieur de l'enseignement 

"pl'imairc,' du diplômé de bachelier de quelqu~ Çlrffre que ce 
soit, du .)ipMme de sorlie de l'institut commercial de Paris, 

de rEt'ole Coloniale du Havre ou du cprtHkat th' fiu d'éludes 
d'une école !mpérieuI'e de commercr dèlivre dan!') les t~onfli~ 
tiouA dt:>s articles 14 ou 15 tlu fi rcre t_ du:10 ;.Invf'mhre 190G. 

j\R1. 9. ~ Pemre_I1t être nommps diredement ft l'f'mploi 
d'adjoint de :;!f~me clast<=e dt'_" "erYÎft:~ dviI~, Jcs, candidatfl 
rfmnis""'tll1l le~ ('oIHUtioflf' prévTIf's à l'arliC'le () et posf'édant 
l'u'u deR litres unÎversitnires l:f1 umftrji~ ci - après: 

LieCIH'f' fR - leUre.,"" t'fi droit ou j.r;: - ~dpnce8! doetorat en 
médecine, diplôme sllp~rieur d'étude!' !'ommerciaJel'i (h"livré 
pHr le :Ministre du Commf'rce aux élpves sorlant df':- Ecoles 
i<npérieures de c()mmerc.e rN'onTIlieR parJ'Etat ()' compris 
l'Eeolc des HautRs Etwlf',. commerciale~ et l'Institnt commer·, 
dal de PnriFl), en l'onrtrmité de ('ar'Ucle 14 du décret flu :lO 
Avril f900, modilié par le décret <lu 30 Septembre 1910; 
diplôfllf> de recole coloniale, de l'éeoJe des langues orientale. 
vÎvante& (langue nrub€' ou dialectes .Ie l'oueflt africain) 
fliplùuw ile rEeol~ dm; Charte;;. de J'EI'ole Navale, dp l'Ecole 
Normale snpérieure, de l'Ecole u(',s sCÎeJl(;es politiques, de 
l'fnstitut national agronomique; certificat atte8tant que les 
candidats onl RaHslait aux examen~ de sortie de l'Ecole 
PoHtt!dmique, de l'Eeole ~npél'ieure des Mines, de l'Ecole 
C~ntl'aJe, dc J'Ecole Nationale des Ponts et Chaussées, de
l'Ecole spédale dé St Cyl', dc l'Ecole forcstif.re ou de J'Reole 
ùu Génie maritime; brevet tl'oHicieri:; dei; armées ncUyf'S de 
terre ou de mer, 

Les deux tiers des vucances IremploÎs il'adjoinfs de 2éme 
dasse. t:ont réservés à l'aYane{~mC'ÎJt hîémrchique, Le t'roi
5i«me tiers, au maximum, pent être attribué anx candidats 
ci - ile:-.swL 

ART. tO, - La totalité des emploiR de commis de 2ème 
dasi"e et 1ère claRse, d'adjoints dp, 1ère dusse, d'adjoints 
principanx) e8t reseTvée au pf"I':'ionncl en service dans la 
classe immpdh\tement. in(é-ri~ure, Aon~ réRcrVfl dps disposi
tions dn para~raphe ci - apreR : 

Par dérogation aux dispositions des articleR 8 et 9 préci
Ms des ~mploii' (falljoint.f' principanx, adjoints el commis. 
dcs tÜver~ clai'Hies IwuHmt êtrf'; aUribut\sl aprf>~ avis de la 
COlllmisRioà de cla::;s~ment institnce par ral'ticl~ '11 de l'ar
rêté dn 1~~ Novemhre HH2, aux utljointfol p':,indpaux, aux 
adjoints el l'om mis tie~ services dvils de l'Afrique Occiden
tale FJ'üuc;a1Re. de l'.\friqne Equatm'j<lle FI'lHlçnisfl, (lu Came
ronn et dp Maùaga:;ear) qui feront leur demarille d"wlmis",ion 
dans le nouveau cadre, ainsi qu'aux af!enl.R ('ontmehwls en 
servke au To1Zo il la dah' du prp,scnt arrHû. 

1 

Les age'lll" df>s fadl'cR ci ~ dt~l'f";u~ nin"i HOlllmps dant< le 
1 COl'p'" df''' ;-:crvÎl'cR d'Vilf( y Ront admÎs avec la \'tolde corres
1 pondant _à,it-nr traitrment l)'f,:nrupc dans]p, cat1l'f' d'origine,
1 

Olt ft tli'raut de t'ul\eol'dancp, avee l~ trHit~'meul immédiate
ment f;uppl'ipur. 

Tout. rq.mnt uinsi a{lInis ({an:;; Je pf~rRonnd de~ ~f'rvices 
civils prend ranI! ft la fin dA la tîNt~ ;rafi(~iennclé de Ra 
classe. 

TITRE Ill. 

Stage d .vancemenl. 

Au, H. Tout ci;lndidat agrPt~ et entrant-dant' le cudre 
des services .civils du Togo, doit. accomplir nne année de 
stage comptant dn jour de f1:on arrivée dans le Territoire et 
à )'expiratîon de laquelle H C1't. par décision du Commis
suiTe de la République, sur la proposition du Chef de Service 
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i ou de l'Administrateur commnndant le Cercle, titularis;~, 
licencié ou soumis à une nOl1veJte période de stage de six 
moi,;;, 

Dans ce dernier ("as, 1f' eandiùal est, à l'expiration ùe la '1 
période 8upplémenlaire dl' six mois, définitivement titulari 
sé ou licencié par décision ùu Commîssairf' de la République 
lur la propo~ition du Chel de ~eryice ou ùe l'Admini~trttteur 

I
l,',ColllUlnndant le Cercle. 

l.e licr.ndemenl peul être prononcé au cours du stage il!
iii' 

pour indisdpliul", incapacité professionnelle on inaptitude 
phY!l!ique. 

1, 
Si le Jicendemellt a pOUf ('aUl"tl l'inaplîtude phy$iquc ùu i 

stagiaire à !'iervir au Togo, fon~taLé par un aVIs motivé du i
Conseil .le Santé du T{,I'J'itoir(~, il est IlCf:orùé à 1'1l1têressé ;!une illl!emnité de }ieen,·icfUpnL dan~ 1eR eondilions pr~"ues 

" pal' lc:" ré~lemellts sur la ,<jolde. 

AJl.T, 12, La dUl'èe du :.:Ia~~ ne comptp; que pour une 
antlée en ce IJui conC.prnf' j'avaTlf'I'uu"nL 

Altt. 13. Le::, avnlH~erut'lllô; t'li grades et dassf!i'\ ~onl 
eonféré" par arrè!{Os du Comlllis~aif'(; dt:> la Répub1i/-lue ilur 
la propoAiUOII di'S AdmiHi~tratem'f' ou des chefs tle ~eni('e~, 
sous lPR ortlrp5< dl'Sf(lWI~ fioul pb.wè:, les agf'utî< intéressés. 

JI~ ont Heu au chul'Ç ou à l'..ml'ieJlII~Lé. 

Lf'" aVlllWPllwnl-.; out lil'u dans la ·proportion des rlellx 

tif'l'ô; au t',!lob: et d'lll1 lÎf:'f's il l'andellneté pour la promotion 
aux t'mplois de l'Olllllli::-l d d'Hdjointi3, uniquement au choix 
pOlir ln promotion aux l~mpI!Jjs ifadjuints principaux, 

_\ tlé(uul, de candidats dans l'mH' ou J'autrp categorie le 
tOUt' n'.·,t pas rè.:{>rv;~. 

l..l~5< nvaneew{>uts U~ Iwuvent {i,tr~ (t(',{!ûruc& : 

1" pout' je,;; l'ilmmi~: 

Au choix ll\'anl dix ~hlliL mHi~ flt~ servÎl'c dans la c1as~(' 
Îmmt"dial,l'JUPHI ju{p.rjeure, dout 110uze III oh.; au mOlliS HH 

'Tel'ritoire, 

2" pOUl' les adjlltnls td I;~ ailji)int:'l prinril'flllX: 

L\U choix avaut viu:,!;t. - qllarre lUüi~ de service .Iaus. la 
Cla;.lSA immétlïalt~mi-;nl inférieure, dout douze mois au moins 

(~rrtwtÎyp,ment ftî'compli!< au Tcrritoirp, 


Ct·tte li fspûsilioH e:-:t tipplieahle·aux (mDmiR dt> ii-ft' da~~t' 
t~anlHdilts il 1';'UipJoi d'afljoinl dt~ :U'me cla$,*t>. 

Pour le@ commis, ~t It>s <t.!jolul" l'avHW",f'nlPlfl il 1',lIH'Îfm
neté ne pt',ut ètrl' Rt',('ortlé ayant cinq (IUt" pa~8é!\ dmls la 

"daSAe donl trot" nn:, al! lIloîn:-: iH~tornpli~ f'1'rPt'tlvf'Hlf'nt au 
'j'prl'itoirp, 

La périodi~ de stagt' eff,~dlJée à l'~cole Coloniah' pal' les 
adioinl.~ pl'incipaux et lf'!iil adjoints ,le l/',re clas$.6 rt'guH(-rr
ment admis il suivre les eoul'~ de n':tle ecole, f"onformémeut 
aux diApû,;;;itiona du (lp{'rel du tO Juillet 192U réorganisant 
le per!l>ollnel d!';, Ad ministrak-ul"'> di~S Colonie!", f"otrf" en {',ompte 

au point de yue de l'svancpmpnt, ('{Hnn)p tetap~ de pr{<::;,ence 
e[f~('tive il la Colonie. 

I.e temps passé tm FJ'ancf" peU le'l: agf'nb. Ù~$ sel'vkp8 
dviJs reguUèr6Ulent ùt"lanhé3, hoit flans un BCl'vice r~levant:' 
du MIllidpre, IOit t\ l'Agence Economique fJe l'Arriqu~ Occi
dentale Prançaise. aux expositions eolûutales, enlt'ft en 
eompte au pUiD.' 11~ yua rie l'avancement, comme le temps 
pané tlans une colonie, dans laqueUe deu.'\: ans de 'iéjottl' 
.ont exigélil pour l'inscription au tableau. 

Le nombr"e des agents l1e~ services civils ainsi délachés ne 
peut dépasser deux pour ceut de l'ellect.il totnl du (·orps. 

Durant cettl:' période flf'< détachement, Îls ~on' HOOO5 pt 
proposés pour l'arancement par leur chef rie service, 

]~es agents ùes servlc;es eivHs peuveut Nre envoyé.. en 
mission eu }:»alH'é dans les comBlions réglem~'ntajre:<, 

Le temps pasf:é tlans celle [Jo~ilion entre ('Il eomple au 
"'point de vue de ravancement comme è:e1ui pas~~ dnnt; la 
colonie de proveutIJwe; toutefois, ee trmps [l(' peut .exf'~d.er 
~Îx ,mois, y eompri:, la dllrée dp, la t.ritvlH'Elée. 

Les agents t!('s St'rviœ, Civîls n~ peuvent (~ire dél.acl1é8 
pour une pério/le :'lupérieure il. trois aJl~ et hénéliciel' .dcs 
dispositit)n~ du présent arlide (éU'Cn YLIe d'un 5(>ul avatl!:e· 
m'eut ~ 

AKt. 14. ~ L.>~ a"'unCfHllimls au e!ttJix ne peUyeHt Nl'e 
accorde::; qu'aux agents fi~urant SUI' un tabl .. an établi par 
une Commission spi:cialt' Ile t'Ins,';;"ment réuni!' il Lomé et 
eomposée ainsi qu'il f'uit: 

Le C~H~r du :;rc['l:tal'iat GénèrHl, Prhidf>tll 
Le Cher d(~ Cahîu('t du Commills1lil'c do la 
lü~puhlique, 

\ Un Administrahmr on un tulmiui:O;!I"ltplll'-a.l~ 
~ joint dps Colonies, 

lWemh1'c:::; 1\ Deux- r.epl'é;;;euLant~ du cadre de:"' sel:vîei~i' eivils 
flésillnes par le CommÎt'suire de la République; 
choisis autant que possihle parmi les agents 
qui pns6t>d~nt remploi le plus êlen~. 

Cc's deux dernier~ fonctionnajrf:>s ne prennent pas part au~ 
rli~cus5ions et aux voles (~oucN'nanlle~ (:nndidi-lt~ d'uH gnlih-1 

~~al ou supérieur au leur mais ils ('ontinncnt, flan,;: Cf' cas, 
à. assister aux !lélihérations. 

Celtt' Commission ::ie rëunlt au mois de déeernhrt' Ile 
dHlqu~ 'u.notf~ pOUl' d/'e~ser le !~lhieau d'avanecmellL dt' l'<:\n
nAt: SIIÎYfllll .. ~nr 'li!qlH'1 !l's ('HlHlidat:4 f-Oflt inf'I'I'ÎI::. {Iafl~ 
l'orùre de prMü!'enee indiqué par ellü . 

• 
Lit r:om nds!'Iioll peul, I~n Ou lff" ~ 'il j' li Ht~n, ètre fOU votpu"e 

en Juin pill' le Commissaire Ile la l\ppubHllU(' pour ih'C66er 
un tahleau s1IppU'menlaire. ' 

Au. Hi. Ne peUVf'nt êlre in8Cl'ils au tableau \J'~tvanep.-
ment que le~ agent:-. propo:-:t>s pflr l'At1mÎnÎ:-:lratp.lJl' nu par 
le Chef de ::-'entjc:e. qui rt'llIplh:ô;ent au 1er Jnuvier ou, je cas 
écheaul, au lel'JuiUeL 1e:'l'Olldîtioll:-: svèdlÏüeio: ~ll'al'tide 1a. 

Le CommissaÎre (if' la l\épnblique, aprl;')i: uvis dé' la COIll
mirl~Îon peuL toutdoi~, par déeîsion i'pècinli: et motivée, 
im~èrép in -extenso,Hu .lournal Offiejel. În:"'i'rlr(' il lu :-:uitf> du 
lahleau il":; a~enti' /lui sc ~(Jllt si~nfÙês pal' dt-:;: servicü$. cxn'p
Uonnels ou lh!!!. actions d'cc1ats. nans i:l'l ca.s, fIt pat· ;jél'O

I-\:ation à )Iarticle la sUiivIsè, les couiliLionB rl'u,w:ieunet.é !faut! 
le graùe et 1~· temps df~ ~pjour jicuvenL flirt" l'f~duit!js d~ 
moitié. 

ART. tG. . Le~ pl'omolioll_": onl lieu au ter .laHyjp!, Pl... 

le ca~ ~ehéanl, au teor .Iuillpj ,If.' chique aIHH~I~, IWI's sont 
f'Uf'dU6'" da.ne l'm"dre du tahleau. 

TIT RE IV. 

Hjt.ure. di.dpliaait•• 

An, 17. Let mesures disciplinaires appheablci an 
personnel des services dYil~ comporteut le. pfIliaes sui
vantes: 

http:l'ellect.il


JOl'lCI'AL OFF1ClEL nu TERRITOlRll nu TOGO PLACÉ SOUS Lll MANnAT DE LA FllA:'lŒ 3;1 

----~~~=-~=---~--~~!~~~~--~=-~---------~ 
l' le }JHlmc aVec ÎUFwriplion nu dO:-l~i('r; 

'2 III l'ndialion du Lnbleau il'av,lIwemf'nl Ou le retard d'une 
<HW{;(' llII plll~ dHU~ l'aYHfH'ement ft l'aw'Ïi>nnct(>: 

:1" la rMrogradnliuH : 

:}" ln r~··\'orillion. 

L" hltlllîf' an'(' ÎII:'(TipliOIl aH dO~$ier. t'l'! jllmgl~ par lB 
CommÎsl'il:\1t'{' dl' la Hl'lJublilpll'. 

La rndinliolî dn lahlt"nu d'l1Yunetmi'nt, h· rel<ll'd d"nul' 
.111H\:t>, tHl plll~ d.m:- l'aVllIH't>nli'll! à l'ancîNUJeté. la r~lrogra
dation (.[ la l't"vuclIlioll !'\uut l)f'onuflcés pur le Commissaire 
de la H(~pulili{IUf' !'lUI' la propO!'H1üH dû l'Administrateur ou 
du Clî{~r d(' S.;>rvlcf'. 'lI,m\!'\ avit< tl'Uli Con:::eU it'eIHlu~led~:<igne 
Il,11' 1" COIl]Jui~!'\,ÜI'\' de la [{"'publique ('t j'umposè comme 
:"11 i t : 

Lf' C1H'i du Se{'l'~tat'Îat Géuéral, Président. 

l':n adminil..,tl'Iltt'III' 
rn admini .. traleul' - adjolut 
D{'IL\; l1~ent.s au HloiH~ Ilu mènw gf'<lile que l'in~ 

lt'r{>S:At> t'I, dau~ t't: dernier caR .Pltl:.: ~neien que 
lui ou ;\ défaut) deux t\~pnt~ {l'un (~,-ldre rt1;:t:u-
Hf'}' apmt la même a!'similation f~t :Jut.ant (rUe 
posl'ible une andenneté supérîeurt'. 

1
\ 

~ J/eWbrl'H 

1 

Au. 18. _..~ Aucuu(' peine dÎf;eiplinaire né peut être 
infli~ée à un agent des Sel'vkCR Civils san!' qnt' ('etui - ci aH 
été appelé à fournir df'!'< ju,.. tification~ écrites el à prendre 
prfinlabJement connaissau('p (le son dossit>f intégraL. Il 

L'intéreFll't', Jor:ilqu'il es;l traduit deva.nt ~n Cons:eH ù'en
tluêle, peul présenter lui - m~me se.s moyens de defense on 
chnrf!:er rle ee soin un défenseur de 'Son choix. 

La pfocédnre du Con.-:eil fPenqu~te doit ètre ftoumis(' daulIl 
Ron f\nUf'1" au Commis;:;;airt' de la Répnblique. 

ART. :HL - L'agent r('lro~radé prend rang tians la claR!'e 
immédiatement inCérienre à compter du jour de la déçision 
interveIlne à. ('.et effet et ne pent être proposé ponr l'avance
ment qn'apl'zs avoir f'lfectué à nOnVf'llU, dans cette clusse. 
if- tf'mpiJ; minimum fixé par l'article 13. 

TE:'\t'1l 

ART 20. -- La Lf',IIUt' df":'l A~en1F; des N-l'vicf's Civil!' du 

To~o est analogue à t'eUe qm: le clécrlll dn 26 Septembr~ 
1896 VI'f'scril pour le!': administrateurs !'Iagiaires, ,~auC les 
modHi{':alious illdiquét'F l'Î - 6(,m"~ ponr 1('.1; bl'oderies : 

1~ adj()illl~ prineipuux 

Oouhle dent ~e st'Îe drt'nh-lÎre ev .argent de 10 millimHl'es 
dt' largl>nr appvy(~(' au milieu snI' un cûh)e en ar'gf'nl. (je Hi 
milHmfotres ponr h'~ adjoints principaux hors cJa!'~e·d de 
1èl't~ dn"'"e. df' 7 miHinû'fn'F et. th'mi pour 1er-: adjoints: prim'i~ 
pmu ,le ;!- (>!. de a" das:sc. 

!!" ad join tf'l 

nen! de sl'il~ dl'culuirc en argeut de 7 miHim(~tr('1' t'l demi 
de largeur apjl'uyéf> sur' un câhlc de m~me ûpaiueul'. 

:1" Commj~ 

Dent ttf' sde eÎl't'ulaiH' ('u ill'~cllt de":;f'iùillhuptres 'et demi 
de largeur. 

ART.:!1. 

sitions contrail'(,8. sera enregistré et communiqué lJart.out 
où besoin :<;era, publié et inséré au .Iournal OHi~'it'1 du Tûgo~ 

Lomé, le Il Janvi{'f' 1924. 

BO:'iNECAHRÈIŒ 

..tHllit'rE "'fi 7, ('n30nl Un Xf'J'Vir" r/'AflJ'ù'ldIUN} pt t/itlisant 
te l'errûoù'(! du 'l'ofjil ('II serlellr,'( a.'l~'/rolf1s. 

Le (~on\'('I'l\l'1l r li.'!' CûlunÎE'S1· 
Chevalier de la Légion d'llouuèur, 

f,oUîmi~:'ilirt' de 1a UépuhJiquc. 

Vu le déc.ret du ;t{ ~lal's 19,2;-1 dètermÎnant les altribulion,; 
'(lt Ips pouvoirs,du Commissairt' de lu R~publique au Togo. 

Vu l'arrêté du '1 i ~ovemLrc '192:-) fixant les I1ttrihuUom;: tlCf; 

:<::Cl'Vi1't'S et, bureaux ùn Commissariat; 

Yu rlll'l'èI~ du :!:l Marsd9i3 accordant ties !'upplrmenls 
d(: fouction:;;; ct des indemnités diveflilf's anx fonctionnaires 
cmploypl:' ('t al!prrts en sel'\'iee dans le Territoire du Togo 
placé SQUS It, mandat de la France ain__ j qu'au pel't'lonnel 
militaire: 

Vu la rÏr('ulaÎre dn :-H Aoùt '1922. l'daHn· à la mitH~ en va
leur du Territoire; 

Vu la. circulaire du ':li Octoùre 192:1 relative il la mise en 
valt'lIl' éc.onomiqnf> ùn Territoir~ ; 

Après an' du Chef du Secrétariat Général: 

I-Ie Conseil d'Adminhtratlou eutenrlu ; 

ARRt:Tll : 

ART'CL.l"~.--- JI est créé rlans le Territoire tlu 'Togo 
JlI8C~ Fons mandat de la Franre un ~er\'ice ti'Agricultl.lrf". 

AllT. 2. Ce service est placé sous la flirectioli de l'Ingé
nieur d'Agrj('ulture le plu!' gt'udi en servkc. au Territoir('. 

Son personnel comprend des ing~nieu~s et-"surveilJauts 
def< travaux agricole!' f'uro[u!en!', des 8~ent;{ .If' culture, mo
niteur~ agriroles et manŒnVre~ iwUf!:èllt'i-=.. 

A T T R l 11 Il TIn :'\ F;, 

ART, :1. Lf' '"eryire de !'lIgt'Ïrullurt' jI.'oeeull(~ de toute~ 
les questions St, rapportant à l'a~n'Ï(,lllture, aUx f(;rMs Pl. à 
l'éle\'age. 

CC' s.ervÎet> ('st V-Iug spécialement ehargê) I;:OU~ le coulrtlle 
de~ Commandants de Cerde, de 1',llJplif'ati1JU vraliquf' deIJ 
prograJimies oe mit-{\ en valeut' élaborés C'onformément aux 
preRcriptions. iit~~ (;il'('ulairci' lÎu 22 AOllt 192'2 ('t 27 Odohl'e 
19~t il a!';Rmne en outre le fondionnement .I(~fi stntions d'f'II!:
gaiB liu T("f'l'iloire t~t la fOI'[ualion df'SI moniteU1'~ agl'i(~oles. 

ART. 4. ~ 'EH nle l'le délerminer 1e ehamv {l'action il" 
chaque agent européen ù'ag-riculture, J~ '~,(Titofrt' est div!~ê
eu..secleurR attrÎl'ole~ (pli seront. ul!i·riptH'(.u,tm1 détf'rmin(·s., . 

RUPPLÉME:'\Ti' nE FO:'>lcho:'\s 

Au, a, 
les suivants, 


