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PARTIE OFFICIELLE

ACTES DU GOUVERNEMENT
DE LA REPUBLIQUE TOGOLAISE

LOIS, ORDONNANCES, DECRETS,
ARRETES ET DECISIONS

Lo

PRESIDENCE

Loi :3“ 95-018/PR modifiant It: loi 90-17 du 05 novembre 1990
portant réglemenmation bancaire.

L’ Assemblé nationale a délibéré et adopté ;
Le Président de la République promulgue la loi dont la teneur
sut : B S

Article premier — L ’article 40 de la loi n° 90-17 du 05
novembre 1990 portant réglementation bancaire est modifi€
comme suit :

“Article 40 — Les banques et établissements financiers doi- -

vent arréter leurs comptes au 31 décembre de chaque année.

Avant le 30 juin de 'année suivante, les banques et établisse-
ments financiers doivent communiquer 4 la Banque Centrale et
a la Commission Bancaire leurs comptes annuels dans les
Jélais et conditions prescrits par 1a Banque Centrale,

;ﬂ

Ces comptes doivent &tre certifiés réguliers et sinceres par un
ou plusieurs commissaires aux comptes, choisi (s) sur la liste
des commissaires aux comptes agréds par la Cour d’Appel ou
tout autre organisme habilité en tenant lieu.

Le choix du ou des commissaires aux comptes est soumis
V’approbation de la Commission Bancaire.

Les comptes annuels de chaque banque ou de chaque établis-
sement financier sont publiés au Journal Officiel 2 ]a diligence
de la Banque Centrale. Les frais de cefie publication soni & la
charge de la Banque ou de I’élablissement financier”.

Art 2 — La'préseme loi sera exécutée comme loi de 'Etat.

" Fait 2 Lomé, le 23 novembre 1995

Le Président de la République
Général Gnassingbé EYADEMA

Le Premier ministre
Edem KODJO

Loi organique n° 96-001/PR portant détermination et ﬁkan'an
de Iindemnité parlementaire et des autres avan-
tages dus aux députés

L’ Assemblée naticnale a délibéré et adopté ;

Le Président de Ja République promulgue la 1oi dont la teneur
suit :

CHAPITRE PREMIER

De la nature de Pindemnité parlementaire et des autres
avantages dus aux députés.

Article premier : [a présente loi détermine et fixe ’indemni-
té parlementaire et les autres avantages dus aux députés,
conformément 2 Varticle 52 alinéa 5 de la Constitution.

Art. 2 — Les éléments constitutifs de I'indemnité parlemen-
taire sont :

— I’élément permanent de rémunération ;

— 1"indemniié de session ;

— les indemnités relevant de 1'exercice du mandat parlemen-
taire ;

— les indemnilés spécifiques en rapport avec la fonction exer-
cée au sein de Vinstitution parlementaire.

Art. 3 — Les avantages dus aux dépués sont :

— la protection sociale ;
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~ les frais afférents aux déplacements  I'intérieur ou 2 I’ex-
térieur du territoire national dans le cadre de missions offi-
cielles ; :
— le prét pour achat de véhicule et installation du député,
CHAPITREI
De la détermination de Pindemnité parlementaire

~ Art. 4 — L’élément permanent de rémunération prévu a I’ar-

ticle 2 de la présente loi est constitué par une indemnité men-

suelle égale au aitement A Pindice maximum des cadres de la
hié¢rarchie de ’administration publique générale de 'Etat,

Art. 5 — Les fonctionnaires élus députés pergoivent I’indem-
nité parlementaire prévue par la présente loi organique.

Art. 6 — Les membres du personnel enseignant de 1’ ensei-
gnement supérieur, députés a I’ Assemblée nationale pergoi -
vem, outre I’'indemmié parlementaire, les rémunérations et
avantages liés A I’exercice de leurs activités professionnelles
dans les limitcs fixées par les textes en vigueur,

AL 7 — Les indemnités particuligres liées & une nomination
personnelle d’un député, sont cumulatives avec les indemnités
attachées an mandat de député.

Art. 8 — En raison des contraintes propres au mandat parle-
mentaire, le député pergoit les indemnités compensatrices ci-
apres ’
— indemnité de €léphone ;

— indemnité de déplacement ;
~ indemnité de logement ;

Art. 9 - | — Le président de I’Assemblée nationale pergoit,
outre 1'indemnité mensuelle prévue a 1’amicle 4 ci-dessus, une
indemnité mensuelle spéciale dite indemnité de représentation.

L’ensemble des indemnités et autres avantages alloués au
président de 1’ Assemblée nationale doivent &ure équivalents 3
ceux accordés au Premier ministre.

2 — Les autres membres du bureau de 1’ Assemblée nationa-
le; les présidents et vice-présidents de groupes parlementaires
et Jes membres de burcaux des commissions permanenies per-
coivent , outre I’'indemnité mensuclle prévue a I"article 4 ci-
dessus, une indemnité spéeiale dite indemnité de fonction.

L’ensemble des indemnités et avaniages qui leur sont alloués
doivent &tre équivalents a ceux accordés :

— aux ministres, pour ¢e qui concerne les vice-présidents de
I’Assemblée nationale ;

— aux secrétaires d’Etat, pour ce qui conceme les questeurs,
les présidents de groupes parlementaires, les présidents de

commissions permanentes, les secrétaires parlementaires.

Dans tous les cas, la différence entre I'ensemble des indem-
mtés et auires avantages pécuniaires accordés aux présidents -
de groupes parlementaires, et ceux des autres dépuiés n’assu-
rant aucune fonction particulidre ne saurait &ire supérieure 3
un seui! déterming.

An. 10 - 1 — Le président de 1"Assemblée nationale et les
questeurs bénéficient de la gratuité de logement.

2 — Les membres du bureau de I’Assemblée nationale, les
présidents de groupes partementaires et les présidents de com-
missions permanentes ont droit chacun a un véhicule de fonc-
tion.

‘— Un véhicule de fonction est mis 4 la disposition de chaque
commission permanente sous la responsabilité du président de
la commission. N

3 — Le président de I’ Assemblée nationale a droit A la gra-
tuité€ de la domesticité, de I"ean, de 1’étectricité et du télépho-
ne.

H est mis a sa disposition un personnel de dix (10} gens de
maison.

4 — Les autres membres de I’ Assemblée nationale ont droit
chacun 2 un personnel de trois membres pris en charge par
P’ Assemblée nationale au titre de la permanence du député.

Art. 11-1- — Au début de la légisiature, un prét sans intérét
est accordé au député par le Trésor public en vue d’acquénir un
véhicule et d’assurer son installation.

2 — La protection sociale du député prévue a I'article 3 de
la présente loi organique, se décompose comme suit © assuran-
ce-vie, accidents du travail, assurance-maladie et allocations

- familiales.

3.— II est institué un insigne distinctif, une cocarde et une
écharpe aux Touleurs nationales pour les membres de
I’ Assemblée nationale. '

4 — Le député a droit 3 un passeport diplomatique.

Art. 12 — Le député peut effectuer des missions officielles 3
’intérieur ou a ’extérieur du territoire national.

1 — Pour les missions 2 1"intérieur du terntoire national, les
députés se déplacent dans les mémes conditions quc cclles
fixées pour les membres du gouvernement.
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2 — Pour les missions & Pextérieur du territoire national,
lorsque le déplacement s’effectue par voie aérienne, le prési-
dent de I’ Assemblée nationale, sans préjudice des disposttions
de 'article 9, les membres du bureau de 1’Assemblée nationa-
le, les présidents des groupes parlementaires et les présidents
de commissions permanentes voyagent en 1 ™ classe et les
autres députés en classe affaire.

L’hébergement est assuré dans un hdtel de la classe trois (3)
£toiles aux moins.

Dans tous les cas, le député pergoit des frais de mission fixés
par le bureau de I"Assembiée nationale en tenant compte du
colt de la vie dans le pays ol s’effectuc Ia mission et destinés
A couvrir la restavration, les déplacements et les autres frais.

Ar. 13 — Seul I'élément permanent de rémunération défini
a I'article 4 de la présente loi est imposable selon 1a législation
en vigueur. .

L’impdt sur le revenu est prélevé sur 50 % de cetie indemni-

té.

CHAPITRE 111

De 1a fixation du montant de Vindemnité et autres
avaniages

Art. 14 — Une annexe A la présente loi précise le montant des
diverses indemnités et avantages pécuniaires.

Art. 15 — Les indemnités et autres avantages prévus par la
présente loi sont inclus dans Je budget de fonctionnement de
I’ Assemblée nationale.

CHAPITRE 1V
Des dispostitions diverses -

A1l 16 —Les indemnités prévues par la présente loi sont
maintenues au profit de leurs bénéficiaires pendant trois (3)
mois aprés la fin de I"exercice du mandat parlementaire sauf
en cas de démission. '

AT 17 — La présente loi sera exécuiée comme loi organique
- ‘de I'Etat.

Fait & Lomé, le 02 février 1996

Le Président de la République
Général Guassingbé EYADEMA
Le Premier ministre
Edem KODJO

9 Février 1996

COMMISSION SPECIALE

Annexe i Ia Lol Organique portant détermination et fixa-
tion de I'indemnité parlementaire et des autres avantages
a incidence financi¥re dus aux députés

Article premier — Conformément & ) article 14 de la joi orga-
nique portant détermination et fixation de I'indemnité parle-
mentaire et des autres avantages 2 incidence financiére dus aux
députés, la présente annexe précise le montant desdits indem-
nités ct avantages.

Art. 2 — 1) est alloué & chaque dépuié une indemnité men-
sutelle de base d’un montant de deux cent soixante et onze mille
neuf cent soixante quatre (271.964) francs CFA.

Ce montant suit }a variation de la valcur du point indiciaire de
rémunération des cadres supérieurs de la Fonction publique. -

Art: 3 — Durant les sessions parlementaires, chaque dépuié
pergoit une indemnité forfaitaire de dix mille (10.000) francs
par jour, dite indemnité de session, destinée & couvrir ses frais.

' Toutefois, pour Pannée 1995, Findemnité de session est fixée

2 sept mille cing cents (7.500) francs par jour.

Arn. 4 — Les indemnités relevant de I’exercice du mandat
parlementaire sont :

1 — Indemnité de téiéphone.
a) — V'installation de (éiéphone pour chagque député dans sa
circonscription électorale contre le paiement d’un forfait.

- b) — Pindemnité compensatrice mensvelle de 1€léphone est

de 15.000 FE
2 — Indemnité mensuelle de déplacement :
— région Mantime ..........co.ovssiernnns 15.000 F
— pégion des plateaux .......cccooo... 20,000 F
— région centrale ............cocovvernnnn.. 25000 F
— régiondelaKara ........coccuernnee. 30.000F
— région des SAVADES .........cceecremnenes 35.000 F

Les frais de fonctionnement de la permanence du député, pris
en charge par I’ Assemblée nationale, sont de cinquante mille
(50.000) francs par mois. Ce montant est évolutif,

Art. 5- 1 — Une dotation mensuelle de carburant est mise 2
la disposition de la questure pour étre allouée aux membres de
I’Assemblée nationale ci-apres désignés, bénéficiaires d'un
véhicule de fonction :

* president
* vice-président
* guesleurs
" * présidents des groupes parlementaires
* présidents des commissions permanenies
* secrétaires parlementaires.
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— L'indemnité mensuellc de fonction atiribuée 2 certains
députés exercant une fonction spécifique ay sein de I'institu-
tion parlementaire est fixée comme suit :

-

= Vice-président ..., 100 000 F
— QUESIEUT c.oocmsiveeaese e verssrrreem e s s means 70000F -
— président de groupe parlemen!a:re ........ 70000 F
— président de commission permanente..... 50000 F
— secrélaire parlementaire .............ccccee. 50000 F

— vice-président de groupe parlementaire... 30 000 F
— vice-président et lapportcur de commis-
SION PEMMAANENIE ..ococveiricc el SR 30.000 F

3 — Le président de I’ Assembiée nationale et les questeurs
. bénéficient d'un Jogoment de fonction.

En atiendant que le logement de fonction leur soit attribué, it
leur est accordé, une indemnité compensatrice de :

— 1rois cent mille (300.000) francs pour le président de
1" Assembiée nationale.

— cent mille (100.000) francs pour le questeur.

"1 est alloué anx antres membres de 1"Assemblée nationale
une indemnité forfaitaire mensuelle de logement d’un montant
de vingt mille (20.000) francs pour 1’année 1995, Ce montant
est €v olutif.

Art. 6 — Le seuil prévu alarticle 8de la lm orgamque estde -

100.000 E -

An.7.-1 — Audébutde I?égislalum, il est consenti par Je
Trésor public un prét de quafre millions (4.000.000) de francs
* & tout député pour son installation et pour I’acquisition d’un
véhicule. Ce prét est remboursabie en quarante mensualités.

2 — Pendant la durée de son mandat, chague député bénéfi-
cie d’une-assurance-maladie souscrite par 1I'Assemblée natio-
nale, pour ses frais de santé, ceux de son conjoint et.de ses
enfants mineurs, pour un montant de 200,000 francs par an.

3 — Pendant la durée de son mandat, chaque député bénéfi-
cie d’une assurance-vie souscrite par I’ Assemblée nationale
pour un capital décés de trente ntillions (30.000.000) de
francs. '

Délibérée et adoptée a Lomé, le 03/07/95

Le Président de 1" Assemblée nationale,
Dahukun PERE

Loi organique n° 96-002/PR visant & modifier l'article 6 de
la loi organique en date du 02 février 1996 portant dé-
. termination et fixation de ["indemnité parlementaire et
des autres avantages dus aux députés.

L Assemblée nationale a délibéré et adoplé

Le Président de ta République promulgue fa loi dont 1a teneur
suit ' :

Article premier — L'article 6 de la loi organique portant déier-
mination et fixation de I'indemnité parlementaire et des autres
avantages dus aux députés est modifiée comme suit

Arl. 6— Les membres du personnel enseignant de Venseigne-
ment supérieur, députés A 1’Assemblée nationale pergoivent,
outre 1'indemnit4 parlementaire, les rémunérations et avan -
tages liés & I’exercice de leurs activités professionneiles, A 1’ex-
clusion des indemnités prises cn complc dans I'indemnité par-
lementaire.

ATL 2 — La présente loi sera exéeutée comme loi organique.
Fail 2 Lomé, le 02 février 1996

Le Président de la République
Gnassingbé EYADEMA

Le Premier Ministre
Edem KODJO

DECRETS

PRESIDENCE

DECRET n® 95-062/PR portant définition et modalités d’atiri
bution, de renouvellement et de gestion des
bourses d’études, de perfectionnement, des aides
€t secours scolaires.

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

Sur le rapport du ministre de "Education nationale el de la Recherche scien-
tifique ;

Vu la Constitution du 14 octobre 1992 ; |

Vu I'ordonnance n° 16 du 6 mai 1975 pontant réforme de i'Enseignemem au

. Togo,

Wu le Décret n® 92-195/PM du 12 acht 1992 portant réorgamisation du minis- .
tere de I'Education nationale et de la Recherche scientifique |

Le Conseil des ministres entendu ;

DECRETE :

CHAPITRE !
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Dispositions générales

Article premier : L’Etat togolais peut accorder sur son bud-
get, dans les conditions déterminées par le présent décret, des
bourses d’études, de perfectionnement, ainsi que des aides et
secours scolaires.

Art. 2 — Des allocations de bourse, d’aide ¢t de secours sco-

" laires peuvent également &tre mises 2 la disposition de I’Etat

togolais par les collectivités locales, les institutions privées
nationales el étrangtres, les Etats amis et Organisations inter-
nationales.

Art. 3 — Les bourses, aides et secours scolaires 3 des €léves,
étudiants et agents de I’Etat de nationalité togolaise reconnus
aples a entreprendre, poursuivre ou compléter des €tudes ou
des stages de formation.

Art 4 — La bourse ne constifue ni un droit ni un salaire. Elle
est une assistance financiére 3 vocation sociale. Elle prend en
compte le mérite et la situation sociale de 1’éleve ou de I’étu-
diant. Elle aide le bénéficiaire & améliorer ses conditions de
vie et d"émde.

Art. 5 — Les bourses sont réparties proportionnellement au
nombre de dossiers de demande de bourses par Préfecture.
Mais pour éviter que les Préfectures a faible taux de scolarité
ne se retrovvent avec un nombre de bourses dérisoire, un quota
minimum identique de bourses est déterminé chaque année par
la Commission nationale de Bourses d’Etudes et de Formation
pour chacune des Préfectures. Toutefois, ces bourses ne vont
qu’aux étudiants de ces Préfectures qui remplissent les critdres
 définis dans le présent décret.

| At 6 — L'aide est une assistance financiére annuelie accor-
~ dée a certains étudiants non boursiers nécessiteux et remplis-
"' sant Jes conditions académiques.

Art. 7 — L’étudiant qui s’inscrit en premiére année du 1 &
cycle de faculté ne peut prétendre qu’a une aide scolaire.

Art. 8 — Le secours scolaire est une assistance financidre
exceptionnelle ei ponctuelle destinée a faire face & des
dépenses extraordinaires occasionnées par lcs études. '

Art. 9 — L'octroi des bourses fait I'objet d’un décret pris en
Conseil des ministres. Le projet est introduit par le ministre de
I’Education naticnale et de La‘lsecherche scientifique sur la
base des travaux de l1a ir.siion. nationale‘des Bourses
d’Etudes et de Formauon &

AR 10 — Les bourses d"étiides obdissent 2 I’un des régimes

swivants :

— Bourses d’études secondaires accordées aux Eléves togolais

* méritants, remplissant les conditions requises et en formation

dans les établissements des 2¢ et 3¢ degrés au Togo.

- Bourses d’études supénieures
VDans ce régime on distingue :

* les bourses nationales pour des formanons au Togo ou a
Pétranger ; )

* les bourses étrangéres mises 2 la disposition du Togo par des
pays amis et organisations internationales pour des formauons
au Togo ou & I'étranger ;

* les bourses complémentaires accordées & des agenis de 1’ Eiat
togolais aux bénéficiaires d'une bourse éirangére dont le taux

"~ est inférieur & celui de la bourse togolaise dans le pays d’étu-
. de. :

—Bourses 'de perfectionnement accordées a des agents de
I’Eiat pour une formation au Togo ou a Véiranger. Elles peu-
vent &tre nationales, ¢’est-a-dire accordées par le Togo sur son
budget, ou étrangéres, c’est-a-dire accordées au Togo A partir
des allocations dc bourses mises 2 sa disposition par les Etats
amis et organisations mtemahonalcs

Toute bourse nationale de perfectionnement doit faire I’objet
d’une prévision budgétaire par lc ministre qui en fait la deman-
de.

Art 11 — L’enveloppe giobale annuetle des bourses natio-
nales, aides et secours scolaires ne peut excéder ue plafond
correspondant aux possibifités budgétaires de 1'Etat.

. .
Art. 12 — L établissement des priorités pour ["octroi des
bourses doit éire conforme aux objectifs de Ia politique écono- :

mique et sociale du pays.

Art. 13 — Les taux de bourses nationales et le montant des
aides sont fixés en Conseil des Ministres sur rapport conjoint
du ministre de I’Ecoromie et des Finances et du ministre de
I'Education nationale et de la Recherche scientifique.

An. 14 — Le ministre de I’Education nationale et de la

Recherche scientifique est responsable de la gﬁuon de toutes
tes bourses d'études et de formation.

CHAFITRE I

Commission nationale des Bourses
d’Etudes et de Formation

Art. 15 — La Commission nationale des Bourses d°Etudes et
de Formation est chargée-: . '
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— d’étudier les dossiers des candidats 3 toutes les bourses
d’études et de formation de méme que ceux relatifs aux
aides ;

— de proposer 1'inscription des candidats retenus dans des
filitres universitaires pour lesquelles on leur attribue la bourse
compie tenu de leurs aptitudes ;

— de proposer le rencuvellement ou la suppression des
bourses.

Art. 16 — La Commission nationale des Bourses d’Etudes et
de Formation ¢st composée comme suit

Président :

— Le ministre de I Edmanon nationale et de la Recherche
Scientifique ou son représentant.

Vice-Président :

— Le ministre de I'Enseignement technique et de la

Formation professiomnelie ou son représentant.
Secrétaire :

— Le Directeur des Bourses et Stages.
M_embres :

- un représentant de la Présidence de la République
- un représentant de la Primature
- un représentant de chaque Ministére
- le Secrétaire permanent du Conseil supérieur de 1'Education
ou son représentant
- le Secrétaire permanent du Conseil supérieur de I’Enseigne-
ment technique et de la Formation professionnelle ou son
représentant
- le directevr de I’Enseignement supérieur ou son représentant
- le recteur de I'Université du Bénin ou son représentant
- le directeur de 1’Orientation scolaire et professionnelle ou son
représentant . '

- le directeur général de la Planification de }’Education ou son
représeniant .

- I directeur de 'Enseignement techmque Ou son représentant
- le directeur de 1'Enseignement du 3¢ degr€ ou son représen-
tant
- le directeur de I’Enseignement du 2¢ degré ou son représen-
anl :
- le Secrétaire de I'UNESCO ou son représentant
- le directeur du Cenire des (Euvres Universitaizes ou son
représentant
- le directeur des  Affaires académiques et de Ja Scolarité
(DAAS) ou son représentant
- les doyens des facultés ou leurs représentants
- les directeurs d’écoles supérieures ou leurs représentants
- le directeur général du Plan et du Développement ou son

représentant

- le directeur général du Trésor et de la Comptabilité publique
ol son représentant

- le directeur des Finances ou son représentant

- le directeur du Contrble financier cu son représentant

- le directeur du Budgel ou son représentant

T président de la Chambre de Commerce, d’Industrie et

d’Agriculture ou son représentant
- }e directeur du Bien-Etre social ou son représentant
- trois représentants des étudiants.

Ar. 17 — le directeur des Bourses ¢t Stages, assure le secré-
tanat de Ja Commission nationale des Bourses d’Etudes ¢t de
Formation. il établit le calendrier des réumions et convoque les
membres de la Commission 2 'initiative du Président.

Art 18 — Les propositions de Iz Commission nationale des
Bourses d’Etudes et de Formation sont consignées dans un
proces-verbal adopié par les membres de Jadite commission.

CHAPITRE I

Critéres d’attribution des bourses d’études
et de perfectionment

Art. 19 — Pour prétendre 3 la bourse des 2¢ et 3¢ degrés, il
faut :

— &tre de nationalité togolaise ;

— avoir un bon cursus scolaire {les critéres d’évaluation des
dossiers sont définis par la Commission nationale des Bourses
d’Emdes et de Formation) ;

— &tre orphelin ou &ure issu d’une famille A faible revenu ;

Art 20 — L'émdiant de ]-‘Enseignemem supérieur peut pré
tendre :

— & une bourse a partir de la 2¢ année du premier cycle des
Faculiés ;

— aune bourse dés Ja pmmlére année des écoles supérieures
de formation professionnelle accessibles par voie de
CORNCOIIS |

Art. 21 — Pour I’Université du Bénin, }la Commission natio-
nale des Bourses d’Etudes et de Formation établit chague
année la liste des écoles et faculiés dont les étudiants en
2¢ année de premier cycle bénéficient de la bourse. Dans ces
écoles et facultés I’évaluation en premi2re année du 15 cycle

. est assimiléc & un concours. Toutefois, ces étudiants devront

remplir les critéres définis dans le présent décret.

Art. 22 — Pour prétendre 2 la bourse d’énudes supérieures, il
faut rempllr les conditions suivantes :
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— &ire de nationalité togolaise Art. 20 — Le renouvellement de Ia bourse est accordé A étu-

. —&tre inscrit dans un établissement d'Enseignement supériewr
— é&tre orphelin ou issu d'unc famille a faible revenu
~ avoir un bon cursus scolaire (les crittres d’évaluation des
dossiers sont définis par la Commission nationale des Bourses
d’Etudes et de Formation). '

Art. 23 — La bourse de perfectionnement est accordée aux
agents de ’Etat retenus par leur ministére de tutelle. La sélec-
tion s'cffectue par voie de concours ou sur la base de I'expé-
rience professionnelle. Elle sc fait en collaboration avec le
Minisiere de [’Education nationale et de la Recherche
Scientifique et le ministere de 'Emploi, du  Travail, de la
Fonction publique et des Affaires sociales.

CHAPITREIV:
Critéres d’Attribution-des aides et secours scolaires

Art 24 — L'aide est accordée par I'Etat togolais pour une
formation au Togo ou 4 I’Etranger.

ArL 25 — Pour prétendre A I'aide scolaire, il faut :

— étre de nationalité togolaise

— avoir un bon cursus scozaire (les critéres d'évaluation des
dossiers sont défints par Ja Commission nationale des Bourses
«’Etudes et de Formation).

— &tre issu d"une famille 3 faible revenu ;

— &tre inscrit dans une institution d’enseignement supérieur
pour "année en cours.

ATt 26 — La demande de secours scolaire accompagnée des
piéces justificatives est soumise 3 I'approbation du ministre de
I"Education nationale.

CHAPITRE V
Des obligations du boursier

ArL 27 — Pour certaines formations, "Eat peut demander &
I’étudiant ou au stagiaire candidat & la bourse d’études supé-
rieures de signer un engagement décennal I obligeant 2 servir
dans vn service public apres sa formation.

En cas de non respect de cet engagement, le bénéficiaire est
tenu de rembourser I' équivalent des {rais assumés au titre de la
bourse ayant servi a sa formation.

CHAPITRE V1

Renouvellement ou suppression
des bourses d’études

Art. 28 — La Commission nationale des Bourses d'Etudes et
de Formation évalue chaque année les dossiers de tous les
boursiers. A cet effet, les résultats de fin d’année sont commu-
niqués A la direction de leurs établissements.

diant qui a subi avec succes les épreuves sanctionnant les
€études pour lesquelles if éiait régulidrement inscrit

Art. 30 — La bourrse est supprimée dans I"un des cas
suivants : -

- redoublement dans I'une des classes des établissements des

2¢ el 3¢ degrés, .

— deuxiéme redoublement dans 1'un des cycles de 'enseigne-

ment supérieur,

— changement 4’ orientation par rapport aux étndes indiquées
- dans le décret d’atiribution des bourses sans auterisation du
‘Ministre de I’Education Nationale,

— interruption des études sans justification accepiée par I’éa-
" blissement d’accueil et le Ministre de I'Education

Nationale, '

— fin de formation, _

— mauvaise assiduité aux cours, aux travaux dirigés ou aux

travaux pratiques, attesiée par le Chef de I’établissement,

— absence non justifiée aux examens,

— exercice d’un travail salari€ & temps plein,

— falsification d’un des documents constitutifs du dossier de
demande de bourse,

— production de faux certificats médicaux;.

— exclusion de I'établissement.

CHAPITRE 7
- Pﬂseenchargeencasdemiladle

Art. 31 — Les frais médicaux et les frais 4’ hospitalisation des
€tudiants boursiers sont  }a charge du budget de 'Emt dans les
conditions et les limites fixées par la réglementation en
vigueur. '

An. 32 — Léludiant souffrant d"une maladie curable conser-
ve sa bourse jusqu’a la prochaine commission.

Art 33 — Lorsque I'étudiant souflre d’une maladie non
curable médicalement constatée, la bourse est supprimée. Si
cet édiant est 2 I'étranger, il esl rapatrié€ aux frais de I'Etat.

" Art. 34 — Tous les cas de maladie ayant entrainé la éﬁspcn-

sion des études, doivent étre portés 2 la connaissance du
Ministre de I'Education nationale et de 1a Recherche scienti-
fique avant les assises de la Commission nationale des bourses
d"Etudes et de Formation.

CHAPITRE VI
Dispositions finales

Art. 35 — Sont abrogées toutes les dispositions antérieures
contraires & celies du présent décret. '
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Art. 36 — Le ministre de I’Education nationale et de la
Recherche scientifique/est chargé de I'application du présent
décret qui sera publi€ au Journal Officiel de.la Répubhque
Togolaise.

Fait 4 Lomé, le 9 octobre 1995
Le Président de la République
Général Gnassingbé EYADEMA
Le Premier ministre,
Edem KODJO
Le ministre des Finances et de ' Economie
Elom Emile DADZIE

Le ministre de I’Education nationale
et de la Recherche scientifique

Prof. Komlavi F. SEDDOH

Le ministre de I’ Enseignement technique -
et de la Formation professionnetle

Stanislas Bamouni BABA

DECRET N° 96-004/PR relatif aux modalités de recrutement et
de gestion des enseignants auxiliaires

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE

Vu la constitution de Ia République Togolaise du 14 octobre 1992 ;

Vu 1"ordonnance du 6 mai 1975 portant réforme de | Enseignement au Togo |

Vu le décret n” 67-22 du 26 janvier 1967, définissant les compélences minis-
ténietles en malidre de recrutement, d'administration et de gestion des diverses
catégories de personnel ;

Vu le déeret n°® 92-195VPM du 12 aciit 1952 portant réorganisation du minis-
tére de I"Education nationale et de la Recherche scientifique ;

Vu le décret n* 94-063/PR du 21 seplembre 1994 portant réorganisation du
ministére de I"Enseignement technique et de la Formation professionnelle |

Sur rapport conjoint du ministre de I"Education natio_hale el de la Recherche
Scientifique et du ministre de |"Enseignement iechnique ot de la Formation
mofessionnelle ; ‘

Le Conseil des ministres entendu-;

DECRETE :
CHAPITRE
Dispositions générales

Article premier : Les enseignants auxiliaires relevent du
minisiére de [’Education nationale et de la Recherche
Scientifique et du ministere dc "Enseignement technique et de
la Formation professionnelle.

Art. 2 — Ont la qualité d’enseignants auxiliaires, les ensei-
gnants contractuels et temporaires, les enseignants du
Programme Emploi-Formation et les enseignanis pris en char-
ge par kes Associations des Parents d’Eleves des premier
deuxitme el troisitme degrés de 1’enseignement général et de
Penseignement technique et de la formation professionnelle.

Ar. 3 — Les enseignants auxiliaires .sont regroupés dans un
cadre qui comprend les corps ci-aprs : \

- Le corps des professeurs des lycées d’enseignement géné-
ral et de lycées d’enscignement technique et pmfessxonnel :
classé dans la catégorie Al ; :

Co—- be corps des professeurs de collége d’enscignement géné-
\ ral, de college d’enseignement technique et de centre régional

d’enseignement technique et de formation professionnelle clas-
sé dans la catégorie A2 ;

— Le corps des instituteurs et des professeurs techmques
adjoints classé dans la catégorie B ;

— Le corps des instituteurs-adjoinis et des professeurs tech-
niques adjoints classé dans la catégorie C ;

CHAPITRE I

Recrutement
Art. 4 — Le recrutement des enseignants reléve de la compé-

" tence du ministre de ’Education nationale et de la Recherche

scientifique, du ministre de 1’Enseignement technique et de la
Formation professionnelle et du ministre de 1I'Emploi, du
Travail et de la Fonction publique et se fait par voie de
concours dans chaque corps défini & 'article 3 du présent
décret.

Art. 5 — Peuvent éure candidats les Togolais des deux sexes
répondant aux conditions de gualification ci-aprés :

— corps des professeurs de lycées : &tre titulaire d’une maftri-
se ou d’un dipléme équivalent

A titre transitoire, les licenciés de mathématiques et de
sciences physiques peuvent se porter candidats ;

— corps des professeurs de colleége d’enseignement général,
college d’enseignement technique ou de centre régional d’en-
seignement technique et de formation professionnelle.: &tre
tituiaire d’une licence, ou dipléme de 1'école normale supé -

" rieure ou de la section normale de 1’enseignement technique,

du dipldme universitaire de technologie ou du brevet de lech~
nicien supérieur ou d’un dipléme équivalent.

- corps des inslituleurs el des professeurs techniques
adjoints : &tre titulaire du baccalauréat de I’enseignement
général ou lechnique du troisieme degré, du brevet de techni-
cien ou d’un dipléme équivalent.
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— corps des instituteurs-adjoints et des professeurs techniques
adjoints : étre titulaire du brevet d’éudes du premier cycle de
I’Enseignement du deuxiéme degré, du certificat d"aptitudes
professionnelle, du brevet d’études professionnelles de
I’Enseignement technique et professionnel ou d’un dipldme
équivalent. :

A6 — Tous les enseignanis auxiliaires sont classés el
rémunérés en fonction du poste pour lequel ils ont £t€ recrutés

et sont intégrés au 1¢r échelon du grade initiat de levr corps en’

qualité de stagiaires pour une période probatoire d’un an.

Art. 7 — Toutes les autres conditions de candidature sont &
déterminer par le ministre de I'Education nationale et de la
Recherche scientifique et du ministre de I'Enseignement tech-
nigue et de la Formation professionnelle.

Art. 8 — Un arréié interministériel déterminera les modalités
de recrutement de méme que les postes 4 créer et & pourvoir
dans chaque région et préfecture. La gestion des postes se fera
au niveau des régions par des structures décentralisées créées
a cet effet. ' ¢

CHAPITRE Il
Titularisation

Art 9 — A I'issue de la période probatoire, les enseignanis
auxiliaires stagiaires sont titularisés dans leurs corps respectifs
suile 2 la réussite & un concours, A un examen professionnel ou
suite 4 I’étude favorable du rapport d’inspection.

Art 10 — Da titularisation dans un corps est subordonnée a
1'obiention d’une note supérieure ou égale & 12 au moins.

CHAPITRE IV
" Avancement

Art. 11 — Il existe deux sortes d’avanicement : {’avancement
automatique d’échelon gui a lieu tous les deux ans ; et 'avan-
cement de grade qui est subordonné a 1’obtention d’une note
supéricure ou égate 3.12 et en fonclion des posies disponibles

dans ce-grade.

An. 12 - Le premier avancement & échelon est automa-
tique et a liew un an apres la date de la titularisation.

Art. 13 — Le temps minimum dans chacun des échelons de
chaque grade cst [ixé 2 deux ans. | |

Art. 14 — L’avancement de grade obéit 2 la régle de péré-

quation en vigueur dans la Fonction publique.

Art. 15 — Les rémunérations costespondant A chaque échelon
sont fixées conformément A la grille des salaires des auxiliaires
annexée au présent décret.

CHAPITRE V

Dispositions diverses

Ar. 16 — Les enseignanis auxiliaires sont soumis aux
mesures réglementaires et disciplinaires en vigucur dans la
Fonction publique.

An. 17 — Les enseignants auxiliaires évoluent dans leurs
corps respectifs en atiendant la mise en place d’un corps de
fonclionnaires régionaux. h

Art. 18 — Les enseignants auxiliaires sont affili€s 2 la Caisse
nationale de Sécurité sociale.

" CHAPITRE VI
Dispositions transitoires

Art. 19 — Les enscignants cités a Iarticle 2 et qui sont déja
en fonction seront intégrés au premier échelon du grade initial

dc leur corps respectifls.

Art. 20 — Le ministre d'Etat, ministre de I'Economie ct des
Finances, lc ministre de I’Education nationale et de la
Recherche scientifique, le ministre de ’Enseignement tech -
nique et de ka Formation professionnelle et le Ministre de
I’Emploi, du Travail et de 1a Fonction publique, sont chargés,
chacun en ce le qui conceme de I’ exécution du présent décret

qui sera publi¢ au Journal officie! de la République togolaise.

Fait 4 le Lomé, le G janvieir 1996
Général Gnassingbé EYADEMA
1.¢ Premier ministre
Edem KODJO

Le ministre d'Etat, ministre de I"Economie et des Finances
Elom Emile DADZIE '
Le minisire de F' Education nationale
- et de la Recherche scientifique
Dat? Fodio F. GBIKPI-BENISSAN

Le ministre de I'Enseignement technique
et de Ia Formation-professionnelle

Stanislas Bamouni BABA

Le ministre de I'Emploi, du travail.
et de Ja Fonction publique

M. Liwoibe SAMBIANI
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PRIMATURE ARRETES ET DECISIONS
DECRET N* 95-187/PMRT portant nomination d’un directeur PRESIDENCE
de cabinet ' - A
Arrété n° 1/PR du 7-2-96 — M. Palouki MASSINA, maitre
LE PREMIER MINISTRE, assistant délégué en droit 4 I"Université du Bénin est niommé

Vu la Constitution du 14 octobre 1992, notamment en son article 79,

Vu le décret n° 92-013/PMRT du 23 janvier, 1992 pomml réorganisation des
services du Premier ministre,

Vu le déeret n° 93-07VPMRT du 22 octobre 1993 modifiant le décret n® 92-
013/PMRT du 23 janvier 1952 portant réorganisation des sefnces du Premier
ministre,

DECRETE I

.

Article premier — M. René Sonnou Mama TIEM, professeur

de Yenseignement supérieur de  2¢ classe, 17 échelon, est
nommé directeur de cabinet du Premier ministie, en remplace-
ment de M. Ets2 Honmapo Jean-Pierre AMEDON.

Art.2 —le pr&ém décret, qui prend effet pour compter de

la date de sa signature, sera publi€ au Journal Officiel de la
République togolaise.

Fait 2 Lomé, le 30 novembre 1995

Edem XODJO

DECRET N° 95-193/PMRT portaut romination d'un
conseth'er

LE PREMIER MINISTRE,
¥ la Constitution du 14 octobre 1992, nblamment en son article 79,
Vu le décret n* 92-013/PMRT du 23 janvier 1992 portant réorganisation des

‘services du Premier mlmslrc modifié par le décret n® 93-OT7MT du 22
octobre 1993, .

DECRETE :
Article premier ~ M. Issa AFFQ, administrateur civil de
-:.Iasse excepiionnelle, est nommé conseiller aupres du Premier

ministre pour les affaires économiques.

An2—le présem décret sera publi€ au Journal officiel de
la République togolaise.

Fait & bomé. le 27 décembre 1995

Edem KODJO

conseiller juridigue a la Présidence de la République.
~ Le présent arréié prend effet A compter de la date de sa signa-
ture. : : )

Fait & Lomé, le 07 Février 1995

Gnassingbé EYADEMA

ArTété n° 2/PR du 7-2-96 — Sont nommés 2 la présidence de
la République, au secrétariat général, les personnes dont fes
noms suivent ,

— M. DIPERE Fogdte, Docteur en Droit privé, Maitre-
Assistant Délégué 2 Ja Faculté de Droit de 1’Université du

* Bénin, Conseiller technique chargé des Affaires juridiques ;

— M. BOUTORA-TAKPA Koleka, Docteur en Droit public,
Conseiller technique chargé des Affaires juridiques ;

— M. AZAKPO Kouma, Docteur en Droit des  Affaires,
Conseiller technique chargé des Affaires financitres ;

— M. AHARH-KPESSOU Mango, Docleur en Economie
monétaire, Conseiller iechnique char gé des Affaires écono-
miques |

— M. ATAKE Essoina, Informaticien, chargé de mission,
chargé de I'Informatique ;

- — M. PAGNAN Popossi, Maiure en Droit public, Conseiller

technique chagé des questions relatives " aux Droits de

~’Homme ;

" — ‘M. KADANGHA Bariki, administrateur civil, chargé de
mission, chargé des affaires diplomatiques ;

— Le présent arrété prend ef fet 2 compter de la date de sa
signature.

MINISTERE DU DEVELOPPEMENT RURAL ET DE
L'HYDRAULIQUE VILLAGEOISE

Amété n® I/MDRHV/DGDR/DEFA du 26-5-96 — Deux
concours d’entrée a 1'Ecole Inter-Etats des Techniciens
Supérieurs d¢ I'Hydrauligue et de I'Equipement Rural
(ESTHER) de KAMBOINSE (Burkina Faso) au titre de 1'an-
née scolaire 1996-1997 sont ocuverts 3 Lomé les 2 et 3 avril
1996.

Peuvent se présenter 3 ces concours :
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A —émcowsdimt:

— Les titulaires d"un baccalauréat scientifique (séries C, D, E,
F) figés de moins de 25 ans an 1+ janvier 1996 ;

— les €leves 4gés de moins de 25 ans au 1 janvier 1996 et
préparant un baccalauréat scientifique des classes terminales
des lycées et colleges d’enseignement général et technique, et
qui ne pourront étre déclarés admis que sous réserve de I"ob-
tention du baccalauréat la méme année.

B — Concours professionnel

— Les ingénieurs adjoints du Génie rural et les techniciens de
I"Hydraulique et de I’équipement rural, gés de moins de 40
ans au 1% janvier 1996 et justifiant de 3 ans d' expénence pro-
fessionnelle.

Les concours 4’ entrée comprennent :
Concours direct

— 1 test de présélection (durée 1 h 30);

— 1 épreuve de dessin technique (durée 3 heures coefficient 3)
— I épreuve de francais (durée 2 heures coefficient 4) ;

— 1 épreuve de mathématiques {durée 3 heures coefficient 8)
— 1 épreuve de physique (durée 2 heures coefficient 5)

Concours professionnel

— 1 test de présélection (durée 1 h 30);

— 1 épreuve de dessin technique (durée 3 heures coefficient &)

— 1 épreuve de frangais (dure 2 heurces coefficient 5) ;

— 1 épreuve de mathématiques (durée 2 heures coefficient 8)

— 1 épreuve de physique (durde 2 heures coefficient 5) ;

— 1 épreuve a option (hydraulique agricole, hydraulique
urbaine et assainissement, topographie-voine, el géme
civil) (durée 3 heures ooel‘ﬁc:ent 6)

Les dossiers de candidature 3 adresser 2 la direction de
I’Enseignement et de la Formation agricole (DEFA) & Lomé
BP 2254 au plus tard le 1¢ mars 1996, doivent comporter

— une quittance des frais d’inscription de 2.500 francs
payable a la DEFA ;

— un exirait d’acte de naissance ;

— une copie du certificat de nationalité togolaise ;

— un extrait du casier judiciaire de moins de 3 mois ;

- un curriculum vitae indiquant la situation de familie, les
études faites, les dipldmes oblenus et les emplois occupés

— un certificat médical de moins de 3 mois ;

- — deux photos d"identité ; '

— un certificat de scolarité (pour les candldats en classes ler- _
minales) ;

et i e g

— une copie authentifiée des dipldmes obtenus ;

— une auforisation du ministre de tutelle (pour les candidats
au concours professionnel) ;
— les fiches d'inscription ddment remplies.

Arrété n*4/MDRHV/DEFA du 26/1/96 — Des concours
d’entrée a I'école Inter-Etats d’Ingénieurs de 1I'Equipement
Rural (EJER) de Ouagadougou, au Burkina-Faso, sont ouverts -
a Lomé aux dates ci-aprés :

— Concours d’entrée en formations post-universimm' ,
de spéciahsnﬁon en Génie sanitaire, Hydraulique agricole,
mobilisation des Ressources en Eau, Génie énergétique et
Froid industriel, Informatique appliquée aux Sciences de

Peauw.

Le 22 mars 1996

— Concours d’entrée en formation initiale d’ingénieurs
de ’Equipement rural

Les 23, 24, 25 et 26 avril 1996
Pourront se présenter a ces CONCOATS ;

A) — Formation post-universitaire de spécialisation

Les titulaires d"un dipldme d’ingénieur (BAC +4anset plius} -
ou d’une mailrise ¥s-sciences (ou équivalent), agés de 40 ans
au plus. :

B) — Formation initiale d'ingénieurs de I'Equipement rural -
a) — Concours direct

Les candidats dgés de 26 ans au plus, et ayant le niveau
DEUG 2 en mathématiques-Physiques ou en physiques-chi-
mie. '

b} — Concours professionnel

Les techniciens supérieurs de I’Hydraulique et de 1'équipe-
ment rural, gés de 40 ans au plus, justifiant d’une expénence
professionnelle d’an moins 2 ans et ayant fourm une autorisa-
tion de lenr ministre de tutsdle.

Les concours d’entrée en formation initiale 3 ’EIER com -
prennent des épreuves obligatoires et des épreuves a option. -



14 : JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE TOGOLAISE

9 Février 1996

7

1 — Concours direct
— Epreuaves obligatoires

— Résumé de texte  — durée 3 H — coefficient 1
— Mathématiques 1 — durée 3 H — coefficient 2
— Physique 1 — durée 3 H — coeflicient 2
— Epreuves i option

— Mathématiques 11— durée 3 H — coefficient 1

— Physiques 11 — durée 3 H — coefficient 1
— Chimie — durée 3H — coeflicient }
— Biologie — durée 3 H — coefficient 1
—~ Dessin industriet  — durée 3 H — coeficient 1

et Technologie — durée 3 H — coefficient }

Une note inférieure a 5 sur 20 en mathématiques 1 ou en phy-
siques 1 est éliminatoire.

2 — Concours professionnel
— Epreuves obligatoires

— Résumé de texte  — durée 3 H — coeficient ]
— Mathématiques 11 — durée 3 H -~ coefTicient 2-
— Physique — durée 3H — coefficient 2 .
~— Dessin technique — durée 3 H — coefficient 1
— Méré ~- durée 3 H — coeflicient 1

-— Epreuves i option

— Hydraulique urbaine — durée 4 H — coefficient 2
— Construction rurale — durée 4 H — coelficient 2
— lmigation — durée 4 H — coefficient 2

Une note inférieure & 5 sur 20 en mathémau'qucs ou en phy-
_ siques est éliminaloire.

Les dossiers de candidature, A adresser 2 la direction de
I’Enseignement et de la Formation agricole (DEFA) 4 Lomé
BP 2254, doivent comprendre ;

— une quitiance des frais d’inscription de 2.500 F , payable
a laDEFA ;

— un extrait d’acte de naissance :

— une copie du certificat de nationalité togolaise ;

A .
— un extrait de casier judiciaire de moins de 3 mois ;
— un curriculum vitae détaillé ;
— un certificat de scolarité de moins d’un mois ;
— les copies certifiées conformes des dipldmes obtenus ;
— un certificat médical de moins de 3 mois ;
— deux photos d’identité ;
— une autorisation du ministre de tutelle (pour les candidats
au concours professionnel) ;
— les fiches d'inscription diiment remplies ;
~— unc fiche de motivation diment ;emplle

Les dates limites de dépdt des doss:ers de candidature sont
fixées :

’ ! - . .
— au 08 mars 1996 pour |’admission en formations post-
universitaire de spécialisation ;
— au Savril 1996 pour I’admission en formation initiale.

MINISTERE DE L'EMPLOIL, DU TRAVAIL
ET DE LA FONCTION PUBLIQUE

Avancement automatique d’échelon et promotion

Arrété n® 19METFP du 26/1/96 — M. KODJO Edem, admi—
nistrateur civil principal 2¢ échelon, du cadre interminisiérie]

_des fonctionnaires de I’administration générale, est élevé au 3¢

¢échelon dc son grade a compter du 1+ juillet 1981 (indice
2650).

M. KODJG Edem, administrateur civil 3¢ échelon, est promu
au grade d’administrateur civil principal de classe exception-
nelle & compter du 1¢r juillet 1983 (indice 2800).

Retraite

Arrété n® 33/METFP du 1/2/96 — M. KODJIO Edem, admi-
nistrateur civil de classe exceptionnelle du cadre des fonction-
naires de ’administration générale, relevant du ministére de
)’Economie et des Finances est admis 2 faire valoir ses droits 2
une pension de retraite pour compier du 14 juillet 1993 pour limi-
ted Age.

primerie EDITOGO — Lomé
Dépik gt a* 4
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