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ARRETE : Arr, 9. — Dans les industrics dans lesquelies le
e - travail sapplique & des matiéres qui seratent sus-
Dispositions générales ceptibles (ﬁaltéraﬁml tres rapide il peut &tre dérogé
ArticLe Prewier, - Dans les établissements de tem?omirement et sur simple préavis aux dispositions
quelque nature qu’ils soient, agricoles; eommncreiaux de Varticle 5 eci-dessus en ve qui concerne les fennnes

ou industriels, publies ou privés, laiques ou religieux,
méme lorsque ces établissements ont un caractére
d’enscignement professionnel ou de bienfaisance, ou
chez les particuliers, les conditions de travail des
femmes et des enfants de Pun et de Pautre sexe
de moins de dix<huit ans, sont souwises aux disposi-
tions du Titre 1 du présent arrété,

Art. 2. — Dans les établissements visés. & Particle
précédent sont interdils aux femmes et aux enfants
les travaux excédant leurs forces, présentant des cau-
ses de danger ou qui, par leur nature et par les con-
ditions dans lesquelles ils sont effectués sont suscep-
bles de blesser ({cur worakité.

Ant. 3. lLes vatégorics de travaux inferdits sux
enfants sont déterminés conformément aux disposi-
tions de Particle 118 de la loi ue 52-1322 du 15 dé-
cembre 1952 par des arrétés du Chef de territoire
pris ai)r'és avis de la Commission Consultative du
[fravail,

ArT. 4. — Les catégorics de travaux interdits aux
feln;liﬁ sont déterminés par les dispositions du Ti-
tee 11,

Tiree I
Condittons de travail des femmes et des enfants

CHAPITRE PREMIER
Durée du traveil

Art, 5. — Dans les établissements industricls, les
femames ne -peuvent &tre employées & un travail ef-
fectif de plus de dix heures par jour, eoupées par
un ou pluricurs repos dont la durée ne peut étre
inférieure & une heure.

ABTr. 6. — Dans les mémes établizsements, la durés
du travail des cnfants ne peut étre supéricure A huit
heures par jour.

Dans les mines, galeries souterraines, miniéres et
carrieres, ne sont pas compris dans la durée fixée
au lparugraphe prévedent le temps de la remonte ot
de 1a descente ni les repos.

CHAPITRE 11
Travuil de nuil

"

Amr. 7. — Les enfants, ouvriers ¢i appreutis, ot
les femmes ne peuvent étre employés & aucun travail
de nuit dans les établissements de caraetére indus-
triel, entre 20 heures et 6 heures du natin,

Les enfauts ne peuvent égalemeut étre employés
a aucun travail de uuit dans les entreprises de trans<
port de persounes ou de marchandises par route,
voie ferrée, et daus les entreprises de chargement
et dc déchargement.

Amrr. 8. — Le repos de nuit des femines et des
enfants doit avoir une durfe de onze heures consé-
cutives au mintuim, {

majeurss ou, en vue de prévenir les aceidents im-
minents ou de réparer les aceidents survenus pour
les enfants de sexe masculin dgés de plua de seise ans.

Les dirccteurs d’entreprises ou d’établisseruents de-
vront toutefois prévenir [lospecteur du Travail el
des Lois Sociales chague fois qu’ils voudront fairc
:;sagc de la dérogation prévuc au paragraphe précé-
ent,

Ant. 10. — Dans les usines & feu eontinu, il peut
également &tre dérogé dans les mémes conditions
aux dispositions de Varticle 5, en ce qui concerne les
cnfants du sexe masculin dgés de plus de seize ans.
qui peuvent étre employés la nuit aux travaux indis-
pensables.

CHAPITRE 111
Repos hebdomadaire et jours fériés

Anr. 11, — Dans les usines, manufactures, tnines,
miniéres et carridres, chantiers, ateliers et leurs dé-
pendances, les enfants et les femmes ne peuvent étre
employés les jours de fétes reconnues ou légales
méme pour rangement datelier.

5

H est toutefois dérogé aux dispositions du paragra-
phe précédent dans les usines & fia continu en ce gui
concerne les enfants de sexe masculin et les femmes
majeures, gqui devront bénéficier 'un jour de repos
compensateur,

Arr. 12, — Les enfants des deux sexes placés, en
apprentissage ne peuvent étre tenus, les dimanches,
a aucun travail de leur profession.

Iis peuvent toutefois étre tenus, par suite de con-
ventions ou conformément 3 Pusage, de partiepier
le dimanche aux travaux de rangement d’atelier;
ce travail ne peut nédanmoins se prolonger au-dela
de dix heures du matin. '

-

Arr. 13. — Des arrétés du Chef du Territoire,
pris aprés avis de Commission Consultative da Tra-
vail, détermineront les conditions dans lesquelles le
repos des femmes et des enfants peut &tre pris un
autre jour que le dimanche,

CHAPITRE IV
Conge

Arr. 14. — Pour chaque enfant de weins de 14
ans enregistré & DUEtat-Civil, i1 est attribué, aux
méres de famille, un jour de congé supplémentaire

~ par an.

Anr. 15. — Les enfants de moins de 18 ans béné-
ficient d’un congé caleulé & raison de deux jours
ouvrables par mois de service effeetif. Les enfants

dgés de plus de 18 ans et de noins de 21 ans béné-
ficient d’un econgé de un jour et demi ouvrable par

mois de serviec.

¥
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Trree U
Traveuz interdits auz femmes

CHAPITRE PREMIER
Traveur excédant les forces des femmes
Ant. 16. — Dans les établissements visés & Varticle
Ier ci-dessus ou chez les particuliers, il ne- peut étre
imposé de faire porter, trainer ou pousser, tant &
Vintérieur qw'a Pextérieur du licu habituel du travail
des charpes d’un poids supéricur wux suivants :
1o} Port des fardeawx . . . . 25 kgs.
2e} transport par wageunets cireulanl sur

vole ferréde . . . . . . 600 kgs.
{véhicule compris).

30) transport sur broucttes . . . . . 40 kgs.
{véhicule compris}.

42} transport sur véhicule i 3 jou 4 rours. 60 kgs.

{véhicule compris).
59) tramsport sur charreite & bras . . . 130 kgs.
(véhicule compris).

CHAITRE I
Traveux dangereuxz ou insalubres

Arr. 17. — Il est interdit d’employer les fenmmes
aux travaux souferraing des mines, minieres et car-
ritres,

Arr. 18, — 1l est interdit d’employer les fenunes
#t la visite ou & la réparation des tnachines ou wné-
canismes en marche,

Arr. 19. — 1 est interdit d’employer les femmes
dans les locaux oh se trouvent les machines action-
nées a la main ou par wn moteur dont les parties
dangercuses ne sont pas recouveries d’ua dispositif
protecteur approprié,

Art. 20. — 1l est interdit d’employer les femmes
au transport sur fricycleg porteurs & pédales ¢t au
transport sur diables ou cabroucts.

Ast. 21, — Dans les établissements ob s'effetuent
les travaux dénommés au tablcau A, annexé au pré-
sent arrété, Pacods des locaus affectés & ces opéra-
tions est interdil aux femuines.

Arr. 22, — Lo travail des fesnues uest auvtiorisé
dans les locaus déncinmés au tabloau B, annexé au
présent arrété, que sous les conditions spécifiées nudit
tableau, ’

CHAPITRE 111
Traveur de caractére immoral

Awr, 23, w I est interdit d’cwployer fes femmes
& la confection, la manutention et a Ja vente d'écrits,
imprimés, affiches, dessins, gravures, peintures, em-
blemes, images el d’autres ab%{:ts dont la vente, Poffre
Pexposition, Vaffichage ou la distribution sont ré-
primés par les lois pénalcs comme coutraires aux
bonnes mours,

Anr. 24. — I est également interdit d'emplover
les femmes & aweun genre de travail dans les locanx
ol s'exdeutent les travaux énumérés & larticle précé-
dent,

Teere 11
Travcil des femmes enceinies ou allattant leursenjunis

Arr. 25, — La durée totale du repes accordée
aux meres allaitant leurs enfants est fixée a4 une heure
par jour durant les heures du travail,

Cett heure est indépendante des repos prévus b
Particle 5. Elle ¢st répartic en deux périodes de
trente minutes, Punc pendant lo travail du matin,
Pautre pendant Papriés.midi, (Iui powmrront #tre prises
par les meéres aux heures fixees d’accord entre elles
et les employeurs. A défaut d'accord, ces heures
sont placées au milicu de chaque période.

La meére pourra foujours allaiter sonm enfant dans
I’établissement.

Arr. 26, — DPans les établisseipenis visés & ar-
ticle 1er du présent arrdté, les femmes ne pcuvent
étre employées pendant une période de huit gemaines
aun total avant et aprés lemr accouchement. :

1l est uotanument interdit demployer les femnies
vl couches dans les six scmaines ot suivent feur
délivrance. -

Ces dispositions sent ap licables sans préjudice de
celles visées & larticle 116 du Code du Travail qui
reconrrait aux femmes eneeinfes Ia faculté de sus-
pendre leur travail pendant quatorze semaines cou-
séeutives dont six semaines postérieures & la déli-
VIRICE,

Arr. 27, — Dans les mémes établisseinents, il eat
interdit de faire porter, pousser ou frainer une charge
quelcongue par les femmes enceinfes ou dans fes
trois semaines qui suivent la reprise du travail aprés
leurs couches.

Tirse 1V
Dispositions diverses

Awr, 28, — Les femmes qgui, & la date de publi-
cation du présent arrété sont cmployées 4 des tra-
vaux qui, aux termes de Ia nouvelle réglementation
leur soni interdits, devront é&tre ‘affcctées a dis
travaux leur convenant.

3l s'agit de travaux < exeédant’ leur forces et
s7il m'existe pas dans élablissement d'emploi. vacunt
4 des travaux pouvaut leur convenir sclon les dispo-
sitions de Partiele 16, il sera procédé & leur licen-
cioment aprés avis d’un méderin assermenté.

Arr. 29, — Sont punis d'unc amende de 200 a
300 franes, en cas de récidive d’une amende de 408
a 4.000 frances les auteurs des infractions aux dispo-
sitions du présent arrété,

Awr. 30. — Sont abrogées toutes dispositions con-
fraires au présent arrété.
. Anr. 3. — L’Inspecteur du Travail et des Lois
Sociales est chargé Pexécution du présent arrété
qui sers publié et communigué partout ol begoin
sera,

Lomé, e 28 octobre 1935,
J. Bimarp,
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TABLEAU A

Travaux interdits gux Enfauts de moins de dix-kuit ans ot anx Femwes

Travaux

Ras0oNs pE LINTERDICTION

Accumnulateurs électriques (fusion du pomb ¢t ma-
nipulation des oxydes de plomb dans la fabrication
et la réparation des) . . . . . . . . .

Arachides (décorticage méeanique ) . . . .
Blanc de plomb (V. céruse; . . . . . . . .

Cendres d’orfévie {traitement des) par le plomb.
Chairs, débris et issues (dépdts de) provenant de

Pabattage des animaux . . . . . . . .
Chiens {infirmerie de} . . . . . . ., . .
Coton (égrenage mécanique duy . . . . © .

Conduite et surveillance des lignes, appareils ot
machines é&lectriques de toute nature dout la ten-
sion de régime par rapport & la terre dépasse 600
volts pour les courants continus et 150 volts (tension
efficace} pour les courants alternatifs . . . . .

Débris d'animaux (dépdts de; (V. chairs, ofc.).
Effilochage et déchiquetage des chiffons . .

Engraiz (dépots et fabriques &’} au moven de
matieére animales . ., .

- " . - . - * . hd

Equarissage des animaux (ateliers d°} . .

F¥onte et laminage -du plomb . . . . .

Huiles ot autres corps gras extraits de débris
de matiéres animales . . . . . . . . . ., .
Kapock {triage et traitement du) . . . . . .

Mati¢res explosives (fabrication et manipulation des)

Matieres explosives (inanipulation des engins, arti-
fices ou objets divers contenant des} . .

- . .

Mélaur {aiguisage ot polissage des)

*

Peinture de toute mature comportant Femploi de
la céruse, du sulfate de plombh et de tous produits
confengnt ces pigments . . . ., ’

- .

Trichiorétylene {emploi des liquides et vapeurs).

Dangers de saturnisme,
Poussidres et sons nuisibles. *

Maladies spéciales dues aux émanations nuisibles,

Emanations nuisibles — Dangers djinfection.
Dangers de morsures.

Poussidres nuaisibles,

~ Névessité djun travail prudent et attentif.
Poussiéres nuisibles.

Emanations nuisibles.
- k] > t ® &
Nature du travaif — Emanations nuigibles.

Dangers de saturnisme,

Emanations nuisibles.

Risque ide byssinose imputable aux poussitres de
fibres vegétaies,

Nécesgité djun travail prudent et attentif.

Néeessité d'un travail prudent ot attentif.

Poussitres dangereuses.
L4

Dangers de saturnisme,

Dangers d’intoxication.
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TABLEAU B
Etablissements dans lesguels Vemploi des femmes est autorisé sous cerfaines condifions.
A AT — - ""WWWM——"' .
ETaBLISSEMENTS Conprrions MoTrrs
Acide chlorhydrigue (produetion de I';
par la décomposition des chlorures de ma-|
gnésium, d’Aluminium et autres . . Les ferumes ne seront pas employées dans
les ateliers oi se dégugent des vapears ’

Acide muriatique (voir acide chlorhydri-
qgue).

Acide sulfurique
Affinage de lor
acides . . . . . . . . .
Blanchiment (toile; paille, papier} .

{fabrication de P} |
et de Dargent par les

Boyauderies . .

Caoutchouc (application des enduits du).

Caoutchoue {travail
d’huiles essentielles

Chiffons (traitement des} par la vapeur
de Pacide chlorhvdrique . . . . . .

du) avee emploi

Chromolithographic céramique {poudrage
a see et époussetape des couleurs)

Cotons et cotons gras {blanchisseries des
fiﬁ%ﬁhﬂ%ﬁ dey . . .

. - N n » ]

Cordes d’instruments en  boyaux
boyauderies) . . . . . . | . .
Cuivre (décrochage du) par les acides

{voir

Dorure et argenture . . . . , .

Eaux grasses (extraction pour la fabri-
cation des savons ot auires usages des
huiles contenues dans les) .

Email (application de I’ sur fes métaux,

Epaillage des laines et draps par lavoie
bumide . . . . . . . . . . . .

Fer (déerochage dud . . L

et oit llon manipule les acides.

Idem

Idem
Les femmes ne seront pas emnployées daus
les ateliers ol se dépageut le chiore et
Pacide sullureux.
Les femmes ne seront pas employées au
souiflage.
Les fermmes ne scront pas employées dans
les ateliers oft se dégagent des vapeurs
du sulfure de carbone et dr henzine.

Les feunnes ne seront pas employées dans
les ateliers oh se dégagent les acides.

Les femmes de tout dge ne seront pas
employées & ces travaux, lorsque les pous-
sitres se dégageront dans les ateliers.

Les femmes ue seront pas employées dans
les ateliers ot Pon manipule le sulfure
de carbone.

Les fommes ne seront pas ewmplosées dans
tes ateliers oh se dégagent les vapeurs
acvides, .
Les fernmes ne serout pas smployées dans
lea ateliers ol se produisent des vapeurs
acides ou mercuriciles.

Les fetumes e serout pas cmployées daus
les ateliers oti on cmploie le sulfure de
carbone. :

Les femmes ne seront pas cinployées dans
les ateliers olt Pon broie et blule Ies na-
ti€ros,

Les femines ne soront pas employées dans
les ateliers ol se dégagent des vapeurs aci-
des, .

Les foummes ne geront pas ewployées dans
les ateliers ol sc dégagent des vapeurs et
ol Pon manipltle des acides, '

Panger de saturnisme,

Danger daccident.
Idem

Vapeurs uaisibles.

Danger dratfections pul-
monaires.

Vapeurs nuoisibles.

VYapeurs nuisibles.
Poussiéres nuisibles.

Vapeurs nuisibtes.

+

¢

[den

Emanations nuisibles:

Idewn

Idem

Emaaations nwisibles.

Vapeurs nuisibles.
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Ea‘u;,:sszs;gwrs Coxnm{ms Morms
Filature de Iin . . . . . . . .| las femmes nc seront pas employées lors-
que lécoulement des eaux ne sera pas as-
sure, Humidité nmisible.
) Grillage de minerais sulfureux quand les '
, gaz sont condensfs et que le minerai ne

renferme pas darsenic . . .

Grillage ot gazage des tissus . . . .

Mégisserics . . . . . . o . .

Nitrates métailiques obtenus par Paclion
directe des acides {fabrication des; . .

Refr;geratwn {appareils de¢) par [acide
sulfurecux. . . . . . . . .
v Sel de soude {(fahrication du) avee le

sulfate de soude . . . . . . . . .

Sinapismes (fabrication des} a Paidedes
hydracarhur&*ﬁ e e e et

Sulfate de peroxyde de [ler {fabrication
du} par le sulfate Jde prafouée de fer ef
{acide nitriqur 1;11&;(}-:;111{41% de Fer) .

Sulfate de protoxyde de Ter on coupe-
rose verte par Vaction sulfurique sur la
ferraille (fabrication du} . . . .

Sulfate de soude (fabrication duj par la
décomposition du sel marin par "acide sul-
furiqe . . . ., |

* * v . N =

Superphosphate de chaux ot de §}Giéﬁq(‘
Afabrication duy . . . . . .

+ .

Teintureries . . . . . . . .

.,Tourteaux d’olives (traitement des) par
“le sulfure de earboue . . . . .

Yerrerie, cristalleries et manufactures de
glaes . . . . . . . . ..

s -

Vessies nettoybes el débarrassées de toutes
substance membrancuse {atelier pour le
gonflement et le sechage des; . .

. »

Lea fenumes ne seront pas enzgj[a}egs dans
les atelicrs ot Pon prae? it le grillage.
Les femmes ne seront pas emplovées lors-
que les produits de combustion se déga-
geront librement dans les ateliers,

Les femmes ne seront pas cmployées i
Pépilage des peaux.

fos fenimes sie seront pas cinployécs dans
les atcliers ot se dégagent les vapeurs et
otr se manipulent les acides.

Les fommes ne seront pas employées dans
les atelicrs o se dégagent des vapeurs aci-
des,

Les femmes e seront pas’ employées dans
les ateliers ou se degagent des vapeurs
acides.

Les femmes ne seront pas cmnployées dans
fes atelices ol s¢ manipulent les  dissol-
vants,

Les [emmes ne peront pas employges dans
les ateliers oh se dégagent les vapeurs aci-
des.

Idem

Jdem

{as jfenu;ae:, e seront pas cployées dans
les atcliers ol se dépagent des vapeurs aci-
des et des pousmervs.

Les femmes ne seront pas cmployées dans
les ateliers ot Pan emploie des matieres
toxiques.

Les femmes ue seront pas cmplovées dans
les ateliers ot Pou manipule le sulfure de
carbone, .

Les femmes ne seront pas eniployées dans
les ateliers ot les poussitres se dégagent
librement et ol il est fait usage de ma-
tieres loxiques.

Les femmes ne seront pas cmpluyees au
travail du soufflage.

Emanations nuisibles,

Idem

L4

Danger  d’empoisonne-

ment,

Vapeurs nuisiblos.

Emanations nuisibles..

Emanations nuisbles,

Vapeurs nuisibles.
idem

idem

Idem:

Emunations nuigibles,

.

Danger
ment.

d’enpoisonne-

Emanations. nuisibles:

Poussieres nuisibles.

Danger d’affections pul-
monaires,
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ARRETE No 885-35/1TLS. du 28 setobre 1955 déter-
minant les maodclitds dexécution des dispositions
légales concernent les services médicour ou sam.
taires dientreprises prévues cu chapitre Il du Titre
I’l du Code du Traveli dans les Territoires et Ter-
ritoires associés de lo France d'COutre.Mer,

Le Govvenserr pe La France »'Quvrae-Mer
CApvariEn DE ra LECION D AONKEUR,

Commssaree pE 1.4 Répvsrigue au Tosco,

Vu le déeret du 23 mare 1921 détereninant les ateibulions
<t les pouvoirs du Comwissaire de la Mépublique au Togo;

Va e décret du 3 jansier 1946 portant réorganisation
edministrative du  terfitoire du Toge et création & assemblées
représentatives;

Vu la loi o° 55-426 du 16 aveil 1955 relative sux institutions
territorieles et régionales du Togo sous tutelle framgaise:

Vo 1z loi n* 52-1322 du 15 décembre 1952 jnstituant on
Code du Traveil dans les Territoires et Territoires associds
relevant du MHpistére de Ia France foutre-mer. et notamment
ses articles 138 & 144: )

Vu Varrdté n 2801.54/ITLS. du 19 wmars 1554 réglant Ia
compasition ¢€ le fonetionmement du Comité Technique Con-
sultadif;

Yu Parrdté n° 884-35/ITLS. du 28 oetpbre 1958 pris en
application du chapitre 11¥ du Titre V du Code do Travail
aur le travail des femmep et des enfants:

Yu Tavis émis par le Comité Technigue Consultatif du Togo
dans a1 sfance du 15 scptembre 1955:

Le Copseil de Gouvernemnt entendu.

ARRETE :

Trree |

Champ depplication
AsTice PrEsiEr, — 1des services médicaux ou
sanitaires d’entreprises sont organisés dans toutes Ies
€tablissemments publics ou privés exercent dans le
Territoire du Togoe une aclivité de quelque natare
qu'elle soit, et employant des travailleurs salariés.

Anr., 2. — Par travailleurs d'un établisserpent au
sens du présent arrété, il faut entendre ecux qui y
sont employés babituellement et nofamment :

le personnel permanent
les apprentis
les travailleurs cugagés 4 Lessai

ies travailleurs revenant dans Pétablisseinent i des
époques régulitres pour y effectuer des travaux sai-
sonniers

tes travailleurs 3 domicile effectuant régulierement
des travaux pour le comple de Pétablissement.

Arr. 3. — Par famille du travailleur il faut enfendre
les fornmes et les enfants vivant avee lui tels quiils
sont définis dans les textes concernant les prestations
familinles, .

Titee 1l

Atiributions du médecin dlentreprise

Arr. 4. — Le médeein dentreprise cst chargé :

d’effectuer les visites médicales préyues par les
lods et réglements en vigueur,

de dispenser les soins aux travailleurs malades et
i leur famille dans les conditions et kHmites fixées
au présent arrété,

d’assurer Ie service de médecine préventive de Pé-
tablissement,

Secmion |

Disite journaliére ot examens médicaux

Art. 5. — La visite journalitre des travailleurs
malades est obligatoire dans les établissements comp-
tant aw meoins 100 travailleurs. -

Cette visite est organisée apres Pappel dans Veneein-
te de Pétablissement ou & proximite.

Les membres de fa famille des travailleurs y sont
admis,

Dans tous ‘les &tablisscments gui ue comportent pas
la présence permanente d’un nédecin, la visite est
effectuée par un infirmier.

Anr. 6, — L'employeur est tenu de fairc effectuer
a ses frais :

Fexamen médical périodique de toud les travailleurs
de Vétablisscment.

- * U ¥
Cette: visite médicale est obligatoire av moms one
fois par an.

Des arrétés du Chef de Territoire pris sur groposi-
tion de Flnspecteur du Travail et des Lois Sociales,
aprés avis du Comité Technique Consujtatil pour-
ront prescrire des visites périodiques plllus fréquentes
des travaillours employés dans des établissements dan-
gereux ou insalubres; des travailleurs de moins de 18
ans, des femmes, femmes enceintes, mutilés, invalides;
diminués physiques:

Pexamen médieal des femmes et des enfunts dans
les conditions prévues & Parrété no 884-55/1TLS en
date du 28 octobre 1955 en vac de vérifier si le
travail dont ils gont chargés fexcede pas leur foree;

Pexamen médical des travailleurs engapés pour une
durée supérienre & trois mois ou nécessitant Pinstal-
lation hors de leur résidence habituelle.

W
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L’employeur est liispeﬁsé de cette obligation prévie
# Particle 32 du Code du Travail si une vigite médi-
cale a été passée & la diligenee du Directeur  de
I'Office de inain-decuvre.

Elexamen médical de reprise des travailleurs dout
le contrat a été susprndu pour cawse de maladie.
Cet cxamen est obligatoire en cas d’absence fréquen-
tes ou pour une absence de plus d'un neis en vue
d’apprécier Paptitude du travaillear & reprendre son
ancien cmploi, :

Les visites miédicales prévues au présent article
sont ,pasasées par le médecin dentreprise 8°il en existe,
A défaut elles sont confides au médecin du service
de la Santé Publique ou a un pratici¢u libre officicl-
tement autorisé b exercer cn elientéle privée.

Les dispositions du présent article sont applicables
quelle que spit Pimportance de Pétablissement et le
nombre de travailleurs employés,

Le icmps des visites médieales est pris sur le
temips de travail sans que vela puisse entraioer do
retenue sur les salaives,

Secron il

Soins

Art, 7. — Le médecin d'entreprise doit dispenser

a tous les travaillcurs et 3 leur famdlle, dans
Penceinle de Pétablissement les soins urgents ¢t de
Euwmiér{: néeessité, aux travailleurs logés et A leur
amille les soins et médjcaments nécessaires au trai-
tement de la naladie daus la limite des movens
que comportent Porganisation wédicale ot ’équipe-
ment sanitajre de étahlissement en application des
dispositions des articles 138 et 144 du Code du
Kravail.

Awr. 8. — bkLorsque Vorganisation inédicale et
Iéquipement sauitaire sout insuffisauts pour assurer
le traitemnent ou dispenser les soins indispeusables,
Pemployeur est tenu d’assurer & ses frais Pévacuation
sur fa formation wédicale la plus proche des travail-
fenrs ou des membres de leur fanille blessés ou ma-
lades.

Cette obligation qui vweniraine aucuune charge ul
respousabilité relativement aux seins dispensés daus
ces formations ct centres médicaux ne vise que les
travailleurs logés ct les menbres do leur famille.

Sscrion 11
Mesures préventives

Arr, 9. — Le médecin dentreprise cst chargé
dans |a limite des moyens que comportent l'orga-
sation médicale et I'équipement sanitaire de I'établis-
sement en application des dispositions des artigles
d38 ei 144 du Code du Travail :

IEL DU  TERRITOIRE DU TOGO

de dispeuser au travailleur des soins préventifs
en vue d’éviter toute altération de santé du fait du
travail,

de dépister les naladics contagicuses et parer aux
risques de contagion, ‘

de veiller & Péducation des travailleurs en matiere
d’hygitne ¢t de prévention eontre les aceidents du
travail et les inaladies prefessionnelles.

Arr, 10. — Le médecin d’entreprisc exerce auprés
du Chef dlentreprise le role de Conscil en ce qui
coneerne notamment :

19) la suryeillance de Phygiéne géuérale de Péta-
blissement, en particulier aw point de vue climati-
sation, éclairage, moyens de propreté (lavabos, cabi-
nets, deuwches), eau de beisson, cantines;

20} Phygicne des ateliers et la protection des ou-
vriers contre les poussiéres et les vapeurs dangereuses;

do) Tiustallation et Putilisation des dispositifs de
séeurité ¢t Papplication de toutes mesurcs et préven-
tion en matiere d'aceident du travail ¢t de maladies
professionnclies;

43} améligration des ecouditions de travail notam-
ment par des installations ou aménageinenls complé-
menlaires, Padaptation des techniques & Phomme;
Pétude des conditions de Peffort et des rythmes de
travail; ' ‘

5 la surveillance de Padaptation des travaillewrs -
aux postes de travail;

6°} les conditions d’hygicne de ['habitation des
travailleurs logés ct de leur famille;

7v) les eouditions d’hygitne de la nourriture ¢t la
composition des rations alimentaires.

Terre HI
Les gtiributions de Uinfirmier

Awr, (1. — Llufirpier est notanmuaent chargé sans.
que cette nomenclature soit Hinitative :

de procéder i dos visites sommmpaires de triage ot
de dépistage, .

de dispenser les soins élémentaires,

de porter les premiers sccours en cas daecident;

dappliquer les consigues d’hygicne ol de séeurité
et de veiller & Péducation des travaillewrs en ecs
matieres.

Tiree 1V,
Du personnel médical ot supitarre
Aney. 12, — Les médecing ¢t infirmiers d’enfreprise

doivent faire Pobjet d’unc décision d’agrément prise
pur le Chef de Territgire, aprés avis de Plospecteur
du Travail et des Lois Sociales et du Directeur du
Service de la Santé Publique. Elle peut étre annulée
dans les mémes formes,

Art. 13. — Devront é&re agréés au zens de |'article
12 du présent arrété cn qualité de médecins d'entre-
prise : '
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‘1) les docteurs en médecine dipldmés d’Etat;

les médecins titulaires diom diplome d’Université
frangaise ou étrangére, qui ont fe droif d’exercer dans
Ie territoire,

20} jes miédecins dipldmés diune des écoles de mé-
decine ; Dakar, Tananarive; Pondichéry.

Ant. 14. — Peuvent étre agréds au seus de Parti-
wle 12 du présent arréié, en gualité dinfirmiers d'en-
ireprise :

les infirmiers titulaires du diplome d’ktat d’infir-

mier,

les persennes munies diom certificat d’autorisation
d’exercer; délivré par le Ministére de la Santé Pu-
bligue, ’

- les infirmiers titulaires djun hrevet délivré par une

£cole locale diinfirmiers,

les anciens militaires ayant subi aveg succes lexa-
men dit « dn cadoeée s,

Peuvent hénéficier de la décision d’agrément les
infirmiers munis dun des titres ou dipldmes sus-
indiqués 3::? soient ou en fin de seolarité, en cours
al’emploi an ‘établissement public ou privé ou &

. 1a retraite.

AmT. 15, ~— Les médecing et infirmiers d’gntreprise
sont recrutés par le Chef d'entreprise par contrat
£crit,

Tiree ¥
Moyen de contrdle

Arr, 16, — Il.est tenn dans tous ies établissements
employant plus dv 100 travailleurs un registre dont
le modele est fixé par arrété du Chef de Territoire
aprés avis du Comité Technigue Consultatif sur le-
quel est consigné le résultat de la visite journaliére
prévue i Particle 4 du présent arrété:

Anr, 17, — Il est institué dans tous les établisse-
aents o est gtabli un service médical d'entreprise et
dans ceux qui adbérent & un service interentreprise
2n dossier médical du travail dont le modile figure
en annexe I .dn présent arrété,

Des arvétés des Chefs de territoires pourront pré-
woir les catégories de travailleurs auxquelles nlest pas
applicables cette obligation.

Dans ce dernier cas la fiche médicale prévue au
paragraphe suivant est néanmoins ohligatoire.

1l est établi dans tous les établissements, 3 quelgue
catégorie & la (
cale du travailleur dont ke modele figure en annexe
ne 2 da présent arréié sur laquelle sant désignées les
visites périodiques et les visites complémentaires.

L+s dossiers et fiches médicales des fravailleurs

sont conservés par le Service Médical ou Sanitaire
dans yn fichier confidentie! gui ne peut étre com-

ile ils apparticnnent ane fiche médi-

muniqué qulaux Ins;mst?mrs du Travail et des Lois
Sociales, aux Médecins Inspecteurs du Travail et fe
eas échéant aux Médecins des Services de la Santé

Publique.

Arr. 18, — Il est établi dang tous les établigse
ments pour tous les travailleurs ayant fait Pobjet
d’un conirble médieal d’aptitude, soit & Pembaacha-
%g, soit en cours d’emploi, une fiche d’aptitude gui

evra étre conservée par lemployeur et présentée
i Plnspeeteur du Travail et des Lois Sociales, ou
au Médecin Inspecteur du Travail. modele de
la fiche d’aptitude figure en annexe n® 1 do présent
arrété,

Art. 19. - Le médecin d’entreprise et i défaut
Pinfirmier eat tenu :

1oy de rédiger un rapport annuel sur le fonction-
nement du service médical et sunitaire de ’établisse-
ment. Deux exemplaires de ce rapport seront adressés
par lui & Plnspecteur di Travail et des Lois Sociales
qui en trgnsmetira on exemplaire au Médecin Ins-
pecteur du Travail,

20y d’adresser chaque trimestre au Médecin chef
de la circonscription sanitaire et &8 [Plospectenr du
Travail et des Lois Sociales un compte rendu suceinet
sur Pétat sanitaire de Pétablissbment,

3% de notifier dans les 24 heures au  Médecin
chef de la circonscription sanitaire et & I'Inspecteur
du Travail et des Lois Sociales les cas de maladies
infectieuses et contagicuses des travaillears de 1’éta~
blisserrent et des wmembres de leur famille logés;

40} "de participer dans le cadre de Dentreprise &
toute action sanitaire conire les .grandes endémies
et les fléaux sociaux,

%) de [aciliter la mission de contrile dévolue
aux Inspecteurs du Travail et des Lois Sociales.
Tirre VI L
ispositions diverses

¢

Art, 20. — Le service médical ou sanitaire exis-

- tant dans les établissements & la datc de publication
‘du présent arrété ne pourra &tre réduit pour s’aligoer,

sur les pormes minima réglementaires. Les travail-
leurs continueront & bénéficier des avantages qui
leur ont été consentis lorsque ceux-el sont supéricurs
& ceux que leur reconnait le présent arrété [(article
i;; E;arag:a;}he 4 de la loi no 52-1322 du 15 décembre

Any. 21. — L’luspecteur du Travail et des Lois
Sociales et le Directeur de la Santé Publique sont
chargés chacun en ce qui le eoncerne, de Pexécution
du présent arrité qui sera enregistré, publié au jour~
nal officiel et diffusé partout o besoin sera.

Lomé, le 28 octobre 1955.
J. Birano,




ANNEXE 1

RECTO 1 FICHE MEDICALE (prévue a larticle 18
de Parrété u® $85-551TLS du 28/10/55) ( ——

DOSSIER MEDICAL

NOM . . . e e e v = . Prénoms.. ... _. e e e . Sexe: . .

Néte: ... . el e e o PEmMIOUEANT Y e e e e e e

Situation de famille: . e - e i o . ... Nowbre denfants : . . . o ..

Entré 4 Uentreprise:le - ... - .. . .- . .. . Emploi 1. ..

Date de 'examen d'embauche: ... .. . . . . S
ou du premier examen médical

. ANTECEDENTS PERSONNELS

Situation militaire S. Armé: _ .. . . . . ... . S X, Metif: . ..

Réforme. Motif ¢ . e e et et e s . Pension s

Affectations congénitales: . . _._ - .
Maladies: _ . . .. . P, e e

Interventions chirurgicales : . . — e

Accidents du Travail : (nature, date et taux-d’invalidité permanente} . . .

CAUErES 8CCIAeNES 1. . e e e A e e e e e e e e e

) M&lad;es professiannerlim, e e s+ e e e otm 2 & 3t sy im st s 21 e e T £ e W
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DATE DE VACCINATIONS NATURE DE LA VACCINATION

OBSERVATIONS MEDICALES

~

ANTECEDENTS HEREDITAIRES ET FAMILIAUX

ASCENDANTS, CONJOINT, COLLATERAUX

ENFANTS

CONCLUSiQNS‘MED!CALES DE L'EXAMEN D'EMBAUCHAGE

OU DE PREMIER EXAMEN MEDICaL
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VERSO | | VISITE DEMBAUCHAGE
| OU DU PREMIER EXAMEN MEDICAL

S o Docteur s ..

DATE SR

- N , j AUDITION ! VISION %
PENTURE  GX GH G P PE © 1 10 11 pHoew o oo o | demn 0 detoin |

—— : oD S eD Fatlle :
- S N * R YU S ¢ P o S — | Poids :

TEGUMENTS @ . L . o e
APPAREIL LOCOMOTEUR : (Squeletie, muscles, articulations) © . .. _ e i

Examen Radiologique } VOIES RESPIRATOIRES : (rhino-pharynx, poumans, pléevre}
4 | e
» [ ] : .
el 0
Fe |
- « l S
C(EUR ET VAISSEAUX :
; - w
]
a.
: . - -
r Ponls : .. e e et o g e e e
t T A o e a . Yarices o

%
Abdomen, estomac. intestins, foie, parois, hernies, ptéses : ‘

4
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q
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APPAREIL GENITO-URINAIRE,

Utinaire

[

Albumine : _

CLET SIGUEIAOU 7

[.

RATE : ot . - GANGLIONS @ ol o it - .
Glandes endperines ¢ e o - S e e o ——
. NEURO-PSYCHISME : . ... I
Réflexes tendineux :
_ . RéHexes oculaires :
Tremblement . e e R - Equilibre : e e e o e e
Affections contagieuses | . . - . —— i i —
REactions sérolegiques : . . L o e e o S
EXAMENS SPECIAUX (hématologie, bactériclogie. cuti-réaction, etc) . . . S e e oo e oo {
APTITUDE AU TRAVYAIL : Apte laapte tempovaire i reclasser Inapte définitif I
3 !
- -t . r——
Ui (1) Le sujet est normal ;
2\ o
E.E, ‘ {a) une aflection congénitale connue avant Je présent exameh | faquelle
:?5/ {zy U présente (b une affection acquise, connue avant le présent examen d*
3‘ (¢) une bflection découverie & I'necasion du wiaem sxamen ds
=)
»
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5
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o
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i
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m
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RECTO It

OBSERVATIONS DU MEDECIN
CONCERNANT LES ACCIDENTS DU TRAVAIL, LES MALADIES
ET MALADIES PROFESSIONNELLES, ET LES INTOLERANCES
'~ DIVERSES CONSTATES DEPUIS LEMBAUCHAGE

DATES DES EXAMENS NATURE DATE DE LA CONCLUSIONS MEDICALES ES SIGAATURES

DE LA MALADIE
MEDICAUX OU DE L'ACCIDENT GUERISON U MEEECIE CONBULTANT




NUMERO SPECIAL
25 noyembre 1955 JOURNAL OFFICIEL DU TERRITOIRE DU TOGO 15

Y ERSO il
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VISITES PERIODIQUES ET COMPLEMENTAIRES'

paTE | pate | pate DATE
DOCTEUR DOCTEUR DOCTEUR . | DOCTEUR ,
POIDS POIDS | pops POIDS
S U R S, U
} 1T i
L I R i e T S
e R e e e e e o S e oo .m....im; 14 4
el P
[




FICHE DE TRAVAIL
L — - e e — —
y BIOMETRIE (1) {1t 2] 38415 |6 | 7|89 104|142 13 14
v Taille
i Per. thoracique
U Poids
: v
g ) @ t 213 |45 OBSERVATIONS
w JRGANES g Visi S ir%a ’ o T T R
'- o6S SENS ision oin ...
: Conlevrs ... - —
»
{ Audition IR -
] J I
.~ "% Station debout e
- Equilibre : - .A.
- M. S rtronc e o
& Mouvements .
% . M. I bassin N
- Vaileur M. 8 tronc
: musculaire M. 1. bassin ‘
P .
* | Méca- S L
‘3. niques ! Trépidations . .
Physi Intempéries
} Tolérance ' PYS1UCS 3 tampératures
‘ aux I . -
Irritants

% AGENTS tegumentaires

Chimiques ¢ Irritants

respiratoires -
’ \ l Toxiques
 Heoraire de travail ’ .
"' Déplacements. —
BILAN GENERAL . S

. CONCLUSIONS o
3 -
4 EPREUVES ’
3 —— .
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{1} Les numéros indiqués correspondent aux visites mddicales successives,

{2} Les numéros indiqués correspondent i dn coefficient de valenr décroissante de 1 & 5.

{1 = excellent.

##

5 == imauvais).
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Ceefficient de fatigue hors travail :

Niveau scolaire :

Apprentissage :

€ A P
Gonts du sujet :

© Travail monctone :
Travail avec attention
Fravail sur machine :

Goat des responsabilités -

Désir de perfectionnement technique :

EXAMEN PSYCHOTECHNIQUE .

Date et lieu d'examen :

N* dexamen

EMPLOIS SUCCESSIFS

Début

Fin

e bt o e e+ s [ — e s s ¥ ke b= s ...
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ARRETE Ne 886-55/TTLS. du 28 octobre 1955 poriant
classification des entreprises en ce qui concerne la
fization des mioyens minima imposés aux emplo.
yeurs en matiére de personnel medical et sanitaire,

Le Gouverneur pE La France »’Qurne-Men,
: Caevarien pe ra uhorow D HONNECR,
Cosvissaine p¥ 1a Bévunraoue av Toso

Vu le déoret du 23 mars 1921 déterminant les atiributions

. ot les pouvoirs duo Commissaire de la Hépublique au Toge;

Vo le déeret du 3 janvier 1946 poriant réorgasisation
admiristrative du territoire du Togo ot crfation d'sssembiées
représentatives; )

Vu la Iol n° 55-426 du 16 avril 1955 relative aux institutions
territoriales et régionales du Togo sous tutelle framgaise;

¥u la loi n® 52-1322 du 15 décembre 1952 instituant of
Code du Teavail dans Jes Territoires et Territoires asoviés

relevant du Ministére de la ¥France d’owtre-mer, ot nRotamusent
soh article 1308;

Yu Varedtd n° 281-54/1TTH. do 19 mars 1954 réglant ©a
composition et le' fonctiomnement du Comité Technigque Con-
sultatif;

Vu Farelté n° BB5-55 du 28 ogtobre 1955 déterminant les

- paodalités d'exécutfon des dispositions légales coneernant 173

services médicaux ou sanitsires des enfreprisesy

¥Yu FPavis émis pa\r fe Comité Technigue Consultatil du Togo
dans sa séonce du 16 septembre 1953; .

Le Conseil de Gouvermemnt entendu,

ARRETE :

ArmicLe Premien. — Les dispositions des articles
ler et 2 de Parrété no 885-535 du 28 octobre 1955
déterminant les modalités d’exécution des dispositoins
Jégales concernant les services médicaux ou sani-
taires d’entreprises,sont applicables au présent arrété.

Arr. 2, — Les établissements du Territoire sont
classés en eing catégories; compte tenu de Deffectif
des travailleurs : :

a} premiére catégorie :

1.000 travailleurs et plus
b} deoxitme catégeric :

500 & 999 travaillears.

¢) troisidme catégoric : 250 & 499 travailleurs

d) quatridme catégorie : 100, 3249 travaillewrs

¢) cinquitme catcgorie : moins de 100 travailears.

Art. 3, — H est préve au minimum -

a) dans les établissements de premitre catégorie les
services permaments )

— d’un médecin titulaire du dipléme d'BEtat de
docteur en médecine, : T

- de deux infirmiers, .

— d’un _infirmier supplémentaire par tranche de

"~ 500 travailleurs au-dessus dun effectif de 1.000 tra-

vailleurs; .

b) dans les établisseruents de la deaxi®me catégorie
le service permanent -

— d’up médecin non titalaire du dipléme ’Etat
de docteur en médecine, .

— d'un infirmier,

— d’un infirmier suppléentaire pour les dtablis-
sements de plus de six cents tfavaiﬂgirs;

1 95 novembre 1955

¢) dans les établispernents de la treisiéme caté.
gorie .

— soit le concours périodique d’un médecin tita- -
laire du-dipléme de docteur en médecine, :

— soit les serviees permanents d’'un médecin non
titulaire de ce dipléme.

Dans 'an ou P'zutre cas, le service régulier d’un
infirmier. ‘

d) dans les établisserments de la quatrieme catégorie
le concours permanent d’un infirmier, ‘

¢} dans les établissements de la winquidme caté-
goric le concours périodique dlun infirmier,

Les établissements qui assurent le logement des
familles des travailleurs sont tenus de préveir auw
minimum un infitmier snsgiémeﬁtaire pour chaque
contingent supplémentaire de 250 personnes.

Les établissements employant meoins de 100 tra-
vaillears, mais qui assurent Je logement des familles;
sont assimilés 2 la quatridme catégorie pi Deffectif
global des travaillours et des membres de leur fa-
mille est au minimam de 150 personnes.

"Anr. 4. — Lorsqu'il existe soit des conventions de
soins; soit des services jnterentreprises prévms A
I'article 140 du Code du TFravail les employeurs y
adhérant peuvent étre dispensés dans les conditions
qui seront définies par arrété du chef de territoire
de tout cu partie des obligations définies aun para-
graphe précédent, sous réserve que le serviee médical
et sanitaire soit assuré dans chaque é&tablissernent
selon les normes minima définies au présent arrété.

Agr. 5. - Pour les dtablissernents de la 3¢ caté-
gorie, Je¢ concours périodique du médecin est appré-
¢ié eu raison d'un temps mmimum de serviee 1
heure par mnois pour 20 salariés. |

Pour les établissements de la 5e catégorie, le con-
cours périodique de Pinfirmier est apprécié en rai-
son de 1 heare par mois peur 10 salariés.

Art. 6. — Par arrété du chef de territoire pris
sur proposition de Vlnspeeteur du Travail et des
Lois Sociales; aprés avig du Comité Technique Con-
sultatif et horologué par le chef du groupe de terri-
toites, il pourra €tre prévu toute autre classification
que celle définie & Particle 2 pour tenir compte des
conditions locales et notamment de la dispersion des
travaillears; de FPéloignement de Fexploitation de
tous sutres centres de formation sanitaire, des ris-
ques los spéciaux que représentent pour la santé des
travailleurs certaing secteurs d’activité,

Ces arréids pourront prévoir en particulier :

=~ ln diminution du nombre de travailleurs exigé
pour chacune des catégories prévues & Particle 2

— Faugmentation du nombre des infirmeriess

— Paugmentation du temps de service exigé du
personnel médical ¢t sanitarie tenu d’assurer un con-
cours périodigue, - 4

— le renforcement du personnel médical ou sani-
taire & certaines périodes de Pannée pour les entre-

. Prises saigonniéres,
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w1 v¢lassification de certains é&tablissements dé-~ L

terminés & Pintérienr d’une caiégorie différente de
celle qui lui est nermalement dévolue.

Les dispositions des arrétés sus-indiqués ne pour-
rout en avcun cas réduive Pimnportance du personnel
médical et sanitaire tel qu’il cst défini par le présent
arrété,

Lomnéd, le 28 octobre 1955,

J. Bénranp.

AREETE Ne 887-535/1TLS. du 28 setobrs 19535 déter-
minent les conditions dans lesquelles sont installées
ef approvisionnées en médicaments et objets de
parsements les infirmeries, salles de ponsements
et boites de secours dens les entreprises,

Le Gouverseur pE 1A Fraxce p'Ovrne-Mes,
Uueprapier 9 A nLbaos p'aoNnsum,
Comvissaire nE La Révvsnigos av Togo

Vu b déeret do 28 wars 1921 détecminant les attributions
el bes pouveirs du Conmumissaire de Ia Népublizne au Togo;

¥u Yo déerel du 3 janvier 1946 poertant  réorganisation
adintmistrative du territoire do Togoe et création dassemblie
reprisentatives:

Vo la iol n® 53-426 du {6 oveil (935 pelafise aux institaiions
territuriales ef régiovales du Fogo seus tutelle francaises

Yu b lob oo 5341322 du 15 dfcembre (952 instituant uan
Code  du Travaill dans tes Terpiloires of Territoires associés
redevait du Mipstére de la Franece doutre-mer. et notamment
en gon articie 144;

Vu FPareétd n* Z61-541TLS. du 19 mars 19584 réglant 1a
composition ot le fonetionmement du Comité Feehnique Con-
sudbqiaf; $

Vu Parrét¢ n° 885-55/1TLS. du 28 actobre 1955 déterminant Jes
modalités  dexdeution des  dupositions égales  concernant  les
services médicanx on sandtaires des enirepriscs;

Yu VParrété n® BBG.35/1TLS. de 28 ociobre 1955 portant
classifieation des entreprises en ee gui concerne Ia fization des
moyens minima impoests aus cuplovears en muaiidre de personnel
mélical ¢f sanitaire;

Va Pavis ¢mis par le Comité Technique Comsultatif du Toge
daty sa séance du 16 septembre 1955;

Le Conseil de Gouverpemnt emionda,

ARRETE : »
ArTicne Presier, — Par travaillours ao sens du

présent arrété, il faut entendre les travaillcurs visés
a Particle 2 de Pareété ne 885-55/1TLS. du 28 ocro-
bee 1955 déterminant les wnodalités d'exéeution des
dispositions légafes concernant les scrviess médicaux
ou saniluires des cntreprises.

Secrion 1
Des  Infirmeries d’Entreprise

Awr. 2. — Une infinuerie d'entreprise est obliga-
toirentent installée ¢l approvisionnér cu médicanwnts
ot aceessoires dans chaque établisscment publie ou
privé, vxercant dans Ie territoire du Togo une activité
de quelque nature quelle soit, ¢t emplovant plus de
cent travaillears salariés,

Ant. 3. — L’approvisionnement minimum en mé-
dicamcents ¢t objets de pansenents des infirmerics
dentreprise doit étre conforme i la liste donnér ci-
dessous :

) ENTREPRISE DE SUPPLEMENT
. Espice | e e o] PAR TRANGHE
DESIGNATION pEs | 101 & 250 | 25% A 500 3’501 A 1.000! pr 250 TRAVALL-
UNITES | TRAVAIL- | TRAVAIL- | TRAVAIL- |LEURS AU-DESSUS
LEURS LEURS | LEURS pe 1.0060
lo — édicaments i -

Alcool A britler . . . . . . . . . . . . .} L 2 2 f + 1

Aleool & 95« . . . . . . . . . . .. o’ 2 3 i + 1

Soluité aquenx de morewrochrome a 2¢5 . . . | — 0,5 1 1 0.5

Acide picrique en solution saturée a 100 . . . ] — 1 1 2 1
Ampoules d’huile camphrée 5em3 . . . . . | N 12 24 24 2
Ampoules vaféine 8 029 go. . . . . . . . | — 1z 24 o 24 12
Ampoules d’éther & lemd . . . . . . . . | — 12 24 24 12
Ampoules d'émétine 4 0,04¢gr. . . . . . . . ] — 24 45 L 48 24

Collyre au sulfate de zime & 0,139 . . . . . | K 0.06 .1 0,12 003
Comprimés daspirine # 0530 . . .. . . . | — 0.2 6.3 0.4 0.1
Comprimés de chlorhydrate de quinine 2 0,25 . | — 0,2 03 0.4 4,1
Comprimés de permanganate de potasse 2 050 | — 4,2 0,3 | 0,4 0.1
Comprimés de stovarsol 5025 . . . . . . . 1 N 200 . 300 I 400 100
Comprimés de terpine-codéine . . . . . . . K 01 | 0,2 02 0.1
Comprimés de thymol 24 0,50 . . . . . . . | — 0,2 0,3 0.4 _ 01
Comprimés sulfapyridine ou de sulfathiazol & 0,50.] N 1000 1500 L2000 500
Comprimés salaguanidme & 050 . . . . . | — 1040 fﬁ‘laﬂi} 2000 H00 5
Comprimés antipalustres de synthese . . . . . K+ 01 0,15 0,2 0,05
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E ENTREPRISE DE SuerLEMENT
SPECE . PAR TRANCHE
DESIGNATION DES | 101 A 250 | 251 a 500 [501 A 1.000| E 250 TRAVAIL-
UNITES | TRAYAIL- J TRAYAIL- | TRAVAIL- | LEURS AU-DESSUS
LEURS | LEURS LEURS ne 1.000
Crésyl e e A I P 2 ! 3 i 4 1
Essence de tetébmthm R T 05 07 1 0,2
Elixir parégorique — — % = - -

. Huile goménolée a 201 K 02 1 03 | 04 | 01
Huile camphrée & 100, - 05 07 1 0.2
Huile de ricin : - 05 | 1 1 0,5
Pommade d’Helmerich . K 2 % g 4 1

{ou nixturc au benzoat: dec benzyle) ‘)
Pommade iodoformée (ou de Reclus) - 1 L, 2 0,5

Pommade mercurielle simple - 0,2 : 0,5 0.5 0.2
Pommade & Poxyde de zinc an 10e - 0,2 ! 0,5 0,5 0,2
Pommade & Poxyde jaune de mercure au centidme.| — 01 | 0,2 | 0.2 0.1
Poudre antiphagédénique — 0,5 ‘ 8T 1 0,2

" Poudre sulfamide - 02 | 05 0,5 0,2
Sous-nitrate de bismath . . .. — | 82 . 05 o8 02
Sulfate de soude ou de magnésie — 2 3 ; 4 i
Bicarbonate de soude — 0,2 03 0.5 0,2
Chloramine T ou Tochlorine = 05 0,7 1 0,2
Sérum antivénimeux LP. Arnp 5 Z 10 3
Sérum antitétanique 3000 U, e 5 7 10 o
Sérum antigangréneux polyvalent — 5 d 10 3

20 Pansements et matériel

Bandes gaze 50,05 P.10 40 60 80 20
Baundes coton 530,05 N 20 30 40 20
Corpresses gaze petites — 40 6? 80 20
Coton hydrophile K 5 ; ¢ P10 3
'Coton vardé — 4 6 1 8. | 2
Ventouse s e N 12 12 | 12 12
Thermométre me&hcal {etm ) E — 2 : J Jf 3 2
Nécessaire & ébullition — 1 g 1 i [} 1
Scringues de Zem3 . P e — 4 6 | 6 4
Seringues de Sem3 avee eml:-mzt Ce e — 4 i 6 : 6 4
Aiguilles & injection 40 m/m — 12 24 12
Pinces & pansements —_ 2 4 | 4 2
Bistouris e e — 2 j 2 ] 2 2
Ciscaur & pansements, mmousses i — 2 .2 5 2 2
Plateaux & pansements . . , . . —_ 2 2 2 2
Bock laveur 2 litres —_ 1 2 2 1
Tube caoutchoue pour bock — 2 4 4 2
Canule en verre - 6 12 12 6
Sparadrap caoutchouté il l’oxyde d-e Zine de a){GZ —_ 10 15 20 5
Garrot Y i 1 1
Attelles metalllques (1 Jeu‘ — i 1 1
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-Amnt. 4. Les locanx des iufinneries d’entreprise
eomprendront av minimum :

— une salle de visite et de pausements,

— une salle d'infirmerie dont les dimensions se-
ront basées sur unc superficic de huit indtres carrés
par iranche dPeffeetif de 100 travailleurs,

— une salle d'isolement pour les cas urgents,
lorsque Peffectif de I'établisscment sera supéricur
B eing cents travailleurs.

Arx. 5. - L¥quipcment des locaux des infirngries
d’entreprise comprendra an minimum :

— un lit et deux couvertares par tranche deffectif
de eingmante travaillours,

-~ un lit de consultation ou de repos, installé dans
fa salle de pansement,

~ un matériel permettant {a stérilisatien de {eau.

Art. 6, - IJes (iewg;&imus aux articles 4 ¢t 3 pour-
ront &tre accordées par le chel du Territoire apreés
avis de iInspz‘cteur du Travail et des Lois Sociales
et du ehef de service de la Santé Publique en foue-
tion de llmperta;me des étahlissernents miédicaux,
publics el privés existant dans [a localité.

Sgoriow L
Sulle de pensements

Amr, 7. — Line salle de p&ﬁsenmntﬂ est phligatoire-
ment installée et approvisionnée en médicaments et
aceessoires dans chaque établissement publie ou privé;
excr¢aut dans le torritoire du Toge une activité de
quelque nature qu’elle soit, et emplovant entre vingt
et cent travaitfcurs.

Awre, B, — Llapprovisionnement minimuon en médi-
emnents ¢t objets de panscmnents des salles de panse-
ments dentreprise doit &tre conforme & la liste
dommé: ci-dessous :

10— Médicaments :
Aspirine en comprimés & 0,50 . . . . 0 kg 100
Elixir parégorique cv o o . Okg 250
Huils goménolée au '2{209 . .« 0kg 250
Pommade mereuriclle simple " pella-
donmée & L0 o . . . . . . . . . Okg 500
Perinaugmlate de potasse, comprimés
8050u025 . . . . . . . . . 0 kg 160
Pommade de Reclus 0 kg 500

Poudre antiphagédénique de Bouffard . 1 kg

Quiﬁme chlorhydrate ou sulfate, vomn-

primés & 0,25 . . . 0 kg 500
L.(}mpmnes autipajustres de S}uthem 200 cazzgr}més
Sérum antitéianigue (deses) . . . . . 3 i
Sérum antivenimeux {d059%‘ N I
Stovarsol en comprimés 4 025 . . . 0 kg 050
Sulfate de soude . . . .« . Zksgs
Mercurochrome (paqucet de ') gra pour

1000cey . . . . . . . . L. ts. -
Ceésyl . . . . . . . . . .. E

Eau de Javel (ne se comserve pas;
a renouveler fréquemment) oun prod’uiib

similaires [Tochlorine, Clonazone} . @ @ 0 kg 250

2o — Punsemients el matériel

Bandes en coton ou gaze de 6 < 0,50

paquet de 10 . . . . | . 2 :
Bandes en coton ou gazg de 10 ,Vﬁ 66,)

paguet de 5 . . . . . R
Compresses en gam MOYennes; paqaz{.

de 10 . . .. o3
Coton hydmphﬂg en paquet dc 100

gramnmes . . . . . Tkg
Coton du pays egrule .
Cigseaux & pansements . . . I paire
Thermométre médical {en éuiy . : . 1 -

Seringue en verre de 10 ce. on boite
miétallique (pour les injections de séram) 1
Aiguille en avier ou en  nickel de

" 40> 8,10 {pour injections de sérum) . . . 2
Ventouses en verre . . . . . . . . b
Casserole pour stérilisation par ébulli-

tion de la seringuc ot des aiguilles . . . |
Garrot . . . . . . . . . . . .1

Attelles méralliques (1 jeu)

Secrrox 11
Boites de secours

Arr. 9.~ Une boite de secours cst obligatoire-
ment approvisionnée cn médicaments et objets de
pansements, conformément i la lisie doﬂnée cl-aprés,
dans chaque étahlissement public ou privé exergant
dans e territoire du Togo wne aativité de guelque
nature gw’elle soit, et cmnplovant moins de vingt
travailleurs salariés,

Iv —— Médicaments
Aspirine en comprinés a 050 . | 50 eomp!?
Comprimés antipalustres de syuthése .« 50 —
Vereurochrome en solution (3 grs.

pour 100 em3: . . . . . . 0 Y0 0 100 emd3
W — Pansernenls el matériel

Bandes de coton ou de gaze 6 ”00 . oo
paquel de 10

Compresscs moyennes {paquet de 10) . . L

Coton hydrophile {paquets de 100 g 5
Thermometre {en éui) . . . . . . I
Garrot . . . .. o . . . . . 1

Secrion 1Y
Dispositions  diverses
Art. 10, — Llnspecteur du Travail ot des Lois
Soviales, le Diceetear de la Santé Publique, sont
ehmgés, chaewt en e qui le coneerne. de Pexéeution
du présent arrété qui sera e;m*glstre, publié au Jour-
nal officiel et diffusé partout ol besoin sera.

Lomé, le 28 oetobre 1953,
J. BERann.
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ARRETE No 888-55/ITLS du 28 ocothre 1955 déter-
minant les modalités selon lesquelles les établisse-
menis groupant moins de mille travailleurs peuvent
uitliser fes services de centres médicaur ou de
dispensaires officiels, pour assurer un service mé-
dical & leurs travaifleurs.

E 2
Le Gouverszur pE 14 Frawce p'Ouvree-Mer
CrEvarigr DE Li réoiox B HONNEUR,
Coumissaine pE ta HévusLigee at Toco,;

Yu le dfcret du 23 pars 1921 déterminant les attribnlions
et les pouvoirs du Commissaire de Ia Républigue au Togo;

Vu lo déeret du 3 janvier 1946 portant réorgamisation
et les pouvoirs de Commissaire de la Bépobliqne au Togo;

Va la low n* 52-1322 du 15 décembre 1932 institwant un
Code du Travait dans les Territoires et Territoives associés
rolevant du Ministire de Ya France d’outre-iner, spéeialement en
ses articles 138 & 144

Vo la loi 0" 55426 du 16 avril 1958 relative aux institations
territoriales et régionales du Tege sous tutelle francaisc;

Vu Parraté w0 200.54/ITLS. du 19 mars 1954 réglant la
compogition et ¢ fonctionnemant du Comité Techoigue Ton.
sultatif;

Vu lavis émis par le Cowité Technique Copsnltatif duv Toge
cu ea séamee du 16 septembre 1955;

Le €Conseil de (onvernemmt entendu,

ARRETE :

Anmictr Premier, — Dans les établissements du
territgire du Togo groupant moins de L.000 travail-
leurs et situés dans un rayon de cing kilométres d'un
centre médical ou d'un dispensaire officiels, des
conventions de soins peuvent étre passées, & titre
transitoire, dans les conditions définies au présent
arrété, lorsqu’il aura été reconnu impossible & Pem-
treprise de s'agsurer le concours du personnel médical
ou sanitaire, ii:;[posé & l'employeur on application des
dispositions de Tarrété nv 886-55 du 28 octobre 1955.

Asr. 2. — la couvention de soins est passée par
écrit entre le Chef de Territoire d'une part et le
Chef d’entreprise d'autre part, aprés avis du Direc-
teur local de "la Santé Publique et de lnspectcur
Territorial du Travail et des Leis Sociales. Ii')l‘lae st
communiguée au Médecin chef de la circonscription
administrative dont dépend le centre médical ou
le dispensaire. Ue praticien est chargé de P'exécution
de la convention,

Un exemplaire de chaque convention de soius est
adressé i Plaspecteur da Travail et des Lois Sociales,
a charge par lui de le transinctire aw médecin Ins-
pectear du Travail,

Art, 3. — Aux termes des conventions de soins)
sont confides aux centres médicaux ou dispensaives,
tout ou partic des obligations incombant aux entre-
prises en natiére de visites, examens médicanx, soins
urgents et de premigre nécessité, ‘soins et inédica-
wents nécessaires au traiiement de la maladic des
travailleurs et des membres de leurs familles logés,
tels quils résultent de Papplication des dispositions
de Parrété n® 835 du 28 actobre 1955.
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Toutcfois les employeurs sont teuus de prévoir
obligatoirement auy siége des établissements les locaux,
installations matérielles et équipement sanitaire, né-
cessaires pour assurer les soins de premiers secours
aux cas urgents, et dont les normes minima sont
définies & Pannexe ci-jointe.

Anr, 4. — Les conventions de soins doivent obli-
gateirement mentionner :

— e nom et Vadresse du chel d'entreprise,

— Ia raison sociale et Padresse de Pétablisscment;

— les titres et la fonction du médecin d= la Santé
Publique, chargé de Dapplicatoin de la convention,

— le nom et Padresse du centre médical ou du
dispensaire,

- la date et la durée de¢ la convention,

— les obligations du médecin ou de Pinfirmier
dont les normes minima définics dans l¢ cadre et
les limites des dispositions des arrétés no 887-53
du 28 octobre et no 885-55 du 28 octobre en mnatidre
de seins médicanx et médicaments d'unc part, ct en
matitre de visites et examens médicaux d’autre part,

-— le montant des honoraires du personnel médical,
qui deit étre évalué forfaitairement sur les bascs
du tarif le plus bas utilisé dans le sccteur privé pour
des conventions du méme ordre; toutcfois ce tarif
est majoré de 250 ¢'il existe un praticicn libre &
5 kilométres de Vétablissernent intéressé, ‘

-— le mode de remboursement au budget du terri-
toire, pour rattachement au crédit affecté auw fonc-
tionmement du Service de la Santé Publique, des
frais de médicaments ef dc soins, ef éventucllemnent
des frais d’hospitalisation, dans Ia megure ol cus
frais résultant d'ebligations incombant normalcnrent
a Pemployeur, e¢n a plication , des “dispositions dcs
arrétés no 885-55/ITLS. et no 886-H5/ITLS. du 28
octobre 1955.

Awrr. 5. — L'Inspecteur du Travail et des Lois
Sociales ot le Directeur local de Iz Santé Publique
soitt chargés chacun en ce qui lo cencerne de Pexéen-
tion du présent arrété qui scra enrcgistré, public
au journal officiel du Territoire ct diffusé partout
Esesoin sera, '

-

-

Tomé, 28 octobre 1955,
d. BEranp.

ANNEXE & Parrété no 5.

Les normes minima pour Pinstitution du service
médical et sanitaire des €tablisseinents qui ont sous-
crit une convention de soins en application des dis-
positions de Darticle 140 sont définies ci-apres.

I. — Personnel,

— dans les établisscments comprenant plus
100 travailleurs 1 infirmier.

de

. — Locauz,
— dans les établissoments comprenant
moins de 20 travailleurs 1 isoloir
moins de 100 travailleurs 1 salle de panscinent
plus de 100 travailleurs : 1 infirmerie avec salle
d’iselement.
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HI -~ Adpprovisionnement minimum, en médicaménts
¢t objets

pansements.

— dans les établissements comprenant moins de
300 travaillears 1 boite de secours telle que prévue
2 larrété no (3 en date du

— dans les établissements comprenant plus de 100
travailleurs :

. * + »

Bepbtes Esteaprinas
Médicainents das de 101 & 250
nités Wavsillanrs
Aloool & briber . . . . . L i
Soluté agqueux de mercuro-
ehrome & 2% . . . .} - 0,23
- Acide " piorigae en  solution
saturee de 100 . . | — 0,250
Ampoules d'huile camphrée
5emd3d . . . . . . . N b
Ampoules caféine & 0,25 gr.| — &
Collyre au sulfate de zine a
01500 . . . . o . 0 = 0,02
Comprimés d’aspirine & 0,50.] - 0,1
Elréa)i oL L !
txir parégorique . . . .| — 0.1
Huile E:meg}?;’ég e . ] — 0:5
Poudre de sulfamide . . - 0.1
Sérum antiveniineux 1. P. Ampl 5
Sérum antigangréneux poly-
valent . . . . . ., ] — 5
Bérum antitétanique 3000 U, | — 5
20) Pansements et matériel
Bandes gaze 505 . . | .|Paq. 10| 40
Compresses gaze petites — 40
Coton hydrophile v . . . — 5
Coton cardé . . . . ., . . X 4
Thermométre médiral (éiuil. N 2
Néceasaire & ébullition . N 1
Seringue de 2 em3d , . . | — - 4
Seringue de 5 em3  avee| — 4
embout . . . . . . .| — 12
Aiguilles & injection 40 nym
Princes & pansements . . .| o 2
Bistouris . . . . . .7 — 2
Ciseaux 3 pansements mousse| — 2
Platcaux & pansements . .| — 2
Bock laveur 2 litres . .| — 1
_ Tube caoutchouc pour bock.| — 2
Canule en ébonite N 6
Sparadrap caoutchoue & lio-
xyde de zine de 50,2 . N 10
Garrot . . . , . . . .| — 2
Attelles métalliques (1 jew).l — 1
Braneards . . . . . . .| — 1

¥ ARRETE No 889-55/ITLS. du 28
tant interdiction d'emploi de lg

octobre 1950 por-
céruge; du sulfate
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de ‘plomb et de Uhuile de lin plombifére dans les
traveux de peinture en batiment,

Lz Govveaseun pE 14 France p’Ovrar-Men
CugviLies BE Li LEgION D' HOSNEDR,
ComyissaRE pE La Riruntioue av Toco;

Vo ls décret du 23 mars 1921 déiecminant les attributons
et les pouvoirs du Commissaire de la Républigne au Togo;

Vu le déeret du 3 janvier 1946 porfant réorganisation
adwinistrative du territoire du Togo ot création dassernbiées
représentatives;

Vu la loi n* 53-426 du 16 avril 1955 relative aux institations
territoriales et régionales du Togo sous tutelle frahenise;

Vu e loi v 52-1322 du 15 décembre 1952 imstituant un
Code du Travail dans les Territoires et Territoires associés
relevant do Ministéee de la France 4'outre-mer, et notanunent
ses articles 133 & 1363

Vu le déeret du 28 décembre 1937 poriznt exlension  aux
Colonies et aux Territpires sous mandat du Togo et du Camercun
des dispositions de la Convention Internationale du Travail n*
13 concernant Yemplei de la céruse dans la peintare, promulgué
au Togo par aregte n® 66 du 27 janvier 1938

Sur proposition de PInspectenr du Travail et des lois sociales;

¥u P'svis émis par le Comité Technique Consultatif du Togo
en sa séance du 16 septemmbre 1955

Le Conseil de Gouvernemnt eniendu,

ARRETE :

AwncLe Premier, — L'emploi de la eéruse, du
sulfate de plomb, de Fhuile de lin plombifére et de
tout produit spécialisé renfermant de la céruse ou
du sulfate de plomb est interdit dans tous les travaux
de peinture en bitiment, de quelque nature qu’ils
spient, taut & DPextérieur qu’a Dintérieur des locaux.

Ant. 2. — Les infractions aux prescriptions du
grésem arrété sont constatées au cours d'inspections
aites par I'Inspecteur du Travail et des Lois Bocia-
les, le Contrdleur du Travail ou le ehef de circonscip-
tion administrative agissant en qualité de suppléant
}&gial de Plnspecteur du Travail et des Lois Soclales.
L'lnspecteur du Travail et des Lois Sociales est habi-
lité & dresser immédiatement procés-verbal dans les
formes prévucs a Darticle 153 du Code du Travail.

Ang. 3. — Les infractions au présent arrété sont

Egssible& ‘des amendes ct peines prévucs. & Particle
225 du Code du Travail. '

Art. 4. -— L’Inspecteur du Travail et des Lois
Sociales est chargé de Pexécention de présent arrété,
ui sera ecnregistré, publié et conmuniqué partout
ol bespin sera,

* Lomé, le 28 octobre 1955.
J. Bémazo,

GARRETE No 889 bis-53/ATLS du 28 ectobre 1955
déterminant les modclités de constulutions el de
fonctionmement des services médicaux et sunitaires
communs & Plusieurs établissements,

Le Govveanpur nE i France »’Ourne-Men,
CHnvarigs pE A nBelon ' HONREUR., -
Commrssaire pe LA Rfrvsrigue au Toco

Vu le décret du 23 maes 1921 déterninant fes atteibntions
et les peuvoirs du Commisssire de la Républiges au Toge;
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Vu fe dferet dv 3 janvier 1946 portant réorganisation Sociales aprés avis du Dirceteur au Scrviee de Ia

administrative du territoire du Togo et erBation {'sssembites
représentatives;

Vu la loi v° 55-426 du 16 aveil 1955 relative aux instituiions
texritoriales et régionales du Toge seas tutelle frangaise;

Vu Ia ot nv 52-1322 du 15 déeembre 1952 institmani un
Code  du Travail dans les Territoires et Territoires associés
relevant du Ministére de la Framce J’outre-mer, et netamment
ses artieles 138 & 144;

Ya Parréte n® 2681-34/1TLS. du 19 wars 1954 céglant la
composition et le fonctionnemont du Comité Technigue Com-
sultatif;

Vo Pavis &mis par le Comité Teehnique Consultatif du Togo
en s séance dn 16 septembre 1053;

Le Conseil d¢ Gouvermemnt entendu,

ARRETE :
Tiree 1
Disposittons générales -
Amricre Premier, — Tout groupement .d’emnplo-

yeurs peut organiser un serviee médical et sanitaire
commun & plusieurs entreprises selon les modalités
déterminées au présent arrété. :

Arr. 2. = Le service médieal et sauityire doif grou.
per au inoins 250 travailleurs. - ‘

Tout ou partic des obligations qu’imposent la lois
et les reglesuents sont confides soit & un serviee iti-
nérant relevant du serviee interentreprise, soit a “un
médecni correspondant agréc dans les conditions pré-
vies & Particle 139 du Code du Travail, soit & des
centres inédieaux ou des dispensaires officiels, en ver.
tu de conventions de soins passées avee le Chef de
territoire, au nom, et pour Ea compte du service de

la Santé Publigue.

Arr. 3. ~ Le service médical interentreprise dis-
pose au minimum :

du concours permanent d’un médecin titulaire;

d'une infirmerie aménagée et approvisionnée selon
les normes définics par Parrété no 887 du 28 octobre
1955,

Arr. 4. — Le président du service interemtreprise
€8t respousable de exécution des obligations gu'impo-
sent Iz loi et les réglements de chacun des établis-
sements adhérents.

Les normes réglementaires résultant des arrétés n2
885 du 28 octobre 1935 ct uo 886 du 28 octobre 1955
s’appliquent au service médical interentreprise, comp-
te tenu de Peffectif global des travailleurs de P'ensem.
ble des établisgsements adhérents.

Awr. 5. — Les établissements adhérenie # un ser-
viee nédieal interemtreprise, sont fenus de prévoir
une salle diisolement et un approvisionnement en
médicaments indispensables pour les cas urgents gui
ne pourra &ire infériewr i celui correspondant i une
boite de secours.

Trrae 11

Constiution et fonctionnement

Amr. 6. — La création d’un service médical et
sanitaire interentroprise est subordennée h un agré-
ment du chef de territoire, déliveé sur proposition
de Plnspecteur Territorial du Travail ¢t des Lois

Santé Publique.

La demande d’agrément doit préeiser la compétence
territoriale et professionnelle du service.

Ie retrait dlagrément est prononeé sur rapport de
Pinspecieur Territorial du 'Fravail et des Lois So-
ciales, et sur avis du Directeur du service de la
Santé Publique.

Arr. 7. — Sauf avis confraire de IPluspeeteur
Territorial du Travail et des Lois Sociales, un ser-
viee interentreprise ne peut s'opposer & Padhésion
d’un établissement relevant de sa compétenge terri-
toriale ou professionnelle.

Arr. 8, — Le Service Interentreprise, constitué
par une association régulitrement deéelarée confor-
mément aux dispositions des articlss 5 et 6 de la loi
du 1% joillet 1901, relative aux contrats d’associalion,
est doté de la personnalité civile et de Pautonomie
financiere,

1l peut bénéficier a titre de premiére jnstalla
tion, pour parfaire son équipement. ou pour assurer
le service des prestations médicales ou sanitaires plus.
avantageuses que celles prescrites par fa loi et les.
reglements, des préts, subventions ou remmboursemetils
de frais imputés sur le budget de UEtat, de la
¥édération, du Territoire; eu gﬁ foute aufre collec~
tivité publique. ’

Anr. 9. — Le BService interentreprise est placé
sous la responsabilité du président du groupenment
des cinploveurs intéressés. 1l cst assisté <§un vonseil
de gestion.

Le directewr du centre désigné par e président,
doit éire agréé par le chef de territoire.

Les modalités de gestion sont définies par le réegle-
ment intéricur qui est soumis & Papprobation de
Ilnspecteur Territorial du Travail ot des lois So-
ciales,

L]
Arr. 10. — les frais d’organisation ¢t de Jonc-
tionnement ainsi que la rémunération du ou des
médecins, sont & la eharge du scrvice intercntreprise.

Les dépenses sont réparties entre les employeurs
adhérents, au prorata, seit du nombre des travailleurs
de chaque établissenent, soit de la wnasse des salaires
et aceesspires de salaires aunucllement versés, soit
sous toute autre forme déterminde daccord parties,

La répartition entre les entreprises des {frais d'or-
ganisation ¢t de fonetionmement du serviee, est sou-
mige au controle de Vlnspeeteur du Travail ot des
Lois Seciales du ressort.

Arr. 11, — L& présideni établit chague anuée
un rapport sur lorganisation, Je fonctionnenent, la
gestion fimanciere du service interentreprise. Deux
exemplaires de ce rapport seront adressés & Pluspee--
tear Territorial du Travail et des Lois Sociales.

Lomé, le 28 octobre 1955.
J. BEnaizo,
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Douamss

'ARRETE No 933-55/SD. du 24 novembre 1955 ren-
dant exécutoire lo délibération nv 24 ATT., du
12 juillet 1955, instituant une surtare d’entrée sur
certaines boissonrs cleooliques.

Lx Gouvenxeun pE rnia Frawce n’Ocvrre-MEer
CagviLiER DE 1A wLEGION D'HONKEUR,
LommrssaikE pE La ReépubLigur av Toco,

Vn le déeret du 23 mars 1921 déterminant les attributions

wt les pouvoirs du Comnmissaire de la Hépublique au Togo;

Vu le déeret dn 3 janvier
.administrative du territoire
représentatives;

1946  portant réorganisationt
du Togo et création d’assemblées

Vu la loi1 n® 55-426 du 16 avril 1955 relative aux institutions
territoriales et régionales du Togo sous tutelle frangaise;

Vu le décret du 12 juin 1955 portant réglement d’administra-
tion pour Papplication de la loi du 16 avril 19535 précitée;

Vu le déeret n° 55-486, du 30 avril 1955, relatif & diverses
alispositions d’ordre finaneier; -

-

Vu le télégramme n° 50.128, du 29 octobre 1955, du minis-
tre de la France d’outre-mer:

Le Congseil de Gouverncinent entendu;

ARRETE :

AnticLe Premier. — Est renduc exécutoire la dé-
{ibération de D’Assemblée Territoriale du Togo no
24 AT.T.; en date du 12 juillet 1955 portant institu-
tion au Togo d’une surtaxe douaniére d’entrée de
12.500 francs par hectolitre d’alcool pur sur toutes
les bwissons 4 hase d’alcool susceptibles d'étre con-
sommées commsz apéritifs repris sous le n® 04-76b
(liqueurs autres) aiusi que sur tous les apéritifs
a base de vin, vermwouths, vins de liqueur et assimilés
«t les vins doux naturels soumis au régime fiscal de
Palcool repris aux nes 04-73 ¢ et 04-73e auv tarif des
droits d’entréc.

Ant, 2. — La date d’entrée en viguewr dc la
surtaxe prévuc & Darticle I ci-dessus sera fixée par
an arrété conjoint du Ministre des Finances et du
Ministre de la France d’Outre-Mer et en conformité

de I'article 29 du décret no 55-486, du 30 avril 1955. .

Art. 3. — Le Chef du Service des Finances et
fe Chef du Service des PDouanes sont chargés, chacun
en ce qui le concerne de I'exéeution du présent arrété
qui sera promulgué au Journal officiel du Togo.

L.omé, le 24 novembre 1955.

J. BERaRbp,

\

DELIBERATION No 24/ATT. du 12 jullet 1955
portant insiitution cu Togo d'une surtare doua-
niére d'entrée, sur les apérilifs ¢ bese d'alcosl. de
vins elc,.. soumis qu régime fiscel de alcool.

L’Assemblée Territoriale du Togo,

Vu le déeret du 3 janvier 1946 portant céorganisation admi-
nistrative du Territoire du Togo et rréation d’asseinblées repré-
sentatives;

Vu Je déeret du 25 octobre 1946 portant création d’une

Assemblée Heprésentative au Togo:
L

Vo la loi n* 52-130 Hu 16 février 1952 rela‘live i la formation
iles Assemblées du Groupe et Assemblées Locales @’ Afrique Ocei-
dentate Francaise et du Togo, d’Afrique Equatoriale Francaise,

du Cameroun et de Madagascar. promulguée au Togo par
arrété n° 182-52/Cab. du 10 février [952:

Vu le décret du 14 octobre 1954 relatif au régime douwanier
des territoires d’outre-iner:

Yu la loi 55-426 ,du 16 avril 1955 relative aux insticutions
territoriales et régionales du Togo sous tutelle frangaise;

Vu I'article 29 du déeret 35-486° du 30
diverses dispositions d’ordre financier:

avril 1955 relatif a

Vu Pavis formmnlé par la Chambre de Commerce d’Agriculture
et d'Industric du Togo;

Détibérant conformément aux dispositions’ de Darticle 34 du
décret du 25 octobre 1946, modifié par l1a loi du 16 avril 1955
Titre 11, article 34;

Vu- le rapport de présentation n° 50/ADfSD. du 1% juillet
1955 du Commissaire de la République:

~ B

A adopté dans sa séance du 12 juillet 1953, les dispositions
dont la tenenr suit :

ArTicte Premien. — A compter de la date qui
scra fixée par arrété "@u Ministre des Finances et du
Ministre de la France d’Qutre-Mer et e¢n conformité
de Particle 29 du décret ne 55-486 du 30 avril 1955,
it sera pergu, au Togo, en sus des droits fiscaux d’en-
trée, unc surtaxe de 12.500 francs par hectolitre
d’alcool pur sur toutes les bhoissons & base d’alcool
susceptibles d’étre consommées comme, apéritifs repris
sous le numéro 04-76b (liqueurs autres) ainsi que
sur tous les apéritifs & base de vin, vermouths, vins

_ de liqueur et assimilés et les vins doux naturels sou-~

mnis au régime fiscal de ’alcool repris aux numéros
04-73¢ et 04-T4e au tarif des droits d’entrée.

Anrt. 2. — (es surtaxes seront pergues en niéme
temnps, dans les mémes conditions et cumulativement
avec les tases fiscales d’entrée sur_ces produits.

Fait et délibéré cn séance publique & Lomé, le 12
juillet 1955.

Le Seerétaire,

Lawson Lazarus.

P. LesPrésident de I'A.T.T,
Le Dice_Président,

Grumirzey Nicolas.
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