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,. '. Etranger: Port en su". 

ABONNjOMENTS ET ANNONCES ANNONCES ET AVIS DIVERS 
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: Pour les réelames. demttnd,ez le tnrir r.pècil.\l. 
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SOàtM AIR E ... 


. 
. ' PART.IE . OFFICIELLE 

ACTES DU POUVOIR CENTRAL 

Loi du 2.8 février 1934, portant fix;ltlon du fmd­
gel général. de l'exercice 1934 (arrêté du 

"31 mars 1934 pl'onlulguant Cel"talnes dispo­
'sîtious de ladite). 249, 

~--~----~~----------~, 
.. - .~; . 

ACTES,,; DU POUVOIR LOCAL 

~..- ­
Arrêté ~~ 3-1 janvier 1934, fixm:tt à nouveau Jes: 

!_soldes' du personnel /ndigène des cadres' 
~ locaux et port;~t .suppression de rin­
l _deü1ni'té .spéciale du Togo nJiouée .audit

.'
1 ·p~~sonne1. , -.. 250 

.. 

A,,_rêté ~_dl;ol 31 janvier 1934, fixant les taux de 
.-' _ flndem,,/té de ch~rté de vie a partir du 
• 1Cl' avl'Îl t 934. 256 

(lu 24 mars' 1934; i'églant il nôuve..'lu le 
--' - Slplut du personnel civll_ des cadres 

· l~c~ux _- indig4nes" tltt Togo OC l'exc'ept~on 
<lJ1 -, personnel des travaux pqblics et.. du _ 
tllemin de fer. 257 

A.rrètê li", 2ï!r Mars 1934, portant ap-p1ication (j'un 
.. ~~'- ---prélètJeriu.ml e.tceptionnel sur les _lraite­

· ,""en..'ts dU"J?.{tr~(Jnn'el 'des cadres .locaux. 
g

/-.,___r.é"tr..ib.u!,e.:s.S.U-.i.I".S.d.i.ve.'•.S.b",U.d..e.t5.d.U.T"",",.r.h.o,,;,•.e •. _26.1. 

ACTES DU POUVOIR CENTR~L 

1 Budget général 

ARRETE No 187 promulguant (lU Togo certaiMs 
dispositions de la loi du 28 février 1934 portaltt 

-fixation du budget général de l'exercice 1934. 

LE OOUVE~NEUR DES COLONIES, 

, CaEVALlER DE_ LA Ui.G10X' D'HONNEUR, 

COMMISSAIRE DE LA RÉPUBLIQUE P.!., 

VU le décret du 23 mars 1921 déterminant les attributions 
et les. pouvoirs du Commissaire de la République au Togo; 

Vu la loi du 28 février 1934 portant fixation· du budget
général de Pexercice 1934; 

Vu le télégramme circulaire nO 7 en date' du 5 mars 1934 
du ministre des colonies; 

ARRETE: 

ARTICLE P~EAllE~. Sont promulguées dans le 
territoire· du Togo· placé sous le mandat de la France,· 
les dispositions suivantes des articles 22 et 61 de la I?i 
du 28 février 1934 portant fixation dù budget génê­
rai de l'exercice 1934. 

Artiete 22. '- La contribution des colonies aux 
dépenses administratives de là caisse interco lonfale des,. 
retraités est fixée, pour l'.exercice 1934, à, la somm,'I. 
de 1.022.700 francs, ainsi repartie par colonie : . 

Indo.èhine 432.000 
Afrique· occidentale française 216.000 
Afrique équatoriale française . 108.000· 

à reporter ~756.oao 

http:ib.u!,e.:s.S.U-.i.I".S.d.i.ve
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report 756.000
'~~.:: . 
,- Madagascar 108.000 

" _ 33.000GUadeloupe •., 
Martinique ;i 33.000 
Réunion ,;33.000 
Guyane .1 18.000 
Nouvelle-Calédonie . . . 18.000 
Etablissement français de l'Océanie ,9.000 
Côtç des Somalis . . , 7.500 
Saint-Pierre et Miquelon 7.200 

Total égal, 1.022.700, 
La contribution des Territoires africains sous man· 

dat aux dépenses administratives de ladite caisse est 
évaluée ainsi qu'il suit pour l'exercice 1934: 

Togo, 23.500 francs. 

Cameroun, 33.000 francs. 


'Ces SommeS seront inscrites au budget des recettes, 

paragraphe 4: recettes d'ordre. - Recettes d'ordre 

propr5'ment dites.' 


Article 61. - Aucune mission ne pourra être mise 
à la charge des budget'; locaux des colonies qu'en 
vertu d'un' décret motivé publié au journal officiel. 

A~T. 2. - Le présent arrêté sera enregistré, com­
muni<jué et publié partout où besoin sera; 

Lomé, le 31 mars 1934. 

L. PËTRE.' 

ACTES DU POUVOIR LOCAL 

TrruJement des agenls des çadres indigènes 

ARRETE No' 70 fixont à nouveou les soldes du per­
sonnel indigène des cadres locaux et portant sup· 
pression de l'indemnité spéciale dll Togo allOllée 
andit personnel. ! 

LE GOUVERNEU~ DES COLONIES, 
CHEVALIER DE LA LtOÎON D1HONNEUR,. . 

COMMJSSAIRf. DE LA RÉPUBLIQUE p. 1., 

Vu le 'décret du 23 ~ars 1921 déterminant les attributions 

et les pouvoirs du Commissaire de la République· au Togo~ 


Vu l'arrêté nO 340 du 23 juin 1928 réglant le statut et fixant 

-les traitements du personnel civil des cadres locaux indigènes 

du Togo; " ' . 

. -Vu l'arrêté nO .516 du 12 septembre 1928) réglant le statut 


et fixant les traitements du personnel civil des cadres locaux 

indigènes des travaux publicsJ des chemins de fer et du 

wharf du Togo; 


Vu J'arrêté no 574 du 10 octobre 1928, complétant les ta M 

bleaux joints à l'arrêté n.o 340 du 2.3 juin 1928 susvisé: 
Vu l'arrêté no 298 du 10 juin 1929 portant création de ca­

dres indigènes auxiliaires; , 
Vu l'arr'êté nO 659 du 'Il novembre 1<129 complétant l'ar- ! 

rêté nO 516 du 12 septembre 1Q2B susvisé; . ' 1 

Vu l'arrêté nO 670 du 27 octobre 1933 réorganisant l'ensej" 
gnement privé au T cgo: ' ­

Vu l'arrêté nO 445 du 11 ,décembre 1925 fixant les faux de 
'. Cindemnité spéciale du Togo, attribuée au personnel iridigèné 

en service <lU Togo, pour compter du 1er décembre 1925, mo~, 
difié par ~ les arrêtés nOS 31 du 17 janvier 1927. 32- du 9 jan- _ 

• Ett • 

vier 1928, 57 du 25 janvier 1928, 353 du 23 juin 1928, 63 du 
28 janvier 1929, 43 dtî28 janvier 1930~ 19 du 10 janvier 1931 1 

521 du 10 septembre 1931, 156 du l" avril 1932, 581 du 
20 noyembre 1932; 

Vu Parrêté no 158 du 11 mars 1t;l33 créant le cadre subal­
terne de la police; 

Vu )larrêté no 68'1 du 28 octohre J933 réorganisant le cadre 
des gardes frontières. du Togo; 

Vu l'arrêté nO 10 du 5 janvier _1934 maintenant pff,>visoire~ 
ment en 1934 les taux des indemnités de zone, spéciale du 
Togo et de cherté de vie ~ 

Sous résen'e œapprobafion ulférieure en conseil d'ad·minis~ 
trafion; 

ARRETE: " 

ARTICLE PREMIE~. ~ Les soldes de prés~nce des 
agents des cadres locaux indigènes' du Togo sOl1t 
fixées ainsi qu'il suit, à compter du 1er avril 1934: 

TABLEAU A 

,GRADES :El' CLASSES 

1. 

. Aide-médecin 
Aide-médecin 

4' <Ai1de-rnêdecin 

Service de santé 

principal de 1re 

principal' de 2' 
Ir.· classe 
2' classe 
3e classe 
4'. classe 
5e classe 

\~'t. 6e classe 

18.000 
15'.500 i 

14.000 : 
11.500 : 
9.500 
7.000 
5.900· 
5.150 

. 9.500 

. J ~.200 
1Cc classe. .. . \..1,,;000 
2' classe . . {.5.9qO 

2e échelon to 't1UOO 
lor échelon . . 

classe 18.000 
classe 17.000 
classe 15.500 
classe 15.000 
classé, ,14.000 
classe 13.000 

1 

Aide-médecin stagiaire 2' échelon· 
Aide·médecin stagiaire 1er échelon 

1 Il. - Service de l'enseignement 

Instituteur principal 1re classe . • 
1n Instituteur principal 2. classe 

Instituteur principal 3e classe ~AIÎ. ~ 
2' 1Instituteur ordinaire 1ce classe V r 

(Instituteur ordinaire 2e classe 
\ Instituteur-adjoint 1te 

3- jlnStituteur-adjoin, t 2' 
(Instituteur-adjoint 3e 
(Instituteur-adjoint 4' 

classe 
classe 
classe'. ~. 
classe . '); 

\ Institllteur auxiliaire 
4' .('.Institllteur auxiliaire 

Instituteur stagiaire 
Instituteur stagiaire 

Ill. Service de l'agriculture. 

Agent supérieur 1re 
1" 

t
Agent supérieur 2' 
Agent supérieur 3e 

gent principal 1re 
2' Agent principal 2e 

Agent ·principal 3e 

4.400 
4.200 

20.000 
18.000 



--~..... ----~·~--"'l&!'!II!~·ir_-----.....~ ­
1er avril 1934 JOU~NAL OFFICIEL DU TE~lUTOIRE DU ~OÛO PLACÉ sous LE MANDAT DE LA l'flANCE 251 

C.I;g. GRADES ET CLASSES rrai\.rn.n!, 1 

. Agent principal 4e classe .~. i' 11.500 
3' , Agent, principal 	 5e classe 10.500 

Agent Ir< classe . î 9.500 
Agent 2e classe . . . . 1; . 8.200 
Agent 3e cla~sè . . . .. ' _ 7.000

(
4' 	 Agent 4c classe . . . . .{5.9UO 1

Agent 5c classe . . . . .10' .5.150 
Agent' stagiaire 2e échelon . 4.400! 1·

(Agent stagiaire 1er échelon . 4.200 1 

IV. -' Service des douanes 

Commis principal hors classe \ 18.000 
1" Commis principal 1re classe :: 17.000 l , 

Commis principal 2< classe . 15.500 i! 
reC~mmis de 1 classe " \'._ \ 1154 •. 000000

2', Commis de 2e classe UJ 
Commis de 3e classe . 13.000 
'Préposé de 1re classe . . 11.500 

3' Préposé de 2e classe . : ... 10.500 
Préposé'de 3e classe . . {' 9.500 

{Préposé de 4e classe '>' . 8,200 
• Préposé de 5e classe . . ... , 7,000. 
Prépo,sé de classe 5.9006e 


4' 
 Préposé de 7e classe 5.150 
Préposé de 'Se classe . 10' 4.600 

,', PréposéL~aire 2e échelon, 4.400 . 
rPréposé .aire 1er échelon 4.200 r

" ...._. 	 ... ~i 

V. 	 - Service des p. T. T. 
1 1 
\Co_lIlmis principal hors classe' · } 18.000 

1")Commis principal 1re èlasse · . 17.000 
Commis principal 2e classe · . '15.500 

,\Commis principal 3e classe ~ . 15.000 
2 (Commis hors classe. ; 14.000 
. ,Commis de 1re classe 13.000 

\Commis de 2e 'classe 1\.500 
3' (Commis de 3e classe ~?500 

'Commis de 4e classe !Moo· 
commis de 5e classe 8.200'. /if:Commis de 6e classe ï 7.000 
Commis de 7e classe 	 , !'-5.900 \ 

4./commis de 8e classe ) 5.150 
Surnuméraire . . . 'hl. r 4.600 
St:tgiaire 2e échelon 	 4.400 
Stagiaire 1er échelon "! \: 4.200 

Vf. 	 - Services civils (Bureau) 

Commis-expéd, ppal. 1re classe . t 18.000 
Commis-expéd. ppa!. 2e classe )~L 17.000 

., Commig..expéd. ppa\. 3e classe «.C 15'.500 
\, . 

1 li 

!, 


! 

1

:, 

Il C.I!g, I___G_R_A_D_E_S_E_T_C_L_A_S_S_ES__ 

commis-exPéd. ppa\. 4e classe. 
2' 	 Commis-expéd. ppa\. 5e 

Commis.expéd. pp al. 6eI
commis-exPéditionnaire 

3' Commis-expéditionnaire~Commis-expéditionnaire 
{Commis-expéditionnaire 

1 . Commis-expéditionnaire 
Commis-expéditionnaire 

'4' Commis-expéditionnaire 
Commis-expéditionnaire 

classe t:. 
classe, 

1re 
2< 
3c 
4e 
5c 

6e 
7c 
8e 

,Commis stagiaire 2e échelon 
\ Commis stag~ire 1er échelon 

VIf. -- lIuerprètes 

1 
1" pnterprète en chef 1re classe 

1Interprète en chef classe2e 

\ Ifiterprète principal de l'e classe, " . 
,2< /Intèrprète principal de 2< classeto.~
3,1 Interprète principaL de 3e classe "'" 

4' 

1" 

classè" < 

classe 
classe 
classs~ 

c\as$e i 
classe)r 
class,o ~ 

• '. 
~ 

!Interprète principal de 4' classe 
Il1terprète principal de 5e classe 
Interprète de Ir. classe 

\ 

l
Interprète 
Interprète 

'Interprète 
, Interprète 

Interprète 
'c Interprète 

•IVf!!, 

\ Inspecteur 
3' ,/Inspecteur 

Inspecteur 
Inspecteur 
Inspecteur 
Inspecteur 

4' Inspecteur 
Inspecteur 

de 2e classe 
de 3e classe 
de 4' classe 
dt 5e classe 
stagiaire 2' 
stagia~re 1er 

classel .~:.000 

. . . Itf 

. . . 
. 

10 
échelon 
échelon 

Service de police '(Jt stJ:reté 

' Inspecteur auxiliaire ppal. 1re classe 
\ Inspecteur auxiliaire ppal. 2e classe. '17.000 
(Inspecteur auxiliaire ppal. 3e classe. 
(Inspecteur auxiliaire ppal. 4e classe. 

5e 

pnspecteur auxiliaire ppàl. 6e classe 
2' llnspecteur auxiliaire ppa!. class~ 

auxiliaire 1re classe. 
auxiliaire 
auxiliaire 
auxiliaire 
auxiliaire 
auxiliaire 
auxiliaire 
auxiliaire 

: ,Inspecteur stagiaire '\ ~..L .\ Inspecteur stagiaire 

2e classe. 

" 

r"jl~ 


15.000 
14.000 
13:000 
Il.5(10' 
~0.500 

9.500 
8.200 

5.900 
5.150 
4.600 

,4.400 
4.200 

18.000 
17.000 
15.000 
13.500 
11.500 

.10•000 
8.200 
7.000 
5.900 
5.501T 
5.150 
4.600 
4.400 
4.~00 

18.000 

15.500 
15.000 
14.000 
13.000 
1\.000 

..l0.500 
3e classe . r 9.500 
4e classe l:r i 8.200 
5e classe 
6e classe 
7e classe 
8e classe 

2e échelon 

ter échelon 

. . ~?OOO 

. . 1"5.900l5 150
i0: 4:600 ' 
. ./ 4.400 

. .,' 4.200'1 

<'. 

(: \ 
r: 

1, 

, ' 

~ ~. 

, 

\
Î 

• 

1 
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·Icalàg. 

4' 

;' 

M __M" 

GRADES ET CLASSES Trai"men'·1 

Vlll. - Service des douanes 

Oqrdes-frontière 


5.800 
Sergent de 1er échelon 
Sergent de 2e échelon r J."'" 

5.500 
2e 	 .JI. -ll ... ' 5.000Caporal de échelon 

4.750 
Garde de 1re classe . J t,l1­
Caporal de 1er échelon it~1~ ': 

4.300 
Garde de 2e classe ~ t.8/ i. 4.100 
Garde de classe3e 	 .'!.l. fl.. 3_700 
Garde de 4< classe ~-D~ 3.450 
Garde de 5e classe 3-200 
Garde stagiaire • 

..~ 
TABLEAU C 

EmpJ9is supérieurs des ·traV81l): publies 

Maître-opérateur principal 2e c1ass 
" 

, jMaître-oPérateur de 1re classe 91> 
2' Maître-opérateur de 2e classe ...., 

. Maître-opérateur de 3e classe 
Maltre-OPérateur de 4e classe 

3' Maître-opérateur de 5e classe 
Maître-opérateur de 6e classe .' ~:. 

' ,Maître-opérateur de 7< classe RIf'I
CIlefs de brigade 

1 
\ Chef de brigade principal hors c1ass 

2' Chef de brigade principal 1re dass 
Chef de brigade principal 2e c1ass 

- ! 
Chef de brigade de 1re classe . ')!" 
Chef de brigade de 2e classe3­
Chef de brigade de 3e classe 

li}Chef de brigade de 4< classe 

15.500 
15.000 
14.000 
13.000 
11.500 
0.500 
9.500 

·8.200 

15.000 
14.000 
13.000 
11.500 
010.500 

9.500 
8.200, 

'l'C'léU'I___G_R_A_D_E_S_E_T_C_'_L_A_S_S_E_S__+T_'''_i1'_m'_"I-,i'lj 


Icommis et mécaniciens de T, S. F. 

\Commisoumécan. T. S. F.ppal.l ce c!.clS.000 
1" Commisoumécan. T. S. F.ppal. 2ec!. 17.000 

Commis ou mécano T. S. F. ppal. 3e cl.. 15.500 
~mmisou mécano T. S. F. ppal. 4e cl. i 15.000 

2' Commis ou mécano T. S. F. ppal. 5ecl. :~i4.000 

l	
, 

Commis ou mécano T. S. F. ppal. 6e cLi 13.000 
commiS ou mé<:anicien'T. S. F. 1re cl.: : 1.500 

3' Commis ou mécanicien T. S. F. 2e cl. ; 10.500 
Commis Olt mécanicien T. S. F. 3e cl. F9.500 
Commis ou mécanicien T. S. F. 4e cl. 1,r8.200 
Commis IOU mécanicien T. S. F. 5e cl. i 7.000 
Commis ou mécanicien T. S. F. 6e cl. r 5.900 

4' Commis ou mécanicien T. S. F. 7e 'cl. ! 5.150 
Commis ou mécanicien T. S.' F. 8e cl. i" 4.200 

~' 

"'" 
I~" 
l ' 

•.,i 

':, 
~ 

._ Commis ou mécanicien T. S.F. stag·l3.5oo Il ;1 

TABLEAU D 

,>.Emplois subalternes des trava.." pUbli" .. 

Trail,menl,IlI~F'RADES ET CLASSES 

. 

, 

Traitemenl, :'rcalé~pRADES ET CîASSES 

MaUres-ouvriers ~ 
\ Maître-ouvri'er principal hors class 18.000 

1re1" )Maître-ouvrier principal classe 17.000 
\Maître-ouvrier principal classe 15.5002e 

(Maître-ouvrier de 1re classe .. 15.00 
. i 2'./ Maître-ouvrier de 2e classe . ~ ·14.000 

Maître-ouvrier de. 3e classe 13.000 
Maître-ouvrier de 4e classe g",~,( i. 11.500 

3' 	 Maître-ou~,r,i<1!'l"de 5e classe . . [:1.10.500 
Maître-ouirrier--AÎe 6e classe '\"f'!." " 9.500 
.l'<\aî~~~ie·r de 7e classe I..W. 8.200I

1· --~...... ...........­

1 ~a/tres-opérateurs 

\ Maître-opérateur principal hors c1ass • 18.000 
1" /Maître-oPérateur principal 1re class . 17.000 

Ouvriers 

4 
{Ouvrier de 1re classe . $':('".~ 

010 
\Ouvrier de 2e classe f; I ...~ ')... 

, jOuvrier de 3e classe • ~-.s-~.t. 

\ Ouvrier de 4c classe 
OUVrier de 5e classe 

j
OUvrier de 6e classe J, 6.c, ( . 

5' Ouvrier de 7e classe ),.,r-~~". 

GUNder de Se classe 

\ Ouvriér stagiaire 


OpérateurS
1 
~Opérateur de 1re classe 

" 

4' Opérateur de 2e classe 
Opérateur de 3e classe 

Gpérateur de 4e classe 

Opérateur de 5e classe 
 -
Opérateur de 6e classe 

5' Opérateur de 7e classe • 
Gpérateur de 8e classe 

Opérateur stagiaire 
 -

Cfwuffeurs 
" 1 

lCl""ff~' do ,. d~"4' 	 Cha,uffeur de 2< classe 
Chauffeur de 3c classe 
Chauffeur de 4e classe - . 

7.00(} 
5.<iUO 
5.150 
4.600 
4.400 
4.200 
4.000 
3.800 
3.600 

• 

7.000 
5.900 
5.150 
4.600 
4.400. 
4.200 
4.000 
3:800 
3.600 

7.000 
5.\iUU 

5.150 
4.600 

'.&., 

1 

» 
1 

Il '1,., 

<t. 
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lChauffeur de 5e classe 
,Chauffeur de 6e 'classe 

5' (Chauffeur de 7c dasse 
ChaUffeur de 8e classe 
Chauffeur siagiaire 

Clzef~ d;équipeI
Chef d'équipe de 1re 

4' )Chet d'équipe de ,2' 
Chef 

,Chef 
Chef 
Chef 

5' 'Chef 

Chef 


\ Chef 


1 

d'équipe de 3e 
d'équipe de 4e 
d'équipe de 5,e 
d'équipe de 6e 

d'équipe de 7.0 
d'équipe de 8e 
d'équipe stagiaire 

classe 
classe 
classe 
classe 
classe 
classe 
classe 
classe 

Gard/eltS de phare' 

IGardien de phare principal 1re 

Gardien de phare de 1re 
, Garc!ien de phare de 2e 

{Gardien de phare de 3e 

\Gardien de phare de 4e 

5' )Gardien de phare de 5c 

rGardien de phare de 6eL "Gardien de pharest~=i~ire 

,', 


,~ 


. . ~.400 

. . 4.200 
\"\;. 4.000 
. .' 3.800 
.. 

:~ 

~~ 
'\ib<t, 

c1ass 
4' rGardien de, phare principal 2e classe, 

dàsse . . 
classe . 

4.400 

!\~4.200 
4.000 1 

3.800 
3.600 

r 

-7.000. " 
:'!:900 ' 

5.150 
4.600 
4.400 
4.200 
4.000 
3.800 

classe 'V (' 
classe \:. . 
classe . . 
classe . 

. . . . 3.600,1' 

TABLEAV E 

.600 

.900 
5.150 
4.600 

• 1 

Emplois supérieurs des chemins de fer 

Ilcal'sT GRADES a~;;s~--~;'~'~;IIEl'Ir Cltefs de statioll 

\ Chef de station principal hors cla'!;s 18,000' 
1'"1Chef de station principal 1" clàde 17.000 

\ Chef de station principal 2e classe Ij.500 
\ Chef de station principal 3e classe . 15.000 

2" iChef de station principal 4e classe,,:.' 14,000 
\ Chef de station principal 5e classe"" 13.000 

, 1Chef de. station de 1re classe . 11.;\00 
',1 3' )Chef de station de 2e classe " 10.500 

, }Chef de station de 3e classe . l~( [. 9.500 i
lChef de station de 4e classe . r .1 8.200 i 

1 Chets de trains et re;eveurs ~ 
3" 	 \Chef de train ou receveur ppal. 1re cl. >9.500 

1Chef de train ou receveur ppal. 2e cl. 1 8.200 

, 	 ~' 1 

1'­

~ 

1 i 

Il 
1 

•Calèg. GRADES ET CLASSES 

Clzet de brigade 

{Chef de brigade principal 1re 
3' 'Chef de brigade principal 2e 


)Chef de brigade de 1re classe 

\ Chef de brigade de 2< classe 


cla,ss'~.1 IIJ,:JIUU_ll 

Mécanièle/ls 
1 
(Mécanicien principal hors classe 

1" )Mécanicien principal 1re classe '. 
\ M~caniden principal 2e classe 
\ Chef mécanicien de 1re clas,se 

2' 'I Chef mécanicien de 
,Chef mécanicien de 

l
i C,hef m~canic~en de 

3' Chef mecan'clen de 
1Chef mécanicieri de 

, \ Chef mécanicien de 

2e classe 
3e classe 
4< classe 
5e classe 
6e classe 
7< classe 

Ouvriers 
1 
~'Maître-ouvrier principal hors classe 

1" Maître·ouvrier principal 1re cll\sse 
,Maître-ouvrier principal 2e classe 
\ Maître-ouvrier de 

2' 1Maître-ouvrier de 
\ Maître-ouvrier det'it,,<,,;;. de 

3' Maître-ouvrier de 
Maître-ouvrier de 
Maître-ouvrier de 

1re classe' 
2e classe 
3e classe 
4e classe 
5e classe 
6e classe 
7e classe 

1 Poùtlellrs 

3" \ POinteur principal C!~ 1re classe 
1Pointeur principal de 2e classe 

TABLEAU F 

18.000 
17.000 
15.500 
15.000 . 
14.000 
13.000, 

18.000 
17.000 
15.500 
15.000 
14.00'0 
13,000 
11.500 

9.500 In/u. 
8.200 

Emp1<tis suIbalternes des chemins de fer 

Il CoUg, GRADES ET CLASSES Trailem,",,~ 
1-.--1----------------1---11 

1 
f'acteurs-e /lregislreurs 1 

1Facteur-enregistreur de 
4' IFacteur-enregistreur de 

)Facteur-enregistreur de 
\ Facteur-enregistreur de 

)f..
1re classe 7.0~.g.' t. 
2c classe 5.900 
3e , classe 5.150 ~t. 
4e classe 4.600 
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·Icalég-I GRADES ET CLASSES 

(--., Chefs de t,ains et receveurs 

. (Chef de train ou receveur de 
40 IChef de train ou receveur de 

Chef de train Ott receveur de 
Chef de train ou receveur de 
Chef de train ou receveur de 
Chef de train ou receveur de 

5" Chef de train ou receveur de 
)Chef de train ou receveur de 
\ Chef de train ou receveur stagiaire.. 

1 Téléphonistes 

TéléPhonistc principal de 1re 
4" Téléphoniste principal de 2< 

Téléphoniste principal de 3' ~ 
\ Téléphoniste de 1re classe 
Téléphoniste de 2e classe 
Téléphoniste de 3e classe 

50 Téléphoniste de 4e classe 
iTéléphoniste de 5e classe 
Téléphoniste stagiaire . . 

Hommes d'équipe 

4" 	 Homme d'équipe de 1re classe 
Homme d'équipe de 2c classe 
Homme d'équipe de 3e classe 

5' Homme d'équipe de 4e classe 
) ):jpmme d'équipe de 5e classe 
\ Homme d'équipe .stagi~ire . 

Aiguilleurs 

4° Aiguilleur de 1 re classe 

1 Aiguilleur de 2' classe 


. . \Aiguilleur de 3c classe 

5" \Aiguilleur de 4e classe 


Aiguilleur de 5e classe
. i (Aiguilleur stagiaire . . 

Chefs d'équipe 
1 
{Chef 	 d'équipe de 1re classe 

d'équipe de 2c classe4' 'Chef 
IChef d'équipe de 3e classe 
{ Chef d'équlpe de 4e classe 
Chef d'équipe de 5e classe 
Chef d'équipe' de 6c classe 

5° \,Chef d'équipe de 70 classe 
Ichef d'équipe de 8c classe 
\ Chef d'équipe sfagiaire 

Trail:m.nlsl Il l' Calég. GRADES ET CLASSES 

1 'i 1 Posears 
. - 1-." 

1re cl.' 7.000 'fJ 1'.: Chef poseur de 1re classe:. 7,~.@ bM. 
2e cL 5.900' ,. 4" ,Chef poseur de 2e classe 5.900 

3e cL 5.150 1Chef poseur de 3e classe 
 5.150 


4< cL 4.. 600 . . \ Chef poseur de 4e classe 
 4.600 


5e cl. 11.300 > lChef 'poseur de 5e classe 
 " 
'1' 4.300 

{je cl. 4.100 1 I~ ,Chef poseur de 6c classe . 4.100 

7e 	 cL 3.900 1 5' (Poseur de 1" .classe 3.900 
3.700 , 8e cL 3.700~ Poseur de 20 classe 

3.500" Poseur stagiaire . . 	 :1 3.500 

1 Mécaniciens 
7.000J1classe. 

7.000 ~' Mécanicien de 1re classe5.900classe. 5-:901i'1 40 Mécanicien de 2< classe5.1501 	 \classe. 1Mécanicien de 3e classe 5.150 •4.600 	. 

\Mécanicien de~ 4c classe 
 4.600 1 l'4.300 	 ~, 1-- " . 

4.300 . f 
1 

1 Mécanicien de 5' c1asS'e
4.100 1 i ' 4.100Mécanicien de 6' classe3.900 

5· \. Mécanicien de 7c classe 3.900 
Mécanicien de 8c classe " . 3.700~:~~~ I 3.500\ Mécanicien stagiaire . 

4.600 1 Chauffeurs 
4.300 

4.100 .Chauffeur de 1re classe4.100 
2e 3.900 1 ih~.3.900 	 lfi 1 

5' \ Chauffeur de classe 
1

3.700 1IChauffeur de 3e dasse3.700 
3.500\ Chauffeur stagiaire . . 3.500 

VisUeursi ­
4.600 1 

1 1 

Visiteur de 1" classe 
 1004.300 4. 1

( 3.9005' . Visiteur de 2c 	 classe4.100 
3.700 i '-'1/Visiteur de 3e classe3.900 
3.500'•Visiteur stagiaire . . 3.700 -

3.500 . 

! 
Ouvriers 

7.000ouvrier de Jre classe7~00' It. 	
1 

5.9004' 	 Ouvrier de 2c classe5.900' 
3e 5.150)Ouvriér de classe5.150 

4.600\ Ouvrier de 4e classe
4.6QO. 

5c 4.300OUVrier de classeIt4.300 
4.100' Ouvrier de 6e classe4.100 
3.9005' 	 Ouvrier de 7e classe3.900 

)Ouvrier de 8e classe 3.700 U3.700 
3.500.,Ouvrier stagiaire . •3.500 . 

• 
1 
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Canotiers 

Maître-canotier principal 
Maitre-canotier principal 4­
Maître-canotier 


)ler Maitre 


GRADES ET CLASSES 

5' 

, 

2e Maître 
Quartier maitre . , . 
Canotier de 1re classe 
Canotier de 2< classe , 
Canotier stagiaire 

, 

hors classe. 
. 

. 

. 

Pointeurs 
1 
, Pointeur 	 de 1" classe 


de 2e classe
4' ~ Pointeur ""1 

Pointeur de 3<! classe . 
1	Pointeu, de 4e classe 

Pointeur de 5e classe .. 


Pointeur de 6e classe 

5' Pointeur de 7e classe . 

Pointeur' de 8e classe .. 
Pointeu~ stagiair~ 

1 

7.0~~ i'!A 
5.900 
5.150 
4.600 
4.300 ï 

4.100 
3.900 
3.700 
3.500 

7.00i~ 
5.90tr 
5.150 
4.600 {,4.300 

:4.100 
3.900' 
3.700 
3.50~ 

ART. 2. - Est supprimée pour compter du jeravril 
1934 l'indemnité spéciale du Togo allouée aux agents 
des cadres locaux indigènes. 

ART. 3. - Le présent arrêté, qui abroge toutes 
dispositions antérieures contraires, et notamment les 
tableaux fixant les soldes et annexés aux arrêtés des 
23 juin et 12 septembre 1928, 10 juin 1929, l'arrêté 
du 27 novembre 1929, l'article 2 de l'arrêté du 11 mars 
1933, l'article .1er de l'arrêté du 28 octobre 1933, 
l'arrêté du Il décembre 1925 et' tous actes subséquents' 
l'ayant modifié, se,a enr~gistré, comrilUniqué et pu­
blié partout où besoin sera. 

Lomé, le 31 janvier 1934. 

L. PËTRE. 

Approuvé en conseil d'administration dans sa 
6e séance du 28 mars 1934. 

Indemnité de ç1ierté de- vie 

.' 
ARRETE No 71 fixant les tl1!f.X de t'in.demnité de 

cherté de vie à partir du 1er avril 1934. 

LE GOUVERNEUR DES CoLONIES, 

CHEVALIER DE LA LÉGION D'HONNEUR, 

COMMISSAiRE DE LA RÉPUBLIQUE p. 1., 

Vu le décret du 23 mars 1921 déterminant les attributions 
et les pouvoirs du Commissaire de la République au Tago; 

. 

Vu Farrêté du 20 novembre 1932, fixant le taux -de l'indem... 
nité de cherté de vie à partir du le, janvier 1933;, 

Sous réserve d'approbatiOJi ultérieure eR c01JseH d'adminis-;, 
tration: . 

ARRETE: 

, 

!Jo CLASSIFICATION 

I tC Catégorie: 

Tous cadres autres que 
ceux indiqués ci:...desso~s • 

2 C Catégorie: 

Il 
 Cadres locaux des plan­
tons - gardes-frontière s
Il du service des douanes. 

'. 


1" ZONÈ 

< 

'. ~ .1 
,Of,5O Of,40 . 
, , 

~l 

J 

~.; 

(lf,25Of,25 

ART. 2. - Le présent arrêté sera enregistré, corn· 
muniqué et publié partout où .besoin sera. ' 

Lomé, le 31 janvier 1934. 

L. PËTRE. 

Approuvé 'en conseil d'administration dans sa. 

6e séance du 28 mars 1934. 


Cadres locaux indigène~" / ­

ARRETE 	 No 161 règlant à nouveau le statut du 
personnel civil des cadres locaux indigènes du Togo 
à l'exception da personnel des travaux publics et· 
du chemin. de fer. 

LE GOUVERNEUR DES COLONIES, , 

CHEVALIER DE LA LÉGION O.!HONNEUR, 

COMMISSAIRE DE LA RÉPUBLIQUE p. ,l., 

Vu le décret du 23 mars 1921 déterminant'les attributions-. 
et les pouvoirs du Com"missaire ,de' la République au Togo; 

Vu le décret du 2 mars 1910 sur la solde èt Jes actes suh· 
séquents qui l'onf modifié. nota~ment le- décret du 11 septem.. 
bre 1920; 

Vu la circulaire ministérielle du 25 février' 1909 sur les con­
sei'Js· d'enquête3 

Vu l'arrêté du 23 juin 1928 règlant le statut et fjxant lès 
traitements du personnel civil des cadres locaux indigènes du 
Togo, à l'exception des agents· des services des travaux publics 
et dq. chemin de fer) ensemble les arrêtés des 10 et '13 octobre 
1928, 24 mai 1929, 25 jaitvier, 1930, ·1er mars 1930J 18 mars 
1930, 18 mars 1931, 17. octobre 1931 et 21 novembre 1931, 

'l'erratum en date du 21 octobre 1929 et J'adùendum en date 
du 22 octobre 1929 l'ayant modifi_~; 

Vu l'arrêté du 20 décembre 1929 portant règlement sur 
Je- régime des déplacements du personne! indigène en service-. 
dans Je territoire du Togo; 

: 

1 
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~ Vu' l'arrété du 11· mars 1933, créant le cadre subalterne de CONDITIONS SPttlALES DE RECRUTEMENT
.la policej .' 


· Vu l'arrêté au 8 avril 1933 réorganisant le cadre des gardes 
 1.-	CADRES SUPËRIEURS
d'hygiène; . '. \ \ 

Sous. .réserVe d'approbalion' ultérieure" en conseil d'adminis.. ART. 	 4. - L~s agents des cadres supérieurs sont 11·
tration; 	 -.. ~~... ­

",recrutés: • 	 i·:1 l 1 
" 10	 ':- Parmi les candidats pourvus du certificat 1..ARRETE: 

",d;études complémentaires délivré par le service de, 1. 
ARTICLE PREMIER. - L'organisation et la hiérarchieJ <,l'enseignement du Territoire,ç~ d'un diplôme de 1· 

du personnel civil des cadres locaux indigènes duf p'une des grandes écoles du gouvernement général de 1:' 
Togo., à l'exception du personnel des travaux p.ublicsi 'l'Afrique occidentale française ayant satisfait, en ! 

· et du chemin de fer sont règlées ainsi qu'il suit: ., . >outre, aux épreu~e.s d~~"'s'()Pso,,!rs dont" les conditions L., 	 ' .. 
ART. 2. - Les cadres locaux. sOumis au présent 

arrêté comprennent les cadres supérieurs et les ,cadres 1 

subalternes énumérés ci-apres: .. 

1:
A. - CADRES SUPERIEURS 

1 -. Aides-médecins. 

:2 - instituteurs.


/
V _ 	 3 Agents d'agriculture. 
r 	

4 Agents des douanes. 
5 - Commis desP: T. T. 
6 - Commis d'administrl\tion (au lieu de commis­

expéditionnaires, anCienne dénomination). 
7 - Interprètes. 
8 Inspecteurs auxiliaires de police. 

B. -' CADRES SUBALTERNES 

1 - Moniteurs ou monitrices de l'enseignement: 

2 - Infirmiers et infirmières. 

3 - Oardes d'hygiène. 


,; .A:- Moniteurs de l'agriCUlture. 

5 - Facteurs et surveillants des P. T. T. 

6 - Surveillants de routes. 

7 - Mécaniciens conducteurs d'automobiles. 

8 - Plantons et concierges. 

La hiérarchie et les traitements de ces cadres sont 


fixés par arrêté du Commissaire de la République qui 
nomme à tous les emplois. 

CONDITIONS GÉNÉRALES D'ADMISSION DANS LES 

CADRES LOCAUX INDIGÈNES 


ArIT. 3 .. - Nul ne peut être admis dans les cadres 
1 	 •

indigènes du Togo s'il ne réunit le1! .onditions SUI-
vantes: 

Etre âgé de seize ans liu moins et de trente al1s 
au plus. 

Avoir produit un dossier comprenant " 
10 - Copie de l'acte d,eî haissl1nce lent ';gali­

sée ou toute pièce en tenant Heu (c Icat di noto­
riili~ .. .1 i 

· )0 - Cc:tificat de bonnes vie et mœurs ~s deu:!:,' 
·pièces ayant moins <le trois mois de date).; : 

.: 30 Certificat étab\i~· un de •- médical Il médecin 
. l'administration constatant. que 1 candidat est ~hysi-
. quement apte à l'emploi sollicité e· qu'il a 'été ~honnu . 

.. 	 indémne de tuberculose pulmoll'lÎre. . 

1 :sont fixées par' arrêté du Commissaire de, la ,Répu- i 
..:blique. .-:.~ ·"'""",cl , \. 

~/-

;' 
~ 

20 - Parmi les agçnts des cadres subalternes ayant 1. 
". au moins neuf années de service et ayant en outre 

'satisfait aux épreuves d'un examen professionnel dont 1: 
les conditions sont fixées par arrêté du Commissaire i· 
de la République. L 

,. 
11 CADRES SUBALTERNES " 

ART. 5. - Ne peuvent être admis dans les c!ldres 
subalternes que les ·candidatspourvus du certificat 
d'études primaires délivré par I.e service de l'ensei­
gnement du Territoire, et ayant satisfait aux épreuves 
d'un eXamen professionnel organisé par arrêté· du !. 
Commissaire de la République. 

NÇ'MINATIONS ET STAGE 

ART. 6. - Tout candidat admis dans un cadre local 
indigène déDute en qualité de stagiaire. 

La durée· du stage est de deux ans. 
~ l'expiration. ~ leur ~tage les agents sont t}tulari­

sés ou licenciés. l " " ' 
Le licenciement peut en outre interVenir au cl>urs 

/ ,
du· stage pour indiscipline ou inaptitude profession­
nelle dûment constatées. ' 

Seule la \Oiti~ stage compte po!"r l'avance.ment .. 

ART. 7.· -. La nomination, la titularisation ou Je. 
licenciement sont prononcés par arrêté dù Commis­
saire de la République. 

A~T. 8. Le.tagents des cadres subalternes admis· 
dans' les caMes ·~ltpérieurs en vertu des dispositions. 
du 20 de l'article \4 ci-dessus, ne sont pas soumis à 
l'oblig;ation du stage. 

.', 	 AVANCEMENT 

ART. 9. :....... Les avancements ont lieu exclusivement 
au choix. ps .sont prononcés par arrêté du Commis-· 
saire de la République. "­

Nul ne peut obtenir un avancement s'HIle figure· 
li 	sur un tableau dressé par une commission de Classe-· ' 


ment et approuvépàr le Commissaire de la Répn­

blique. 


Le tableau est dressé·à lJY1in du deuxième &emestre, 
... 	de chaque année pour rafl~ée suivante. J 

· 	 1 



• L&t ! • » 

253 JOURNAL OFFICIEL DU T!,RRITOIRE.DU TOGO PLACÉ SOUS LE MANDAT DE LA FRANCE l cr avril 1934 

Ne peuvent être in's~r'its au· tableau d'avancement 
que les agents réunissanCaù(pll1s tard le l ,rjuillet de 
l'année pour laquells;,,-ré' tablhu est dressé les con­
ditions suivantes :_,~, 

10 - Deux ans d'ancienneté quand' ils appartien­
nent aux 2<, 3e et 4' catégories te.lles qu'elles so;pt 
'déterminées par leS' arrêtés spéciaux visés à l'arH,', 
cJe 14 du présent arrêté. J,: 

20 - Trois ans d'ancienneté quand ils appartien1 
nent à la 1re catégorie ou qu'ils doivent}' être pro'· 
mus. 

!II' SOLDE DE PRÉSENCE 
L' 

1 AilT. 14. .- La solde de présence des agents des 

.: 

cadres locaux' indigènes du territoire du Togo est 

celle du grade dont ils sont titulaires teUe qu'elle est 


. . fixée par les arrêtés spéciaux à ces cadres, 

, ,i Pour ce qui concerne les agents détachés des colo­


;nies de la côte occidentale d'Afrique, leur solde de 
,prés~nce est celle qu'ils perçoivent dans leur cadre 

, ,'"d'origine. 
. ,1
'. ART. 15. - La solde de présence est allouée auX 

Toutefois, pour être promus de la 2' à la 1re caté-., ,/j agents lorsqu'ils so,:! en sérvice au territoire(: du Togo. 
gorie, les agents proposés doivent satisfaire aux épreu-' . 
ves d'un examen professionnel dont les conditions 
sont fixées par arrêté du Commissaire de la Répu­
blique. 

A titre transitoire cette dernière disposition ne sera 
pas applicable aux agents dans pr-ésents les cadres 
réunissant, au moment de l'établissement du tableau 
d'avancement pour J'année 1935, les conditions d'an­
CÎrl,ncté nécessaires pour être promus à un emploi de 
la 1" catégorie'. 

ART. 1O. ~ La commission de classement prévue 
à l'article 9 est composée ainsi qu'il suit: 

Pl'ésident 

Le chef du secrétariat général ou, à défaut, un 
administrateur en chef des colonies. 

Membres 

Le chef du cabinet du Commissaire de la Répu­
blique. 

Le chef de la section ou du bureau du pèrsQ11l1eL 
Le chef du service do;'t relève chaque cadre. 
Oeux agents indigènes choisis parmi les plus an­

·ciens dans le grade le plus ~leyé dé chaque ca~re. 
Les représentants hldigènes de cIlaque cadre ne 

prennent pas part aux délibérations concernant leurs 
propres titres ou ceux des candidats d~u!le classe ou .' 
d'un grade égaux aux leurs. 

ART. 11. - Ne peuvent être Înscrits au tableau 
·d'avancement que les agents proposés par leur chef 
de service et qui remplissent les conditions fixécil à' 
l'article 9. 

ART. 12. - Les promotions sont effectuées dan!;, 
l'ordre du tableau d'avancement et dans les limites 
fixées par le Commissaire de la République. 

/ 
SOLDES ET ACCESSOIRES DE SOLDE 

ART. 13. - Tout agent·.se trouvant dans Une posi­
tion d'activité de service perçoit une solde correspon­
dant aUX positions suivantes: 

la - Solde de présence. 
20 - Solde de permission. 

30 
 - Solde de congé .. 
40 - Solde de détention. 

:i SOLDE DE CONGÉ ET PERMISSION 

ART. 16. - La solde de présence est accordée 
durant les congés et permissions prévus à l'article 18 
'ci-après; elle est dégagée de tous accessoires, ·sauf 
des "indemnités pour charges de f,imille. 

SOLDE DE DÉ,TENTION 

ART. 17. Les agents en activité de service au 
moment ·de leur arrestation et en instan'cc de jugement 
reçoivent, pendant le temps de leur détention ou de, 
leur mise en liberté sous caution jusqu'.au jour indus 
où la décision judiciaire rendue à leur égard est deve­
nue défiriitive, la moitié de, la solde d~ pré\;ence sans 
accessoires. 

En 'cas d'acquittement ou d'ordonnance de non­
lieu, les intéressés obtiennent le rappel du ~urplus 

de leur solde, selon leur position antérieure d'activité. 
Si la condamnation n'entraîne pas la perte dll grade 

ou de l'emploi, les agents perdent droit il toute solde 
pendant la durée de l'emprisonnement en exécution du 
jugement. 

Si la condamnation entraîne la perte d,!. gradè ou 
de l'emploi, les agents cessent d'avoir droit à tout 
traitement à partir du jO;;lr où le jugement est devenu 
définitif. 

Toutefois, les dispositions du présent article ne. 
s'appliquent pas si. les intéressés étaient en congé 

1 -sans solde au moment de leur arrestation. 
il. ,,} 
, \ 
c~ , CONGÉS ET PERMISSIO:-lS 1 

;. 10 - Congés annaels . " 

i ART. 18. - Des congés annuels de trente jours 
'1 avec traitement peuvent être accordés en une ou deux 
..' fois, par décision dlÎ,Commissairè de la République , 

".aux agents des cadres··'locaux indigènes, après avis 
(, de leur cbef dè .service. " 
III Des autorisations exceptionnelles d'absence a>;ec
," 

traitement dont la durée ne 'PIOUt' excéder huit jours 
. par an, peuvent être accordées' par les chefs de ser­
i. vices, sous réserve ... d'en aviser immédiatement le Com­llIl missaire .de la Répl\lilique. 

La durée .\Ie ces permissions vient en déduction 
du congé annuel susvisé. 
; 

http:jusqu'.au
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20 - Congés pour maladie 	 :1 République au personnel féminin des cadres (ocaux 
i l'indigènes, et sur le vu d'un certificat médical délivré 

ART. 19. - Des congés pour maladie 	 peuvent i , par un médecin de l'administration. Ce certificat fixe, 
êke accordés par déçision du Commissaire de la Ré- l'I , 	 la date à compter de laquelle il serait nécessàire que 

,publique après mise en observation danS Une forma­
tion sànitaire et sur la proposition du conseil de s,mté 1 l'intéressée cessât provisoirement ses fonctions. 

du Territoire statuant après examen du dossier médical 40 -,- Congés hors-cadres 
de l'intéressé. . 1 

Lèur durée totale ne peut. excéder six mois. ''[ ART. 21. - Les agents régis par le prés,ent arrêté 
Ces congés comportent le bénéfice du traitement 11'[' 	 peuvent être placés sur. leur demande dans la posi­

tion de congé hors-cadres et sans solde:
pendant toute leur durée si l'affection qui 	 les a mo­

10 - Pour servir dans les entreprises agricoles,
tivés est déclarée attribuable au service. I 	 ' 

commerciales ou indHstrielles Intéressant le dévelop~9ans le cas confraire' ils ne comportent plus, aU- pemént du Territoire. . 
delà du deuxième mois, que l'attribution de la moitié ' 

20 - Pour s'établir à leur compte s'ils justifient
du traitement. 

. 	 de moyens suffisants pour asSurer la réussite de leur 
L'hospitalisation peut être .ordonnée par le conseil 

de santé pendant tout ou partie du congé. entreprise, 
-	 Cès congés, de trois mois au moins, ne peuvent

Dans ce èas l'agent supporte sur son traitement la 
retenue prévue pat les règlements en vigueur. excéder trois années non renouvela,bles, Ils s<;nt ac-",?,l'::..· 

A .l'expi~atioi1 du sixième mois de congé pour ma- dés p~r arrêté du Commissaire de la RéPubliqu1après 
ladic', l'agent intéressé est présenté par les soins de \ avis de la commission prévue à l'article 10 ci- essus. 

la subdivision sanitaire devant le conseil de santé qui Ic 50 - Congés pour affaires persoflJ1elles 

se 'pron0!ice sur son aptitude physique. [1 A~T. 22. _ Des congés pour affaires personnelles 
Si l'intéressé est reconnu inapfe à tenir son emploi [", et sans solde peuvent être accordés pour 	une durée T 

en raison d'une affection qui n'est pas attribuable au 1',' 	 l'

maximum de deux mois aux agents des cadres locaux 	 1 
service, son licenciement est prononcé par 	arrêté du 

, 
1 

Indigènes pour leur permettre de sauvegarder tempo-
Commissaire de la République. 	 I! , rairement leurs intér~êis personnels ou de famille.

Si l'agent en callse est reconnu atteint d'ulle affec, 1: 
tlon attribuable ail service, il y a lieu de distinguer '1 60 - Congés admÎlûstrtJti!s 

1: 
~ivant que l'inaptitude physique qui en résulte est' ',',1 ART. 23. - Les age,nis détachés des cadres dedéclarée relative ou, absolue, . 

"c__ d}..:., Inapütiule absolue: Si l'inaptitude physique :i l'A. O. F. peuvent obtenir, ~près un séjour ininterrom­
,: 	 1 pu de cinq ans, un congé administratif de 	dnq mois 

reconnue est déclarée incompatible avec l'exercice de il 
1 avec traitement pour se rendre dans 	 leur col.on,ie

toute fonction dans les cadres du personnel civil indi- ,i[ 
,d'origine. 

l' 
gène du Togo, l'agent en callse est licencié. pilr 
arrêté dll, Commissaire de la République. Cet arrêté 
fixe, le cas échéant, l'indemnité qui peut être accordée 
à l'agent. . 

b) _ Inaptitude relative: Si ,l'initptitu.de physique 

re,connue est déelaréè incompatible avec l'exercice des 

1'\' 
'[ 
1! 

1 

Ces congés ne peuvent être accordés qu'aux agenis 
n'ayant, au cours de leur séjour, bénéficié ni de P$"­
miss.ions ni de congés annuels. . 

La durée du congé est calculée du jour où l'agent
quitte son poste au jour où il le rejoint. 

fon,ctiolls:remplies par l'agent mais susceptiblenéan­ 70 - Absellce irrégUlière 

~, 

'moins de lui permettre d'occuper un autre emploi de 
-même catégorie, dans l'un des cadres visés au présent 
arrêté, le dossier de l'agent en cause est soumis à la 
commission instituee par l'article ,10 ci-dessus. 

/,./ Cettè commission après l'exament, du dossier de 
l'agent en caùse et vérification des garanties prof es­
sionnelles qu'il- présente, adresse ses propositions au 

l ' 'II 

III 

' 
A~T. 24. ~ Les agents qui se sont absentés,' qui 

ont dépassé la durée de leur ,permission ou de leur 
congé sans autorisation, sont privés de lem solde 
pendant la durée de leur absence irrégulière sans 
préjudice des mesureS disciplinaires qui peuvent être 
prononcées contre eux. 

Commissaire de la République qui statue par voie D~OIT A LA SOLDE 

d'arrêté. ,\ Il 
L'agent nommé dans ces conditions est classé dans " 

lison nouveau èadre à l'échelon correspondant à celui '1 

qu'îl occupait dans l'ancien, et conserve son anCÎen­ i, 

neté. ,·,,:1 

30 ,- Congés de Inatemité 

< ART. 20. - ­ Des congés de maTernité avec traite, 

il 

il 

A~T. 25. --. Le droit à la solde de présence s'ouvre, 
10 .- Pourc les ·agents recrutés au Territoire, Je. 

jour de leur prise de service. 
20 -. Pour les agents détachés des cadres de 

l'A. O. F., la veIlle dl: j.our de leur embarquelllent 
pour le ,Territoire. 

30 - Pour les agents détachés des cadres de 
l'A. O. F, admis dans un cadre local, après démission 

.' , 
, 

ment à raison 
être accordés 

de 
par 

deux mois au maximum peuvent 
décision du, Commissaire de la Il 

li 
de leur cadre 
est acceptée. 

d'origine, du jour où cette démission -1 
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DISCIPLINE 

ART. 26. - Les peines disciplinaires applicables 
'au nersonnel des caares lOCaUX indigènes du terri­

toire du Togo sont les suivàntes: 

A) - Sanctions prononcées 'par le chef de 
service dU le commafutani de cercle: 

10 - La réprimande. 

20 - La retenue de solde jusqu'à d~p,urs. 


Il en est rendu compte au Commissaire de la Répu­

bligue qui peut poursuivre l'application d'une peine 
plus élevée. 

" 
" 

20 - La rétrogradidion. 
30 - La révocation. 

ART. 27. :- Le conseil d'enquête dont les membres 
sont nommés par arrêté du Commissaire de la Répu-' 
,blique est composé de la façon suivante: 

Un administrateur ,des colonies : , . Président 
Un ,fonctionnaire d'un cadre toea1"ou \ 

local eumpéen du servie'e' auquel appar-' 
iient l'agent en cause remplissant lesfonc­
iions de rapporteur, 

Un a.djoint ou un commis des services 


,civils, 
 ,Membres 
Deux agents indigènes appartenant ,au 

même cadre que l'agent en cause etpos­
, sesseurs d'une an~ienneté plus grande dans 

le même grade, A défaut, un ou deux 
,agents' remplissant ces, conditions dans 'un 
"cadre correspondari~. " i 

ART. 28. -' L'agent traduit devant un con~eil d'en­
,q~ête est appelé à présenter sa défense devant lui 
verbalement ou par écrit. 11 reçoit préalablement 
communication de son dossier, 

AIlT. 29. L'agent rétrogradé prend rang à la 
suite dans l'échelon immédiatement inférieur à comp-" 
-ter du jour de 'la signature de l'acte intervenu à cet 
effet, et ne peut être proposé pour l'ava,necment 
,qu'après avoir effectué à nOuveau dans cet échelon 
le temps minimum' fixé par l'article 9 du présent 
.arrêté. 

SUSPENSION DE l'ONCTIONS 

ART. , 30. Tout agent auquel est imputé avec 
.eommencement de preuve une faute professionnelle 

ou un ~pte d'indiscipline graves ou qui se trouve "
'i 

sous le/coup d'une information judiciaire peut être 
,suspendu de, ses fonctions. ' , .,'. 

'La suspension est prononcée par arrê.té: du Commis- :~ 
saire de la République qui statue sur le rapport du' 
chef du service; l'arrêté prononçant la suspension, 

,fixe la durée et les effets de cette mesure. 
L'affaire doit être soumise dans le délai d'un~ 

mois au conseil d'enquête prévu aux articles 26 et 27. 

ART. 31. Quelle que soit la décision judiciaire, 
intervenue, elle ne saurait éteindre l'action discipli­
naire administtativeéventuelle. 

~ .. 

NOTES 

ART. 32. - Les agènts sont notés annueÜement' \ 
par leur chef direct, par j'ildministrateur du cercle où 

'ils sont en service, et le Cl.s ,échéant par le chef dlj , 
sèrvice aU!juel ils' appar\.ieri~'el!t. ' 
,'Le dossier, de ces agèiÎt5 ainsi que le contrôle sont, 

';." tenus au chef-lieu du·'Territoire. " 

1: SUPPIlESSION DE CADRes ' 

ART. 33. - A dater de la signature du présent 
arrêté il ne sera plus recruté, d'agents indigèneS per­
manents pour les cad!es ci-dessous énumérés qui se- ' 
ront 'supprimés par voie d'iixtinction : 

10 Moniteurs' et monitrices, ,de l'enseignement. " 
"..')2f!.l'*.-lnfmni-eT!k,ehmUrmières. ~ il. 3$3 ~ Il,' 

'30," ~ Gardes d'hygièrù!.. 
40 - Surveillants .des P. T. T. 
50 - S-urvemants de routes. , 
60 - Mécaniciens' CQndu~teurs d'aut,omobiles. .. 

, 70 'Plantons et concierges.' 
11 sera pourvu aux besoins en perl>onnel nouveau 

dans .les empl<;>is susvisés pilr l'engagement, d'auxi­
liaires temporaires dont la rémun'ération journalière 
et' ll:!g"conditions d'emploi 'seront fixées chaque fois , 
par' une décision du,' Commissaire de la République. 

DISPOSITIONS T~ÀNSITO!RES 

ART. 34. - ,Les agents actuellement dans les càdres 
seront reclassés au' grade, à la' classe correspondant 
à ceux qu'ils ont actuellement. ',,~ 

ART. 35, - Le présent arrêté qui abrogé toutes 
dispositions antérieures sera enregistré, publié et com~ 
muniqué' partout où besoin sera. 

Lomé, le 24 mars 1934, 

L, PÉTRE • 

Approuvé -en consejl 'd'admiriistration dans Sll 

6< séance du 28 mars 1934. 

f;
1 
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Prêlêven,ent exceptio~nef sur les traitements' 1> ments, salaires et+rétributions (y compris les indemni­
',' .. ~ 

tés soumises à retenue) perçus par les fonctionnaires 
\ . . . . ­ et agents européens, ïmputés,sur lep divers 'budgets 
ARRETE N'" 182 portant application d'un prélèvement du Territo~_et dont le mont"I1t net,:excèdc 12.000.frs., 
. 	e.rcepÎionn1rlar les traiteltients du personq.el des un prélèvement exceptionnel fixé, sous déduction d'un 

cadres' focaux' rétribués' sur tes divers budgets du abàttement de 3.000 Jrs. poùr chaque enfant mineur 
Terrfl'oire. à partir du trQisième, d'après le' bareme cl-après: 

PQur les émoluments compris entre 
• 	 LE GOUVERNEUR DES COLONIES, i2.001 ef 15.000, . 	 2 p. 100 

CHEVALIER 'DE LA LtOloN D'HONNEUR, Pour les émoluments compris 'entre 
. COMMISSAlIlE DE. LA ~PÙBLIQUE P. 1., 15.001 	 et 20.000, . • . 3 p. 100 

Pour les émoluments compris entre 
• Vu ie décret du 23 mars 1921 déterminant les attributions 20.001 et 25.000, 	 4 p. 100 
et·J~~ 'pouvoirs du Commissa,ire de la République au Togo; 

Pour les étnoluments compris entre 

Vu le déerel du 2' m'ifS 1910 portant règlement SUr la solde> 1. 
 25.001 et 30.000, . 	 5 p. 100et les allocations et acee,ssoires de soJde. des fonctionnaÎres 

employés et agents - ~es service~ coloniaux; Pour les émoluments compris entre 
30.001 "et· 50.000, . 	 6p. 100Vu l'article 10 de la loi du 23 décembre .1933 tendant au 

rétabU~sement de l'équilibre budgétaire; Pour les émoluments compris entre 
. Vu -la circulaire du. mirùstre des finan,ces (direction de la 50.001 ét 100.000, 7 p. 100 
comptabili)é publique) en date du 19 janvier 1934; Pour les émoluments supérieurs à 


Vu le ~adjogramme qfficiel nO, 56 du {l6 mars 1934 prescri~ 
 100.000, . . . 	 8 p. 100 
vant l'applicatîon aux foncfÎonnaÎres locaux des dispositions •du décret en 4ate du" 141 mars 1934) à compter du 1er marS 
~e la même année j ART. 2. Le présent arrêté sera enregistré, COtn­

'L~ conseil .d'administration entendu; muniqué et publié partout où besoin sera. 

Lomé, le 28 mars 1934.,ARRETE: 

.L. PËTRE.ARTICLE PREMIER. - A compter. du premier mars 
1934, il sera établi sur les traitements, soldes, émolu- i, 

http:personq.el

